
 
      

 

 
 





 

 
 

ค ำน ำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ มีลักษณะเป็นการ

ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้อง            
กับแผนพัฒนาจังหวัดยะลา ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา        
และแผนพัฒนาระดับต่างๆ มีการก าหนดรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา ซึ่งจัดท าขึ้นส าหรับ
ปีงบประมาณ มีความต่อเนื่อง เป็นแผนก้าวหน้า ครอบคลุมระยะเวลาห้าปี ในการด า เนินการจัดท าแผนฯ       
ได้ผ่านกระบวนการการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ร่วมคิด ร่วมท าร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ ได้ค านึงถึง
งบประมาณรายรับ - รายจ่าย ทรัพยากรบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ รวมท้ัง ภาคีร่วมพัฒนา    
ในการด าเนินกิจกรรมท่ีมีความหลากหลายในแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด        
และการใช้จ่ายงบประมาณให้คุ้มค่า ส่งผลให้เกิดการพัฒนาจังหวัดโดยรวม 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ได้ด าเนินการรวมรวมข้อมูลจากทุกภาคส่วนในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อทุกภาคส่วน
ท่ีจะใช้เป็นกรอบทิศทางการด าเนินงานในบทบาทภารกิจท่ีรับผิดชอบ เพื่อให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ของการปฏิบัติงาน
ท้ังปัจจุบันและอนาคตท่ีจะได้มีข้ึนต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอต่อไป 

 
 

คณะผู้จัดท า 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
           ตุลาคม 2564 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

สารบัญ 
 

เรื่อง                   หน้า 
ประกาศแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ส่วนที่ 1   สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  
     1.1 ด้านกายภาพ           3 
     1.2 ด้านการเมือง/การปกครอง        11 
     1.3 ประชากร          12 
     1.4 สภาพทางสังคม           13 
     1.5 ระบบบริการพื้นฐาน          23  
     1.6 ระบบเศรษฐกิจ          24           
     1.7 ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม        26          
     1.8 ทรัพยากรธรรมชาติ          29 

1.9 อื่นๆ          30 

ส่วนที่ 2   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

     2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค     31 

     2.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      59 

     2.3 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น       62 

ส่วนที่ 3   การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ 

     3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน       65 

     3.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น       66 

  - แบบ ผ. 01   บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
  - แบบ ผ. 01/1 บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
  - แบบ ผ. 02   รายละเอียดโครงการพัฒนา    
  - แบบ ผ. 02/1 รายละเอียดโครงการพัฒนาท่ีน ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
  - แบบ ผ. 02/2 รายละเอียดโครงการพัฒนา ส าหรับโครงการเกินศักยภาพ 

 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้ส าหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  - แบบ ผ. 03   บัญชีครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 4   การติดตามและประเมินผล 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น จากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 

4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 

 



 

 
 

              

 

 องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ มีระยะทางห่างจากอ าเภอยะหา 4 กิโลเมตร 
   ทิศเหนือ ติดกับ  ต าบลยะลา ต าบลเมือง จังหวัดยะลา 
   ทิศใต้  ติดกับ  ต าบลปะแต อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 
   ทิศตะวันออก ติดกับ  ต าบลสะเอะ อ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 
   ทิศตะวันตก ติดกับ  ต าบลยะหา อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

เป็นต าบลหนึ่งของอ าเภอยะหา  
จากท้ังหมด 7 ต าบล ได้แก่ ต าบลปะแต ต าบลบาโร๊ะ 
ต าบลตาชี ต าบลบาโงยซิแน ต าบลกาตอง ต าบลยะหา     
และต าบลละแอ 

ต าบลละแอ ประกอบด้วย 6 หมู่บ้าน และบางหมู่บ้าน      
ยังมีกลุ่มบ้านแยกย่อยอีกจ านวนหนึ่ง ซึ่งบางกลุ่มบ้านจะไม่มี
ช่ือและสถานท่ีระบุไว้ในเอกสารของทางราชการอย่างชัดเจน 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ เป็นราชการบริหาร
ส่วนท้องถิ่น ต้ังขึ้นตามประกาศกระทรวงมหาดไทย         
เมื่อวันท่ี 16 ธันวาคม 2539 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา
ฉบับประกาศท่ัวไป เล่มท่ี 113 ตอนพิเศษท่ี 52 ง ลงวันท่ี 
25 ธันวาคม 2539 โดยมีผลบัง คับใช้ ต้ังแต่วัน ท่ี 23 
กุมภาพันธ์ 2540 



 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

รองนายก 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

(คนที่ 1) 

เลขานุการนายก 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

รองนายก 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

(คนที่ 2) 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : การเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบล   
และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มีจ านวน 6 หมู่บ้าน 
หากมีการเลือกต้ังในครั้งหน้า จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 1 คน 6 หมู่บ้าน รวมเป็น 6 คน 
 

สภาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 1 บ้านละแอ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 2 บ้านตาเป๊าะ 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 3 บ้านกือยา สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 4 บ้านกูแบรายอ 

สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 5 บ้านชะเมาะ สมาชิกสภา อบต. หมู่ที่ 6 บ้านปือรอ 



 

 

 

 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

- งานบริหารทั่วไป 
- งานนโยบายและแผน 
- งานกฎหมายและคดี 
- งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- งานส่งเสริมการเกษตร 
- งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

 
 

ฝ่ายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

- งานการเงิน 
- งานบัญชี 
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
- งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
 

 
 

ฝ่ายก่อสร้าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

- งานก่อสร้าง 
- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- งานประสานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
 

แบ่งโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 1 ส านัก กับอีก 2 กอง ท้ังหมด 3 ส่วนราชการ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น จ านวน 18 คน พนักงานจ้าง จ านวน 8 คน รวมท้ังส้ิน 26 คน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
(นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง) 

ส านกังานปลัด 
หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
งานตรวจสอบภายใน 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก.(..-..) 



 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทต าแหน่ง บริหารท้องถ่ิน อ านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง ครู 
ระดับ สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช านาญการ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน พนักงานจ้างทั่วไป พนักงานตามภารกิจ ครูผู้ช่วย 

จ านวน - - - - - 1 - 2 1 1 5 - 1 
ข้อมูล : แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  

(ปรับปรุง คร้ังที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)  
 
 

หัวหน้าส านักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

งานบริหารทั่วไป งานนโยบายและแผน งานการเจ้าหน้าที ่ งานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

งานสาธารณสุข 

และสิ่งแวดล้อม 
งานส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม 

งานสวัสดิการ 

และพัฒนาชุมชน 

- จพง.ธุรการปฺฏิบัติงาน (1) 
- คนงานทั่วไป (1) 
- นักการภารโรง (1) 

- นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (1) 
 

- นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ (1) 
 

- จพง.พัฒนาชุมชนช านาญงาน (1) 
 

- จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
  ปฏิบัติงาน/ช านาญงาน (1) 
- พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (2) 
 

- นักวิชาการศึกษาช านาญการ (1) 
- ครูผู้ดูแลเด็ก (ครูผู้ช่วย) (1) 
- ผู้ดูแลเด็ก (2) 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทต าแหน่ง บริหารท้องถ่ิน อ านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 
ระดับ สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช านาญการ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน พนักงานจ้างทั่วไป พนักงานตามภารกิจ 

จ านวน - - - - - - 1 1 - 1 1 - 
ข้อมูล : แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  

(ปรับปรุง คร้ังที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564)  
 
 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) 

งานการเงิน งานบัญชี งานการทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฺฏิบัติงาน (1) 
 

- นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ (1) 
 

- นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ (1) 
 

- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฺฏิบัติงาน/ช านาญการ (1) 
 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทต าแหน่ง บริหารท้องถ่ิน อ านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป พนักงานจ้าง 
ระดับ สูง กลาง ต้น สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช านาญการ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน พนักงานจ้างทั่วไป พนักงานตามภารกิจ 

จ านวน - - - - - - 1 1 - 1 1 - 
ข้อมูล : แผนอัตราก าลัง 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  

(ปรับปรุง คร้ังที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

งานก่อสร้าง งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานประสานสาธารณูปโภค งานผังเมือง 

- นายช่างโยธา ปฏฺิบัติงาน/ช านาญงาน (1) 
- เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน (1) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 

 



 

 

 

 สภาพทั่วไปมีพื้นท่ีโดยรอบเป็นภูเขาสลับซับซ้อนไม่มากนัก เป็นป่าเขาและสวนยาง พื้นท่ีท้ังหมด  
บางส่วนเป็นพื้นท่ีราบสูง และเป็นป่าเบญจพรรณ มีภูเขาเป็นพื้นท่ีเป็นแนวยาวติดกับอ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา   

 ก) เป็นท่ีสูงต่ าทางน้ าไหลผ่าน พื้นท่ีโดยท่ัวไปเป็นที่ราบเชิงเขาสลับเนินเขา ซึ่งกระจายอยู่ตามแนว
เหนือใต้ มีความสูงเฉล่ียงประมาณ 0 - 200 เมตร จากระดับน้ าทะเลปานกลาง พื้นท่ีส่วนใหญ่จะเป็นท่ีพัก
อาศัยของชุมชน มีแหล่งน้ าธรรมชาติ (ห้วย/คลอง) จ านวน 7 แห่ง ล าน้ าท่ีส าคัญ คือ คลองละแอ     

ข) ลักษณะผิวดิน พื้นท่ีส่วนใหญ่เป็นพื้นท่ีป่าเขา ลักษณะดินผิวดินจะเป็นดินร่วนซุยปนทราย       
ง่ายต่อการชะล้างผิวดินจากน้ าหลากและฝนตกหนัก แต่มีพื้นผิวดินแข็งและหินบ้างตามภูเขาท่ีสูงชัน 

ค) ภูเขาและเนินเขาท่ีส าคัญ ได้แก่  
    (1) เทือกเขารอยต่อระหว่าง ต.ละแอ, ต.เปาะเส้ง อ.เมืองยะลา, ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 

(2) เทือกเขาเขตรอยต่อระหว่าง ต.ละแอ ต.ปะแต อ.ยะหา         

(1) ฤดูฝน เริ่มต้ังแต่เดือนมิถุนายน - เดือน มกราคม ฝนตกตามฤดูกาลและมักจะเกิดน้ าท่วม
ฉับพลันน้ าป่าไหลหลากมีน้ าล้นตล่ิงขึ้นได้ในท่ีลาดเชิงเขา และท่ีราบลุ่มบางพื้นท่ี  

(2) ฤดูร้อน จะอยู่ระหว่างเดือนกุมภาพันธ์ถึงเดือนเมษายน  เนื่องจากได้รับลมตะวันออกเฉียงใต้  
ซึ่งเป็นลมร้อนท่ีพัดมาจากทะเลจีนใต้ท าให้พื้นท่ีโดยท่ัวไปมีอากาศร้อน 

ลักษณะท่ัวไปท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับลมฟ้าอากาศ มีดังนี้ 
(ก) ฝน อุณหภูมิ ความช้ืนสัมพัทธ์ : ฝนตกตามฤดูกาล ในห้วงเดือนมิถุนายน – เดือนมกราคม 

ปริมาณน้ าฝนในห้วงฤดูกาล หนักถึงหนักมาก เกิดน้ าท่วมฉับพลันและน้ าป่าไหลหลากได้ง่ายตามพื้นท่ีราบ
และพื้นท่ีลุ่มนอกฤดูกาลปริมาณน้ าฝนมีน้อย อุณหภูมิโดยท่ัวไปประมาณ  23 - 33 องศาเซลเซียส ความช้ืนสัมพัทธ์ 
ประมาณร้อยละ 93  

(ข) เมฆ หมอก และ ความกดอากาศ ในตอนเช้าจะมีท้องฟ้าโปร่งและมีเมฆปกคลุมในบางพื้นท่ี 
ตามพื้นท่ีป่าเขาจะมีหมอกลงหนาแน่น มีความกดอากาศสูง และต่ าในช่วงบ่ายถึงเย็น ลมสงบ มีทัศนะวิสัย
ประมาณ 9 กิโลเมตร 

(ค) รายการแสงสว่าง ดวงอาทิตย์ขึ้นตอนเช้า เวลาประมาณ 06.00 น. ตกตอนเย็นเวลา
ประมาณ 18.30 น. ข้างขึ้นในตอนกลางคืนมีแสงสว่างจากดวงจันทร์ มองเห็นในท่ีโล่งแจ้ง ตรวจการณ์ได้ดี    
ในระยะ 200 เมตร ส่วนข้างแรมจะมืดมาก ยากต่อการตรวจการณ์และการมองเห็น 

ลักษณะดินเป็นดินร่วนปนทราย การใช้ท่ีดิน พื้นท่ีส่วนใหญ่ใช้ในการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม 
ได้แก่ ปลูกยางพารา ท าสวน และใช้เป็นท่ีอยู่อาศัย  

 มีแหล่งน้ าธรรมชาติ (ห้วย/คลอง) จ านวน 7 แห่ง ดังนี้ 
 หมู่ท่ี 1 - คลองละแอ 
 หมู่ท่ี 2 - คลองสายคอแย่ง - ตาเปาะ    
 หมู่ท่ี 3 - คลองคอเย่ง  
 หมู่ท่ี 4 - คลองสายยะหา - ละแอ  
 หมู่ท่ี 5 - ล าธารสายท่ี 1 ไหลผ่านทางกลุ่มบ้านชะเมาะ หมู่ท่ี 5 

 
 



 

 

 

 

- คลองขนาดใหญ่ท่ีเป็นสายหลักอยู่ 1 สาย และสายย่อยซึ่งมีขนาดเล็กและแห้งเหือด
ในช่วงหน้าแล้ง จ านวน 2 สาย ซึ่งไหลผ่านมาจากต าบลยะหา มีช่ือว่า คลองน้ าขุ่น ซึ่งจะไหลผ่านหมู่ท่ี 1     
บ้านละแอ จะคดเค้ียวสู่ทางเข้าหมู่ท่ี 2 บ้านตาเปาะ และไหลสู่หมู่ท่ี 6 บ้านเจาะตีเม๊าะ ในส่วนของเขตพื้นท่ี 
บางส่วนและสุดท้ายสายน้ าสายนี้จะไหลผ่านหมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอ จนผ่านพ้นมาจนถึงหมู่ท่ี 5 บ้านชะเมาะ 

 หมู่ท่ี 6 - คลองขนาดใหญ่ท่ีเป็นสายหลักอยู่ 1 สาย และสายย่อยซึ่งมีขนาดเล็กและเหือด
แห้งในช่วงหน้าแล้ง จ านวน 2 สาย ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 ล าธารสายหลัก ไหลผ่านมาจากต าบลยะหา มีช่ือว่า คลองน้ าขุน ซึ่งจะไหลผ่าน                    
หมู่ท่ี 1 ต าบลละแอ และจะคดเค้ียวสู่ต้นทางเข้าหมู่ท่ี 2 บ้านตาเปาะและไหลสู่หมู่ท่ี  6 บ้านเจาะตีเมาะ       
ในส่วนของเขตพื้นท่ี บางส่วนและสุดท้ายสายน้ าสายนี้จะไหลผ่านหมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอจนผ่านพ้น             
ณ จุดแบ่งเขตระหว่างบ้านกูแบรายอกับต าบลเปาะเส้ง 

 ล าธารขนาดเล็กมีอยู่ 2 สาย อยู่ในเขตพื้นท่ีหมู่ท่ี 6 บ้านเจาะตีเมาะ ได้แก่ 
      ล าธารสายนี้มีช่ือว่า จาเราะลอแง (ค าว่าเจาะลอแง ตามภาษามาลายูพื้นบ้าน

หมายถึง ล าธาร ซึ่งได้ถูกเรียกผิดเพี้ยนมาจากค าว่าจาเราะท่ี  หมายถึง ล าธาร และค าว่า ลอแง หมายถึง 
ต้นไม้ชนิดหนึ่งซึ่งเดิมมีอยู่มากในพื้นท่ีข้างเคียงล าธาร) เจาะลอแง เป็นล าธารขนาดเล็ก และเป็นช่ือของกลุ่ม       
บ้านขนาดเล็กกลุ่มหนึ่งท่ีอาศัยอยู่ใน หมู่ท่ี 6 บ้านเจาะตีเมาะ 

    ล าธารสายท่ีมีช่ือว่า จาเราะลาฆอ (ค าว่าจาเราะตามภาษามาลายูพื้นบ้าน
หมายถึง ล าธารและค าว่าลาฆอ หมายถึง การบรรจบ ซึ่งล าธารแห่งนี้เป็นล าธารท่ีไหลมาจากสถานท่ีแห่งหนึ่ง
บนป่าเขาล าธาร เจาะลอแงมาจากค าว่า จาเราะลอแง และล าธารแห่งนี้จึงได้ถูกเรียกว่า จาเราะลาฆอ   
หมายถึง ล าธารท่ีได้บรรจบกับระหว่างล าธารสองสายและได้แยกไปตามร่องน้ าท่ีเกิดตามธรรมชาติ 

สภาพท่ัวไปมีพื้นท่ีโดยรอบเป็นภูเขาสลับซับซ้อนไม่มากนักเป็นป่าทึบประมาณร้อยละ 20        
ของพื้นท่ีท้ังหมด บางส่วนเป็นพื้นท่ีราบสูงและเป็นป่าเบญจพรรณมีภูเขาเป็นพื้นท่ีเป็นแนวยาวติดกับ       
ต าบลปะแต อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 
 

      
    ต าบลละแอ ประกอบด้วยจ านวนหมู่บ้าน  6  หมู่บ้าน  ดังนี้ 

หมู่ท่ี   1   บ้านละแอ  มี นายนิอับดุลเลาะ  ตูวี  เป็นก านัน 
หมู่ท่ี   2   บ้านตาเป๊าะ มี นายสาเฮาะ  มาหะ  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี   3   บ้านกียา  มี นายมาหะมะ  อับดุลเล๊าะ เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี   4   บ้านกูแบรายอ มี นายอับดุลวาซิ  ลาเต๊ะ   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี   5   บ้านชะเมาะ มี นายอิบรอฮิม ปานาวา   เป็นผู้ใหญ่บ้าน 
หมู่ท่ี   6   บ้านปือรอ  มี นายต่วนดนหญา กูบือโด  เป็นผู้ใหญ่บ้าน 

o จ านวนหมู่บ้านในเขต อบต.  เต็มท้ังหมู่บ้าน  6  หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ท่ี 1 - 6 
o จ านวนหมู่บ้านในเขต อบต.  เต็มบางส่วน     -  หมู่บ้าน  ได้แก่        - 

 ท้องถิ่นอื่นในต าบล 
o จ านวนเทศบาล      -    แห่ง 
o จ านวนสุขาภิบาล    -    แห่ง 

 



 

 

 

   การเลือกต้ังผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบล   
และองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 มีจ านวน 6 หมู่บ้าน 
หากมีการเลือกต้ังในครั้งหน้า จะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 1 คน 6 หมู่บ้าน รวมเป็น 6 คน 

ข้อมูลเก่ียวกับการเลือกต้ังขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

หมู่ที ่ หมู่บ้าน 
ประชากร 

รวม 
ก าหนด 

หน่วยเลือกต้ัง ชาย หญิง 
1 บ้านละแอ 434 418 852 2 

2 บ้านตาเป๊าะ 196 184 380 1 

3 บ้านกือยา 233 242 475 1 

4 บ้านกูแบรายอ 350 319 669 1 

5 บ้านชะเมาะ 115 117 232 1 

6 บ้านปือรอ 232 212 444 1 

รวมทั้งสิ้น 1,560 1,492 3,052 7 
 

                  ข้อมูล : ส านักทะเบียนอ าเภอยะหา  
ณ วันที่ 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2563 

ประชากรท้ังส้ิน 4,815 คน แยกเป็น 
               
 
 
 

มีความหนาแน่นเฉล่ียประมาณ 105 คน/ตารางกิโลเมตร 
 

ตารางแสดงจ านวนประชากรในต าบลละแอ ปี 2564 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร (คน) 

ชาย หญิง รวม 
1 บ้านละแอ 663 615 1,278 
2 บ้านตาเป๊าะ 346 311 657 
3 บ้านกือยา 362 410 772 
4 บ้านกูแบรายอ 570 517 1,087 
5 บ้านชะเมาะ 173 166 339 
6 บ้านปือรอ 359 323 682 

รวม 2,473 2,342 4,815 

       ข้อมูล : ส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง เว็บไซต์ https://stat.bora.dopa.go.th/
     ณ วันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2564 
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ตารางแสดงจ านวนประชากร ต้ังแต่ปี 2561 - 2564 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร (คน) 

คาดการณ์ในอนาคต 
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

1 บ้านละแอ 1,277 1,284 1,272 1,278 เมื่อเทียบแต่ละปี ต้ังแต่ปี 2561 - 
2564 ประชากรในต าบลละแอ     
มี จ านวนเพ่ิมข้ึนทุกปี  และมี
แนวโน้มว่า ประชากรจะเพ่ิมข้ึน   
ในปีถัดไป 

2 บ้านตาเป๊าะ 612 623 646 657 
3 บ้านกียา 744 757 769 772 
4 บ้านกูแบรายอ 1,041 1,065 1,075 1,087 
5 บ้านชะเมาะ 324 330 337 339 
6 บ้านปือรอ 655 658 665 682 

รวม 4,653 4,717 4,767 4,815 
       ข้อมูล : ส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง เว็บไซต์ https://stat.bora.dopa.go.th/

     ณ วันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2564 

ตารางแสดงจ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 

ช่วงอายุ 
จ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ (เฉพาะสัญชาติไทย) 
ชาย หญิง รวม 

0 – 9 ปี 515 465 980 
10 – 19 ปี 428 849 849 
20 – 29 ปี 458 397 855 
30 – 39 ปี 372 347 719 
40 – 49 ปี 258 228 486 
50 – 59 ปี 242 234 476 
60 – 69 ปี 106 117 223 
70 – 79 ปี 54 76 130 
80 – 89 ปี 32 42 74 
90 – 100 ปี 7 15 22 

มากกว่า 100 ปี  1 0 1 
รวม 2,473 2,342 4,815 

  ข้อมูล : ส านักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง เว็บไซต์ https://stat.bora.dopa.go.th/
     ณ วันที่ 18 มิถุนายน พ.ศ. 2564 

 โรงเรียนระดับประถมศึกษา จ านวน 3 โรงเรียน  
- โรงเรียนบ้านละแอ (ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 1 บ้านละแอ) 
- โรงเรียนเตรียมปัญญา (ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 2 บ้านตาเป๊าะ) 
- โรงเรียนบ้านวังส าราญ (ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอ) 
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 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนา    
- โรงเรียนดาราวิทย์ (ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 1 บ้านละแอ) 
- สถาบันปอเนาะ (ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 2 บ้านตาเป๊าะ) 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านละแอ (ต้ังอยู่ หมู่ท่ี 1 บ้านละแอ) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2564 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านละแอ  (ครูผู้ดูแลเด็ก 1 คน และผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 คน) 

ท่ี ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ที่ต้ัง (หมู่) 
จ านวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านละแอ 1 17 13 30 

รวม 17 13 30 
ข้อมูล ณ วันที่ 4 สงิหาคม 2563 

ฐานข้อมูล : องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
 

โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 
 โรงเรียนบ้านละแอ (ต้ังอยู่ หมู่ที่ 1 บ้านละแอ) 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน (คน) 

รวม จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง 

อนุบาล 1  6 4 10 1 
อนุบาล 2 14 4 18 1 
อนุบาล 3 7 10 17 1 

รวม 27 18 45 3 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 14 9 23 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 11 8 19 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 15 10 25 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 8 14 22 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 8 12 20 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 14 5 19 1 

รวม 70 58 128 6 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0 
รวมทั้งสิ้น 97 76 173 9 

 



 

 

 

 โรงเรียนเตรียมปัญญา (ต้ังอยู่ หมู่ที่ 2 บ้านตาเป๊าะ) 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน (คน) 

รวม จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง 

อนุบาล 1  7 7 14 1 
อนุบาล 2 8 3 11 1 
อนุบาล 3 6 3 9 1 

รวม 21 13 34 3 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 4 4 8 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 6 6 12 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 5 5 10 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 9 2 11 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 2 4 6 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 3 4 7 1 

รวม 29 25 54 6 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0 
รวมทั้งสิ้น 50 38 88 9 

 

 โรงเรียนบ้านวังส าราญ (ต้ังอยู่ หมู่ที่ 4 บ้านกูแบรายอ) 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน (คน) 

รวม จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง 

อนุบาล 1  6 6 12 1 
อนุบาล 2 11 6 17 1 
อนุบาล 3 9 11 20 1 

รวม 26 23 49 3 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 7 11 18 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 16 9 25 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 12 11 23 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 4 8 12 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 11 9 20 1 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 10 10 20 1 

รวม 60 58 118 6 
     



 

 

 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน (คน) 

รวม จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 0 0 0 0 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 0 0 0 0 

รวม 0 0 0 0 
รวมทั้งสิ้น 86 81 167 9 

ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564 
จากฐานข้อมูลส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ระบบ Education Management Information System (EMIS) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลละแอได้จัดต้ังสภาเด็กและเยาวชนขึ้น จ านวน ๑ แห่ง เพื่อเป็นองค์กรเครือข่าย
เช่ือมโยงกลุ่มเด็กและเยาวชนในพื้นท่ีต าบลละแอ
ท่ีมีการด าเนินงานในด้านต่างๆ เข้าด้วยกันอย่าง
เป็นระบบ เพื่อแสวงหาแนวทางในการส่งเสริมและ
พัฒนาเด็กและเยาวชน ภายในองค์การบริหารส่วน
ต าบลละแอ ภายใต้หลักการ “เด็กน า ผู้ใหญ่หนุน” 
ซึ่ งในปัจจุบันนี้ สภาเด็กและเยาวชนเป็นองค์กร         
นิติบุคคล ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนา   
เด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. 2550 และท่ีแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2560 โดยสภาเด็ก       
และเยาวชน มีส านักงานต้ังอยู่ท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา โดยได้ด าเนินการ
แต่งต้ังคณะกรรมการบริหารสภาเด็กและเยาวชนต าบลละแอ เพื่อส่งเสริม สนับสนุน และประสานงาน        
การด าเนินการของสภาเด็กและเยาวชน    

 

      โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล/หมู่บ้าน จ านวน 2 แห่ง คือ 

1) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านละแอ หมู่ท่ี 1 
2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลกูแบรายอ หมู่ท่ี 4 

อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ า : ร้อยละ 90 

สถิติโรคท่ีมักเกิดขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  

 อัตราป่วยโรคอุจจาระร่วงต่อประชากรแสนคน ในเขตพื้นท่ีต าบลละแอ  
A หมายถึง ผู้ป่วยอุจจาระร่วง (ราย) 
B หมายถึง ประชากรทะเบียนราษฏร์ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

หมายเหตุ : ใช้ประชากรทะเบียนราษฏร์ ค านวณรายงาน ค านวณตามปี พ.ศ. ตามหลักระบาดวิทยา 
วันที่ประมวลผล :: 5 มกราคม 2564 

จากฐานข้อมูล HDC ของส านักงานสาธารณสุขจงัหวัดยะลา 
 

 

 KPI เด็กอายุ 0 - 5 ปี ป่วยโรคหัด 
A หมายถึง ผู้ป่วยโรคหัด (0 - 5 ปี) 
B หมายถึง ประชากรทะเบียนราษฏร์ 0 - 5 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

หมายเหตุ : ใช้ประชากรทะเบียนราษฏร์ 0 - 5 ป ีค านวณตามปี พ.ศ. ตามหลักระบาดวิทยา 
วันที่ประมวลผล :: 5 มกราคม 2564 

จากฐานข้อมูล HDC ของส านักงานสาธารณสุขจงัหวัดยะลา 
 

 



 

 

 

 อัตราป่วยโรคปอดอักเสบ (ปอดบวม) ต่อประชากรแสนคน ในเขตพื้นท่ีต าบลละแอ 
A หมายถึง ผู้ป่วยปอดอักเสบ (ราย) 
B หมายถึง ประชากรทะเบียนราษฎร์ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

หมายเหตุ : ใช้ประชากรทะเบียนราษฎร์ ค านวณรายงาน 
ค านวณตามปี พ.ศ. ตามหลักระบาดวิทยา 

วันที่ประมวลผล :: 5 มกราคม 2564 

 อัตราป่วยด้วยโรคหัวใจและหลอดเลือดต่อประชากร (Cardiovascular disease)  
A หมายถึง จ านวนผู้ป่วยด้วยโรคหัวใจและหลอดเลือด (Coronary heart disease) 

ท้ังหมดตามกลุ่มอายุ 
B หมายถึง จ านวนประชากร ตามกลุ่มอายุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : 
- ใช้ประชากรจาก 43 แฟ้ม Typearea 1,3 
- ผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด รหัส ICD10 3 หลักแรก เป็น I00-I09 หรือ I20-I28 หรือ I30-I52 
  วันที่ประมวลผล :: 16 พฤศจิกายน 2563 
 

 



 

 

 

 อัตราป่วยด้วยโรคความดันโลหิตสูงต่อประชากร ในเขตพื้นท่ีต าบลละแอ 
A หมายถึง จ านวนผู้ป่วยด้วยโรคความดันโลหิตสูงท้ังหมด ตามกลุ่มอายุ 
B หมายถึง จ านวนประชากร ตามกลุ่มอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : 
- ใช้ประชากรจาก 43 แฟ้ม Typearea 1,3 
- ผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูง รหัส ICD10 3 หลักแรก เป็น I10-I15 
  วันที่ประมวลผล :: 16 พฤศจิกายน 2563 

 

 อัตราการป่วยด้วยโรคหลอดเลือดสมอง ในเขตพื้นท่ีต าบลละแอ 

A หมายถึง จ านวนผู้ป่วยด้วยโรคหลอดเลือดสมองทังหมด ตามกลุ่มอายุ 
B หมายถึง จ านวนประชากร ตามกลุ่มอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : - ใช้ประชากรจาก 43 แฟ้ม Typearea 1,3 
 - ผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง รหัส ICD10 3 หลักแรก เป็น I60-I69 
   วันที่ประมวลผล :: 16 พฤศจิกายน 2563 

 

 อัตราการป่วยด้วยโรคเบาหวาน 
A หมายถึง จ านวนผู้ป่วยด้วยโรคเบาหวานท้ังหมด ตามกลุ่มอายุ 
B หมายถึง จ านวนประชากร ตามกลุ่มอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : - ใช้ประชากรจาก 43 แฟ้ม Typearea 1,3 
 - ผู้ป่วยโรคเบาหวาน รหัส ICD10 3 หลักแรก เป็น E10-E14 
   วันที่ประมวลผล :: 16 พฤศจิกายน 2563 



 

 

 

สาเหตุการป่วยของผู้ป่วยนอกตามกลุ่มโรค 10 อันดับแรก ในเขตพื้นที่ต าบลละแอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อกลุ่ม (298 โรค) ชาย หญิง รวม 
042 โรคติดเช้ือรา 24 28 52 
057 โรคติดเช้ือและปรสิตอื่นๆ 22 10 32 
104 เบาหวาน 85 69 154 
145 ความดันโลหิตสูงท่ีไม่มีสาเหตุน า 155 371 526 
167 การติดเช้ือของทางเดินหายใจส่วนบนแบบเฉียบพลันอื่นๆ 454 580 1,034 
180 ฟันผุ 11 24 35 
181 ความผิดปกติอื่นๆ ของฟันและโครงสร้าง 31 73 104 
182 โรคอื่นๆ ของช่องปาก ต่อมน้ าลายและขากรรไกร 40 29 69 
184 กระเพาะอาหารอักเสบและดูโอเดนัมอักเสบ 20 57 77 
185 โรคอื่นๆ ของหลอดอาหาร กระเพาะและดูโอเดนัม 62 144 206 
198 โรคอักเสบติดเช้ือของผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง 40 38 78 
199 โรคอื่นๆ ของผิวหนังและเนื้อเยื่อใต้ผิวหนัง 44 51 95 
207 เนื้อเยื่อผิดปกติ 135 311 446 
267 ปวดท้องและปวดอุ้งเชิงกราน 17 16 33 
281 การบาดเจ็บระบุเฉพาะอื่นๆ , ไม่ระบุเฉพาะและหลายบริเวณในร่างกาย 32 28 60 

รวม 1,172 1,829 3,001 
หมายเหตุ : การค านวน คิดตาม 298 กลุ่มโรคนับเป็นคร้ังตามการวินิจฉัย โดยที่ dxtype = 1 และรหัสหน่วยบริการ (10 อันดับโรคที่มารับบริการ/พบบ่อย) 

      วันที่ประมวลผล :: 16 พฤศจิกายน 2563 

สาเหตุการตาย 10 อันดับแรก ในเขตพื้นที่ต าบลละแอ 

ล าดับ ชื่อโรค ชาย หญิง เพศ Error รวม 
1 ความดันโลหิตสูงไม่ทราบสาเหตุ (ปฐมภูมิ) 4 1 0 5 
2 วัยชรา 2 1 0 3 
3 เบาหวานชนิดที่ไม่ต้องพึ่งอินซูลิน ไม่มีภาวะแทรกซ้อน 1 2 0 3 
4 มะเร็ง ณ จุดเร่ิมของปากมดลูก ไม่ระบุรายละเอียด 0 1 0 1 
5 โรคหลอดเลือดสมองแบบอ่ืนในโรคที่จ าแนกไว้ที่อื่น 1 0 0 1 

หมายเหตุ : - ใช้ข้อมูลสาเหตุการตายจากแฟ้ม DEATH Field CDEATH 
 - เพศ Error คือ รหัสเพศที่ไม่เป็น 1 หรือ 2 สาเหตุอาจเกิดจาก 
   1. การบันทึกข้อมูลไม่ถูกต้อง 
   2. การเชื่อมโยงไปหาแฟ้มประชากร (PERSON) ไม่ได้ ท าใหไ้ม่สามารถระบุเพศได้ 
  วันที่ประมวลผล :: 16 พฤศจิกายน 2563 



 

 

 

KPI จังหวัด ร้อยละการใช้บริการของประชาชนในเขตรับผิดชอบใชบ้ริการผู้ป่วยนอก (OPD)  
ที่หน่วยบริการปฐมภูมิ 

A หมายถึง จ านวนประชากรในเขตรับผิดชอบของหน่วยงานปฐมภูมิรับบริการผู้ป่วยนอก 
B หมายถึง จ านวนประชากรในเขตรับผิดชอบหน่วยงานปฐมภูมิ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ : วันที่ประมวลผล 16 พฤศจิกายน 2563 
จากฐานข้อมูล HDC ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา 

 
 ความชุกของผู้สูบบุหรี่ของประชากรในพื้นท่ีต าบลละแอ อายุ 15 ปีขึ้นไป 

A หมายถึง จ านวนผู้สูบบุหรี่อายุ 15 - 70 ปี 
B หมายถึง จ านวนประชากรท้ังหมดอายุ 15 - 70 ปี 

หมายเหตุ : วันที่ประมวลผล 16 พฤศจิกายน 2563 
จากฐานข้อมูล HDC ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา 

 
 
 



 

 

 

 การคัดกรองและการบ าบัดผู้ติดบุหรี่ (specialpp) ในพื้นท่ีต าบลละแอ 

หมายเหตุ : วันที่ประมวลผล 16 พฤศจิกายน 2563 
จากฐานข้อมูล HDC ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา 

 ในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน           
ของประชาชน เนื่องจากการเกิดเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นท่ีสามจังหวัดภาคใต้ โดยแต่ละหมู่บ้านได้จัดให้มี
ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน (ชรบ.) ทุกหมู่บ้านอยู่เวรยามและออกตรวจตราความสงบเรียบร้อยของชุมชน 

 ยาเสพติด นับเป็นมิติปัญหาหนึ่งท่ีเกิดขึ้นในพื้นท่ี 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ แม้ว่ารัฐบาลจะมี
นโยบาย มาตรการ และการปฏิบัติหลายครั้ง แต่ปัญหายาเสพติดก็ยังด ารงอยู่ ในบางพื้นท่ียังคงปรากฏ
สถานการณ์รุนแรง แม้ข้อมูลความเกี่ยวพันโดยตรงอย่างเป็นรูปธรรมระหว่างกลุ่มผู้เสค้าและผู้เสพยาเสพติด
กับกลุ่มผู้ก่อเหตุความรุนแรงจะยังไม่ชัดเจน แต่เราอาจจะสรุปในขั้นต้นว่าปัญหายาเสพติดน่าจะมีส่วน
เกี่ยวพันหรือเป็นสถานการณ์คู่ขนานกันในแบบระนาบข้างกับเหตุการณ์ก่อความไม่สงบไม่ว่าจะเป็นทางตรง
และทางอ้อม ในส่วนของพื้นท่ีต าบลละแอ ปัญหายาเสพติดท่ีพบเจอ คือ ยาเสพติดประเภทยาบ้า             
และใบกระท่อม 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลละแอด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ  

- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน  411 ราย 
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยความผู้พิการ จ านวน  140 ราย 

ข้อมูล : ระบบสารสนเทศการจัดการฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพของ อปท. 
ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 

  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด 
  ด าเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชนท่ัวไป 
  ด าเนินการช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู การส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน                

กรณีเกิดสาธารณภัยในพื้นท่ี 
  การดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิง   
  ด าเนินโครงการสร้างและซ่อมท่ีอยู่อาศัยให้กับผู้ยากไร้ รายได้น้อย ผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พึ่ง 
  ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อ าเภอ หน่วยงานต่างๆ ท่ีให้การสนับสนุน 



 

 

 

 การคมนาคมของต าบลละแอ มีการคมนาคมภายในต าบลติดต่อระหว่างหมู่บ้านต่างๆ  ได้แก่ 

หมู่บ้าน 
ประเภทถนน 

รวม 
(สาย) ถนนลาดยาง 

แอสฟัลท์ติก (สาย) 
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

(สาย) 
ถนนลูกรัง 

(สาย) 
หมู่ท่ี 1 บ้านละแอ 1 10 1 12 
หมู่ท่ี 2 บ้านตาเป๊าะ 2 5 0 7 
หมู่ท่ี 3 บ้านกือยา 2 5 2 9 
หมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอ 2 8 1 11 
หมู่ท่ี 5 บ้านชะเมาะ 1 3 3 7 
หมู่ท่ี 6 บ้านปือรอ 1 4 2 7 

รวมทั้งสิ้น 9 35 9 53 สาย 
ข้อมูล : กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 

  การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์  และมีไฟฟ้าสาธารณะ 
จ านวน 340 จุด และไฟฟ้าโซลาเซลล์ 82 ต้น ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือท่ีสาธารณะยังไม่สามารถ
ด าเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้ท้ังหมด เนื่องจากองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ มีงบประมาณไม่เพียงพอ         
แต่ได้พยายามจัดต้ังจัดหางบประมาณในการด าเนินการส่วนนี้ เช่นเดียวกับถนน เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น      
อีกท้ังประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อท่ีจะท าความเข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ี ซึ่งได้ด าเนินการ    
ไปแล้วบางส่วน โดยการติดต้ังโคมไฟฟ้าโซลาเซลล์ ท่ีมีความสะดวก รวดเร็ว และประหยัดงบประมาณ ตามถนน
สาธารณะต่างๆ เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป - มา 

ข้อมูล : กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 

ท่ี ประเภทแหล่งน้ า จ านวน/ 
หน่วยนับ 

ผู้ใช้ประโยชน์ 
(ครัวเรือน) 

คาดการณ์สถานการณ์น้ า 

เพียงพอ ไม่พอ 
1 ประปาหมู่บ้าน 8 549   
2 ประปาภูเขา 2 449   
3 น้ าบาดาล 18 18   
4 อ่างเก็บน้ า - - - - 
5 ฝายเก็บน้ า 2 449   
6 บ่อน้ า 4 325   
7 อื่นๆ 1 865   

รวม 35 2,655   

ข้อมูล : กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 



 

 

 

ปัจจุบันในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ไม่มีโทรศัพท์สาธารณะ เนื่องจากประชาชนนิยมใช้
โทรศัพท์ส่วนบุคคลแทน ซึ่งสามารถติดต่อส่ือสารได้รวดเร็ว และสามารถใช้ระบบอินเตอร์เน็ตได้ เช่น  
โทรศัพท์มือถือ ส าหรับสถานท่ีราชการยังคงใช้ระบบโทรศัพท์พื้นฐานในการติดต่อส่ือสารใช้อยู่ 

- มีการให้บริการทั้งโทรศัพท์ประจ าท่ีครอบคลุมทุกพื้นท่ีภายใต้การให้บริการของ TOT และ 3BB  
- มีการให้บริการท้ังโทรศัพท์เคล่ือนท่ี มีเครือข่ายครอบคลุมพื้นท่ีท้ังหมด โดยผู้ให้บริการ ได้แก่ 

AIS, DTAC และ TRUE 

ในพื้นท่ีต าบลละแอ ไม่มีบริษัทขนส่งเอกชน ในการขนส่งส่วนมากจะเป็นการขนส่งพืชผลทางการเกษตร 
โดยรถรับจ้างและรถส่วนตัว ซึ่งได้แก่ รถบรรทุก รถกระบะ ส าหรับการส่งของพัสดุจะไปส่งท่ีไปรษณีย์     
ประจ าต าบลละแอ ซึ่งมีจ านวน 1 แห่ง ให้บริการ เวลา 08.00 – 16.00 น. ในวันจันทร์ - เสาร์ (วันเสาร์ครึ่งวัน)  
หยุดวันอาทิตย์ ในส่วนของผู้ให้ระบบ Internet อยู่ภายใต้การให้บริการของ TOT มีระบบ WiFi ครอบคลุม
ท้ังต าบลละแอ  
 

 ประชากรส่วนใหญ่ของต าบลละแอ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ได้แก่ การท าสวนยางพารา
เพราะเป็นอาชีพท่ีประชาชนส่วนใหญ่ปฏิบัติกันมาอย่างยาวนานและเป็นพืชเศรษฐกิจท่ีสร้างรายได้แก่ประชาชน
ในพื้นท่ีจนสามารถสร้างฐานะและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้รอดพ้นจากการมีฐานะยากจนสู่ฐานะปานกลาง 

จ านวนประชากรจ าแนกตามประเภทอาชีพ ปี 2562 
ข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน ระดับต าบล 

ประเภทอาชีพ 
เพศ รวม 

ชาย (คน) % หญิง (คน) % คน % 
ก าลังศึกษา 429 14.54 458 15.52 887 30.06 
ไม่มีอาชีพ 64 2.17 79 2.68 143 4.85 

เกษตร - ท านา 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
เกษตร - ท าไร่ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

เกษตร - ท าสวน 444 15.05 461 15.62 905 30.67 
เกษตร - ประมง 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
เกษตร - ปศุสัตว์ 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

พนักงาน - รับราชการ 23 0.78 26 0.88 49 1.66 
พนักงาน - รัฐวิสาหกิจ 0 0.00 2 0.07 2 0.07 

พนักงานบริษัท 0 0.00 0 0.00 0 0.00 
รับจ้างท่ัวไป 485 16.44 339 11.49 824 27.92 

ค้าขาย 50 1.69 50 1.69 100 3.39 
ธุรกิจส่วนตัว 16 0.54 5 0.17 21 0.71 
อาชีพอื่นๆ 4 0.14 16 0.54 20 0.68 

รวม 1,515 51.34 1,436 48.66 2,951 100.00 
 



 

 

 

รายงานรายได้เฉลี่ยครัวเรือน 
ข้อมูลจ าเป็นพืน้ฐาน ระดับต าบล ปี 2562 

หมู ่ พื้นที่ 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวน

คน 
แหล่งรายได้ของครัวเรือน (บาท/ปี) รายได้ครัวเรอืน

เฉลี่ย (บาท/ปี) 
รายได้บุคคล

เฉลี่ย (บาท/ปี) อาชีพหลัก อาชีพรอง รายได้อื่น ท า - หาเอง 
1 บ้านละแอ 184 755 191,373.37 31,742.66 5,352.72 8,196.74 236,665.49 57,677.42 
2 บ้านตาเป๊าะ 98 407 154,673.47 35,132.65 122.45 5,027.55 194,956.12 46,942.75 
3 บ้านกือยา 120 511 166,033.33 39,041.67 66.67 5,433.33 210,575.00 49,450.10 
4 บ้านกูแบรายอ 155 576 149,206.45 29,032.26 212.90 6,129.03 184,580.65 49,670.14 
5 บ้านชะเมาะ 59 235 141,322.03 32,813.56 254.24 6,915.25 181,305.08 45,519.15 
6 บ้านปือรอ 170 467 113,652.94 23,208.24 494.12 5,758.82 143,114.12 52,097.22 
เฉลี่ยรวมทุกพื้นที ่ 786 2,951 154,046.69 30,979.71 1,446.44 6,348.47 192,821.31 51,358.03 

ข้อมูล ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2564 
ฐานข้อมูล : จปฐ. กรมการพัฒนาชุมชน 

 

 ในพื้นท่ีต าบลละแอไม่มีประชาชนประกอบอาชีพท าการประมง 
 

ต าบลละแอ มีการปศุสัตว์ ได้แก่ ไก่พื้นบ้าน, เป็ดเทศ, เป็ดไข่, แพะ, แกะ, วัว, ปลาดุก และนก 
 

การให้บริการในเขตต าบลละแอ จะเป็นลักษณะสถานบริการน้ ามันเช้ือเพลิง (ปั๊มน้ ามันหยอดเหรียญ
แบบอัตโนมัติ ) จ านวน  7  แห่ง 

 

      ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลละแอไม่มีแหล่งท่องเท่ียว แต่ได้ส่งเสริมการท่องเท่ียวให้เกิดข้ึน
ในพื้นท่ี เช่น การจัดงานประเพณีต่างๆ  และส่งเสริมของดีต าบลละแอ 

 

ในพื้นท่ีต าบลละแอไม่มีโรงงานอุตสาหกรรม  
 

 
-  ร้านค้าชุมชน  จ านวน  73  แห่ง 

-  ปั๊มน้ ามันหลอด  จ านวน   7    แห่ง 

-  ตลาดนัดชุมชน  จ านวน   2    แห่ง 

-  ร้านน้ าชาและร้านอาหาร   จ านวน   3    แห่ง 

  
  กลุ่มเกษตรกรประจ าต าบลละแอ 
 ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจ าต าบลละแอ หมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอ   

 โดยมีนายมุตพา ปานาวา เป็นผู้ดูแลศูนย์ 



 

 

 

 ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงบ้านเจาะตีเมาะ หมู่ท่ี 6 บ้านปือรอ โดยมีนางผิว เสาะสุวรรณ  
 เป็นผู้ดูแลศูนย์ และมีกลุ่ม อสม. ท่ีด าเนินกิจกรรมการแปรรูปกล้วย ได้แก่ กล้วยกวน 

กล้วยฉาบ และข้าวเกรียบกล้วยน้ าว้า จ าหน่ายยังร้านค้าในชุมชน หน่วยงานราชการต่างๆ ท้ังในและนอก
พื้นท่ีจังหวัดยะลา โดยมีผู้ได้รับผลประโยชน์ท้ังทางตรง (การจ้างแรงงาน) และทางอ้อม (การจ าหน่ายผลผลิต) 
ไม่ต่ ากว่า 50 ครัวเรือน 

ภายในศูนย์มีการด าเนินการให้ความรู้โดยการน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
การปลูกผักปลอดสารพิษ การท าปุ๋ยหมักชีวภาพ การท าบัญชีครัวเรือน ให้กับผู้ท่ีสนใจศึกษาความรู้           
เพื่อน าไปต่อยอดอาชีพ สามารถเป็นรายได้เสริม และเป็นแนวทางในการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน 

 - ในพื้นท่ีต าบลละแอไม่มีแรงงานต่างด้าว 
 - แรงงานในพื้นท่ีส่วนใหญ่จะเน้นท าเกษตรกรรม เนื่องจากบริบทของพื้นท่ีเป็นชนบท 
 

 ประชาชนในต าบลละแอ นับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 98 และศาสนาพุทธ ร้อยละ 2  
  สถานท่ีประกอบศาสนกิจ มีดังนี้ 
 มัสยิด จ านวน 6 แห่ง คือ 

1)  มัสยิดดารุลฮูดา  หมู่ท่ี 1 บ้านละแอ 
2)  มัสยิดนุรุลอิสลามียะห์ หมู่ท่ี 2 บ้านตาเป๊าะ 
3)  มัสยิดนูรุดดีน  หมู่ท่ี 3 บ้านกือยา 
4)  มัสยิดนูรุลฮูดา  หมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอ 
5)  มัสยิดรออาตูแยนะ  หมู่ท่ี 5 บ้านชะเม๊าะ 
6)  มัสยิดดารุลฮิจละห์  หมู่ท่ี 6 บ้านปือรอ 

 โรงเรียนตาดีกา จ านวน 6 แห่ง  คือ 
1) ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ดารุลฮูดา  

 ต้ังอยู่ : หมู่ท่ี 1 บ้านละแอ 
2) ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) นุรุลอิสลามียะห์  

 ต้ังอยู่ : หมู่ท่ี 2 บา้นตาเป๊าะ 
3) ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) นูรุดดีน  
   ต้ังอยู่ : หมู่ท่ี 3 บ้านกือยา 
4) ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) นูรุลฮูดา  
   ต้ังอยู่ : หมู่ท่ี 4 บ้านกูแบรายอ 
5) ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) รออาตูแยนะ  
   ต้ังอยู่ : หมู่ท่ี 5 บ้านชะเม๊าะ 
6) ศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) ดารุลฮิจละห์   

                                    ต้ังอยู่ : หมู่ท่ี 6 บ้านปือรอ 
 

 



 

 

 

 วิถีการด าเนินชีวิตแบบเรียบง่ายภายใต้บทบัญญัติของศาสนาอิสลาม มีการประกอบศาสนกิจตาม
หลักการศาสนาอิสลาม มีมัสยิดเป็นศูนย์รวม ในการปฏิบัติศาสนกิจประจ าวัน  ประเพณีวัฒนธรรมได้รับการ
สืบทอดจากบรรพบุรุษ มีการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ประเพณีส่วนใหญ่มักเกี่ยวข้องกับศาสนา มีการปฏิบัติ
ศาสนากิจการละหมาด วันละ 5 เวลา การถือศีลอดในเดือนรอมฎอน  

 งานเทศกาลประจ าปี : งานเมาลิด, งานกวนขนมอาซูรอ วันฮารีรายอ, การละศีลอดร่วมกัน, 
ประเพณีการเข้าสุนัตหมู่, ซึ่งแต่ละปีจะไม่ตรงกัน ขึ้นอยู่กับปฏิทินอิสลามหรือการดูดวงจันทร์เป็นหลัก 

 ลักษณะการแต่งกาย : กลุ่มชาวไทยมุสลิมในจังหวัดยะลามักมีการแต่งกายท่ีคล้ายกัน        
ไม่แตกต่างกันมากนักเพราะส่วนใหญ่มีเช่ือสายมลายูด้ังเดิม ชนด้ังเดิม ของดินแดนนี้นับถือศาสนาอิสลาม 
และมีเช้ือสายมาลายู ยังคงแต่งกายตามหลักศาสนบัญญัติ ฝ่ายหญิงมีผ้าคลุมศีรษะ ใส่เส้ือผ้ามัสลินหรือลูกไม้       
ตัวยาวแบบมลายูนุ่งซิ่นปาเต๊ะหรือซิ่นทอแบบมาลายู ฝ่ายชายใส่เส้ือคอต้ัง สวมกางเกงขายาว นุ่งผ้าโสร่ง        
ท่ีบ้านหรือล าลองจะใส่โสร่ง ลายตารางทอด้วยฝ้าย และสวมหมวกถักหรือเย็บด้วยผ้าก ามะหยี่ 

 มาแกปูโละ 
“มาแกปูโละ” เป็นภาษาท้องถิ่น แปลว่า “กินเหนียว” ประเพณีการกินเหนียวของชาวไทย

ท่ีนับถือศาสนาอิสลาม จะใช้ในหลายโอกาส เช่น แต่งงาน และเข้าสุหนัต ค าว่า “กินเหนียว” มิใช่ว่าเจ้าของ
จะบริการอาหารเฉพาะข้าวเหนียวเท่านั้น แต่เป็นการเล้ียงอาหารธรรมดาท่ัวไปนั่นเอง 

 การเข้าสุหนัต 
 เป็นหลักการของศาสนาอิสลาม อันเกี่ยวเนื่องกับเรื่องความสะอาด คือ การขลิบผิวหนัง    

หุ้มส่วนปลายอวัยวะเพศชาย หรือเรียกตามภาษาท้องถิ่นว่า “มาโซะยาวี” ซึ่งจะกระท าแก่เด็กชายท่ีมี      
อายุระหว่าง 2 – 10 ปี ส่วนการจัดเล้ียงอาหารในวันเข้าสุหนัต ถือว่าเป็นประเพณีอย่างหนึ่ง 

 วันฮารีรายอ มีอยู่ 2 วัน คือ 
(๑) วันอิฏิลฟิตรี หรือท่ีเรียกว่า “วันฮารีรายอ” เป็นวันรื่นเริงเนื่องจากการส้ินสุดการถือศีลอด

ในเดือนรอมฎอน เป็นการกลับเข้าสู่สภาพเดิม คือ สภาพท่ีไม่ต้องอดอาหาร ไม่ต้องอดน้ า ฯลฯ อีกต่อไป 
วันอิฏิลฟิตรีตรงกับวันท่ีหนึ่งของเดือนเซาวาล ซึ่งเป็นเดือนท่ี 10 ทางจันทรคติ และทางราชการก าหนด      
ให้เป็นวันหยุดราชการใน 4 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยกเว้นสงขลา) 1 วัน 

(๒) วันอิฎิลอัตฮา หรือท่ีเรียกว่า “วันฮารีรายอหัจญี” หมายถึง วันรื่นเริงเนื่องในวันเชือดสัตว์
พลีเป็นทานบริจาคอาหารแก่คนยากจนและประชาชนท่ัวไป ตรงกับวันท่ี 10 ของเดือนซุลอิจญะ เป็นเวลา
เดียวกับการประกอบพิธีหัจญ์ ณ นครเมกกะของมุสลิมท่ัวโลก ดังนั้น ชาวไทยมุสลิมจึงนิยมเรียกวันตรุษนี้ว่า 
วันอีดใหญ่หรือวันรายอหัจญี และทางราชการก าหนดให้เป็นวันหยุดราชการใน 4 จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(ยกเว้น สงขลา) 1 วัน 

 วันเมาลิด 
 เมาลิด เป็นภาษาอ าหรับ แปลว่า เกิด ท่ีเกิด หรือวันเกิด ซึ่งหมายถึงวันสมภพของนบีมูฮัมหมัด

ตรงกับวันท่ี 12 ของเดือนรอบีอุลอาวาล หรือเดือนท่ี 3 ตามปฏิทินอาหรับ วันเมาลิด นอกจากจะเป็น         
วันเฉลิมฉลองเนื่องในวันสมภพของนบีมูฮัมหมัดแล้ว ยังเป็นการร าลึกถึงวันท่ีท่านล้ีภัยจากนครเมกกะ         
ไปสู่นครมาดีนะห์ และเป็นวันมรณกรรมของท่านอีกด้วย กิจกรรมต่างๆ ในวันเมาลิด ได้แก่ การอัญเชิญ    
คัมภีร์อัน-กุรอ่าน การแสดงปาฐกถาธรรม การแสดงนิทรรศการ การเล้ียงอาหาร ฯลฯ 

 
 



 

 

 

 วันอาซูรอ 
 อาซูรอ เป็นภาษาอาหรับ หมายถึง วันท่ี 10 ของเดือนมุฮัรรอน ซึ่งเป็นเดือนทางศักราช

อิสลาม ในสมัยท่านนบีนุฮ ได้เกิดน้ าท่วมใหญ่ยังความเสียหายแก่ทรัพย์สินไร่นาของประชาชนท่ัวไป ท าให้
เกิดการขาดอาหารบริโภค จึงประกาศให้ผู้ท่ีมีส่ิงของท่ีเหลือพอจะรับประทานได้ ให้เอามากองรวมกัน 
เนื่องจากต่างคนต่างมีของคนละอย่างไม่เหมือนกัน ท่านนบีนุฮ ให้เอาของเหล่านั้นมากวนเข้าด้วยกัน       
สาวกของท่านก็ได้รับประทานอาหาร โดยท่ัวกันและเหมือนกัน ในสมัยท่านนบีมูฮัมหมัด (ศ็อล) ได้เกิด
เหตุการณ์ท านองเดียวกันขณะท่ีกองทหารของท่าน กลับจากการรบท่ีบาดัร ปรากฏว่าทหารมีอาหารไม่พอกิน 
ท่านนบีมูฮัมหมัด (ศ็อล) จึงใช้วิธีการของท่านนบีนุฮ โดยให้ทุกคนเอาข้าวของท่ีรับประทานได้มากวน         
เข้าด้วยกัน แล้วแบ่งกันรับประทานในหมู่ทหาร 

 การแสดงดีเกฮูลู   
 ลิเกฮูลูหรือดิเกฮูลู มาจากค าว่า ลิเกหรือดิเก และฮูลู ท่านผู้รู้ได้กล่าวไว้ว่าลิเกหรือดีเก       

มาจากค าว่า ซีเกร์ หมายถึง การอ่านท านองเสนาะ ส่วนค าว่า ฮูลู แปลว่า ใต้หรือทิศใต้  รวมความแล้ว
หมายถึงการขับบทกลอนเป็นท านองเสนาะจากทางใต้ ลิเกฮูลู เป็นการละเล่นพื้นบ้านแถบจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ท่ีได้รับความนิยมมากของชาวไทยมุสลิม มักจะใช้แสดงในงานมาแกปูโละ งานสุหนัต งานเมาลิด           
งานฮารีรายอ ค าว่า “ลิเก” หรือ “ดิเกร์” เป็นศัพท์เปอร์เซีย มีความหมาย 2 ประการ คือ 
   1. เพลงสวดสรรเสริญพระเจ้า ซึ่งเรียกการสวดดังกล่าวนี้ว่า “ดิเกร์เมาลิด” 
   2. กลอนเพลงโต้ตอบ นิยมเล่นกันเป็นกลุ่มคณะ เรียกว่า “ลิเกฮูลู” บ้างก็ว่าได้รับ
แบบอย่างมาจากคนพื้นเมืองเผ่าซาไก เรียกว่า “มโนห์ราคนซาไก” บ้างก็ว่าเอาแบบอย่างการเล่นล าตัดของไทย
ผสมเข้าไปด้วย 

 ภาษาถ่ิน 
ในต าบลละแอ มีสังคมแบ่งออกได้ตามภาษาและศาสนา เป็น 2 รูปแบบ คือ 

(1) สังคมชุมชนท่ีพูดภาษามลายูถ่ินและนับถือศาสนาอิสลาม 
(2) สังคมชุมชนท่ีพูดภาษาไทยและนับถือศาสนาพุทธ 

สังคมท่ีพูดภาษามลายูถิ่นและนับถือศาสนาอิสลามนั้น มักตั้งบ้านเรือนอยู่เป็นกลุ่ม ไม่ปะปน
กับชุมชนท่ีนับถือศาสนาอื่น อยู่เป็นหมู่บ้านๆ ประกอบอาชีพด้วยกันในชุมชนเดียวกัน ส่วนน้อยท่ีปะปนกัน      
ถ้าจ าเป็นก็อยู่ปะปนกันบ้าง การนับถือศาสนา ต่างคนต่างปฏิบัติศาสนกิจของตนไป ไม่เบียดเบียนกัน อยู่ด้วยกัน
โดยสันติมีบ้างท่ีไม่ลงรอยกันในเรื่องศาสนา แต่เป็นเรื่องเล็กน้อย ปัจจุบันผู้ท่ีพูดภาษามลายูถิ่น ก็สามารถพูด
ภาษาไทยได้เป็นส่วนใหญ่ เพราะการศึกษาสูงขึ้น และความจ าเป็นท่ีต้องประกอบอาชีพสัมพันธ์กัน ส าหรับชาวพุทธ
ท่ีพูดภาษาไทย ก็สามารถพูดภาษามลายูถ่ินได้ นับเป็นวิวัฒนาการด้านวัฒนธรรมแห่งยุคโลกาภิวัตน์ 

 หมองู เป็นภูมิปัญญาด้านแพทย์แผนไทย มีความสามารถในการรักษาผู้ป่วยท่ีโดนงูกัด     
ได้รับการสืบทอด การรักษาจากผู้เป็นมารดา ใช้บ้านของตนเองเป็นสถานท่ีในการรับรักษา ผู้ท่ีมารักษาส่วนใหญ่
จะได้รับการบาดเจ็บจากการโดนงูกะปะกัด  ก่อนท่ีลุงจะท าการรักษา จะต้องทราบก่อนว่าผู้ป่วยโดนงูชนิดใด   
กัดมาหรืออาจสังเกตจากลักษณะบาดแผลว่ามีลักษณะอย่างไร เป็นการรักษาอาการบาดเจ็บเบื้องต้น โดยการ
ต้มรากต้นยอ แล้วน ามาพ่นบริเวณแผล หลังการรักษาเสร็จส้ิน ผู้ท่ีหายจากอาการบาดเจ็บจะให้ค่าตอบแทน
การรักษาแล้วแต่ก าลังทรัพย์ของแต่ละคน จากประสบการณ์การรักษาผู้ป่วยท่ีโดนงูกัด ยังไม่มีผู้ป่วยรายใด
เสียชีวิตจากการรักษา หากอ้างอินในด้านของไสยศาสตร์ ถ้าผู้ป่วยมีอาการกระสับกระส่าย พูดไม่เป็นภาษา
ส่ือความหมายกันไม่เข้าใจ อาจเกิดจากภูตผีเข้ามาแฝงในตัว แต่ลุงก็สามารถรักษาได้เนื่องจากมีคาถา
ประจ าตัว 



 

 

 

สินค้าพื้นเมืองส่วนใหญ่มาจากการประกอบอาชีพหลักของคนในพื้นท่ี โดยเฉพาะสินค้า        
ด้านการเกษตร เช่น ข้าวเกรียบกล้วยน้ าว้า กล้วยฉาบ กล้วยเส้น เป็นต้น 

 

 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าการเกษตร     
      หมู่ที่ 1 บ้านละแอ มีล าธารสายใหญ่ที่เป็นสายหลักอยู่ 1 สาย ไหลผ่านมาจากต าบลยะหา     

มีช่ือว่า (คลองน้ าขุน) ซึ่งจะไหลผ่านหมู่ที่ 1 ต าบลละแอและจะคดเค้ียวผ่านทางเข้าหมู่ที่ 2 บ้านตาเปาะ
และไหลสู่หมู่ที่ 6 บ้านเจาะตีเมาะในส่วนของเขตพื้นที่บางส่วนและสุดท้ายสายน้ าสายนี้จะไหลผ่าน   
หมู่ที่ 4 บ้านกูแบรายอจนผ่านพ้น ณ จุดแบ่งเขตระหว่างบ้านกูแบรายอกับต าบลเปาะเส้ง อ าเภอเมือง 
จังหวัดยะลา 

 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
                มีระบบประปาบาดาลหมู่บ้าน ใช้ระบบประปาภูเขา แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น    
                      1. บ่อน้ าตื้น จ านวน   183   แห่ง                
                      2. บ่อโยก จ านวน    3      แห่ง 
                      3. ประปา จ านวน     6      แห่ง 

สภาพท่ัวไปมีพื้นท่ีโดยรอบเป็นภูเขาสลับซับซ้อนไม่มากนัก เป็นป่าเขาและสวนยาง พื้นท่ีท้ังหมด  
บางส่วนเป็นพื้นท่ีราบสูง และเป็นป่าเบญจพรรณ มีภูเขาเป็นพื้นท่ีเป็นแนวยาวติดกับอ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 

 

สภาพท่ัวไปมีพื้นท่ีโดยรอบเป็นภูเขาสลับซับซ้อนไม่มากนัก เป็นป่าเขาและสวนยาง พื้นท่ีท้ังหมด  
บางส่วนเป็นพื้นท่ีราบสูง มีภูเขาเป็นพื้นท่ีเป็นแนวยาวติดกับอ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา ภูเขาและเนินเขา         
ท่ีส าคัญ ได้แก่  

    (1) เทือกเขารอยต่อระหว่าง ต.ละแอ, ต.เปาะเส้ง อ.เมืองยะลา, ต.ปุโรง อ.กรงปินัง 
(2) เทือกเขาเขตรอยต่อระหว่าง ต.ละแอ ต.ปะแต อ.ยะหา         

ในเขตพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอเป็นพื้นท่ีล้อมรอบด้วยภูเขาและป่าไม้ บริเวณ
สองข้างทางเป็นป่าสวนยาง ท่ีอยู่อาศัยของชาวบ้าน ร้านค้า และสถานประกอบการ ตามล าดับ



 

 

 

 ด้านการคลัง 
 1. สถานการณ์คลัง 

1.1 งบประมาณรายจ่ายท่ัวไป    
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         

มีสถานะการเงิน ดังนี้  
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จ านวน 26,342,499.28 บาท 
1.1.2 เงินสะสม จ านวน 10,888,265.26 บาท 
1.1.3 เงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 11,612,343.32 บาท 
1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 
1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จ านวน 4 โครงการ รวม 1,761,000.00 บาท 

 1.2 เงินกู้คงค้าง จ านวน 0.00 บาท 
2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2563 

 2.1 รายรับจริง จ านวน 28,182,841.90 บาท ประกอบด้วย     
หมวดภาษีอากร      จ านวน 16,338.89 บาท     
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต   จ านวน 24,413.00 บาท      
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน     จ านวน 117,618.43 บาท    
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์  จ านวน 47,436.00 บาท     
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด     จ านวน 50.01 บาท     
หมวดรายได้จากทุน     จ านวน 260.00 บาท      
หมวดภาษีจัดสรร      จ านวน 14,794,844.57 บาท    
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป     จ านวน 13,181,881.00 บาท   

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 0.00 บาท 
2.3 รายจ่ายจริง จ านวน 20,330,568.38 บาท ประกอบด้วย 

 งบกลาง   จ านวน 4,748,438.60 บาท      
 งบบุคลากร  จ านวน 6,942,083.33 บาท      
 งบด าเนินงาน  จ านวน 4,191,686.45 บาท      
 งบลงทุน   จ านวน 2,806,800.00 บาท      
 งบเงินอุดหนุน  จ านวน 1,641,560.00 บาท       
 งบรายจ่ายอื่น  จ านวน 0.00 บาท 

2.4 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน 182,338.00 บาท   
2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ี จ านวน 0.00 บาท 
2.6 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินทุนส ารองเงินสะสม จ านวน 0.00 บาท 
2.7 รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินกู้ จ านวน 0.00 บาท 
 

ข้อมูล ณ วันที่ 13 สงิหาคม 2564 
จากฐานข้อมูลระบบบันทึกบัญชีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-LAAS) 

 
 

 



 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  


เป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน มีความสุข เน้นการบริหารจัดการ    
สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง 
ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบ
เรียบร้อยในทุกระดับต้ังแต่ระดับชาติ สังคม 
ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี 
และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อม
สามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบั ติไ ด้      
ทุกรูปแบบและทุกระดับความรุนแรงควบคู่      
ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงท่ี
มีอยู่ในปัจจุบันและท่ีอาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้
กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการท้ังกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรท่ีไม่ใช่รัฐ          

รวมถึงประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศท่ัวโลกบนพื้นฐานของ
หลักธรรมาภิบาล 



เป้าหมายการพัฒนาท่ีมุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่  

(1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปท่ีรากเหง้าทางเศรษฐกิจ     
อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติ
ท่ีหลากหลาย รวมท้ังความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ    
ในด้านอื่นๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่  

(2) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคตผ่านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่างๆ ท้ังโครงข่ายระบบ

คมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอื้อ
ต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 

 



 

 

 

(3) “สร้างคุณค่าใหม่ ในอนาคต” 
ด้วยการเพิ่ม ศักยภาพของผู้ประกอบการ 
พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ   
เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด 
ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ ท่ีรองรับอนาคต     
บนพื้นฐานของการต่อยอดอดีตและปรับ
ปัจจุบัน พร้อมท้ังการส่งเสริมและสนับสนุน
จากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้า และการลงทุน
ในเวทีโลกควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ ดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนช้ันกลางและ              
ลดความเหล่ือมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 



เป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติ
และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมี
ความพร้อมท้ังกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการท่ีดีรอบด้าน 
และมีสุขภาวะท่ีดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบ     
ต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย 
รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง        
มีทักษะท่ีจ่าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษ
และภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคน
ไทยท่ีมี ทักษะสูง  เป็นนวัตกร นัก คิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่ และอื่นๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง 

  


เป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญท่ีให้ความส าคัญการดึงเอาพลัง
ของภาคส่วนต่างๆ ท้ังภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น
มาร่วมขับเคล่ือน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน    
ในการร่วมคิดร่วมท่าเพื่อส่วนรวมการกระจายอ านาจและ    
ความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น 
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการจัดการตนเอง       
และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยท้ังในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อม ให้เป็นประชากรท่ีมีคุณภาพ 
สามารถพึ่งตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคม
ให้นานท่ีสุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการท่ีมีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและท่ัวถึง 



 

 

 



เป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญเพื่อน าไปสู่การบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาท่ียั่งยืนในทุกมิติ ท้ังมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม 
ธรรมาภิบาลและความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน         
ท้ังภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ ใช้พื้นท่ีเป็นตัวต้ังใน
การก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องได้
เข้ามามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ โดย
เป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการ
สร้างสมดุลท้ัง 3 ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่าง
แท้จริง 

 
 



เป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญเพื่อปรับเปล่ียนภาครัฐท่ียึดหลัก 
“ภาครัฐของประชาชน เพื่อประชาชนและประโยชน์ ส่วนรวม ”          
โดยภาครัฐต้องมีขนาดท่ีเหมาะสมกับบทบาท ภารกิจ แยกแยะ
บทบาทหน่วยงานของรัฐท่ีท าหน้าท่ีในการก ากับหรือในการให้บริการ 
ยึดหลักธรรมาภิบาลปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปล่ียนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลาโดยเฉพาะอย่างยิ่งการน า

นวัตกรรมเทคโนโลยีข้อมูล
ขนาดใหญ่ ระบบการท างาน 
ท่ี เป็น ดิ จิ ทัลเข้ ามาประยุก ต์ใ ช้   
อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะ
เปิดกว้าง เช่ือมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม     
เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่ วมกันปลูกฝังค่านิยม
ความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธ  
ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างส้ินเชิง นอกจากนั้น 
กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าท่ีจ าเป็น มีความทันสมัย       
มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหล่ือมล้ า 
และเอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมี
ประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ และการอ านวยความยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรม 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ได้น้อมน าหลัก “ปรัช 
เศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนา  

เศรษฐกิจและสังคม ฉบับท่ี 9 - 11 เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืดหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง     
เกิดภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเส่ียงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุล    
และยั่งยืน 

ในการจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ครั้งนี้ ได้จัดท าบนพื้นฐานของยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 
2580) ซึ่งเป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ( Sustainable 
Development Goals : SDGs) รวมท้ังการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย 4.0 ตลอดจนประเด็น
การปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  ท้ังในระดับ
กลุ่มอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อ เนื่องเพื่อร่วมกัน
ก าหนดวิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมท้ังร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ 
“ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ฉบับนี้ 
ประกอบด้วย 5 ส่วน ได้แก่ 

 ส่วนท่ี 1  ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
 ส่วนท่ี 2  การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ 

- สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก 
- สถานการณ์และแนวโน้มภายใน 

 ส่วนท่ี 3  วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
 ส่วนท่ี 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยื 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเสริมสร้างความมั่งคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ         

สู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติ 

มิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 



 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 : การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 : การพัฒนาภาคเมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 : ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

ส่วนท่ี 5  การขับเคล่ือนและติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12   

 กรอบวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 12 
 ให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุ่งการเปล่ียนผ่านประเทศไทยจากประเทศท่ีมี

รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง มีความมั่นคง สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 เป้าหมาย : “ ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน ” 
 การหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโต          

ของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 การลดความเหล่ือมล้ าในสังคม 
 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตร   

กับส่ิงแวดล้อม 
 การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

 นโยบาย 11 ด้าน ของรัฐบาล 
 1. นโยบายการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ จะใช้มาตรการทางกฎหมาย มาตรการ      
ทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบส่ือสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินการผู้ประสงค์ร้าย            
มุ่งส่ันคลอนสถาบันหลักของชาติ 
 2. นโยบายการรักษาความมั่นคงของรัฐและการในระยะเร่งด่วน รัฐบาลได้ให้ความส าคัญต่อการเตรียมพร้อม
สู่ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ได้แก่ การบริหารจัดการชายแดน การสร้างความมั่นคง
ทางทะเล การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพื่อนบ้านและการเสริมสร้าง     
ในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือ เพื่อป้องกัน แก้ไขข้อพิพาทต่างๆ 
และการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
 3. นโยบายการลดความเหล่ือมล้ าของสังคมและการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ และการสร้างโอกาส
เข้าถึงบริการของรัฐในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ท่ีมั่นคงแก่ผู้ท่ีเข้าสู่ตลาดแรงงาน 

4. นโยบายการศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  จัดให้มีการปฏิรูป
การศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญท้ังการศึกษาในระบบและการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน        
เพื่อสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ 
 5. นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน และสุขภาพ      
ของประชาชน โดยวางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพ    
โดยไม่มีความเหล่ือมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ 
 6. นโยบายการเพิ่มศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจ             
เป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนด าเนินการทันท่ี ระยะต่อไปแก้ไขปัญหาพื้นฐาน และระยะยาววางรากฐาน    
เพื่อความเจริญเติบโตต่อเนื่อง 



 

 

 

 7. นโยบายการส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน เร่งพัฒนาความเช่ือมโยง      
ด้านการขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่งขับเคล่ือนตามแผนงาน การพัฒนาความร่วมมือ       
ทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 6 ประเทศ 
 8. นโยบายการพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีการวิ จัย               
และการพัฒนาและนวัตกรรม การวิจัยและการพัฒนา และนวัตกรรมสนับสนุนการเพิ่มค่าใช้จ่ายในการวิจัย
และพัฒนาของประเทศเพื่อมุ่งเป้าหมายให้ไม่ต่ ากว่า 1% ของรายได้ประชาชาติและมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน     
30 : 70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 9. นโยบายการรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน ในระยะเฉพาะหน้า 
เร่งปกป้องและฟื้นฟูพื้นท่ีอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุก
ท่ีดินของรัฐ 
 10. นโยบายการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ จัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม 
ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี เพื่อสร้างความเช่ือมั่นวางใจในระบบราชการ การรักษาบุคลากรภาครัฐ         
ท่ีมีประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ 
 11. นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม ในระยะเฉพาะหน้าจะเร่งปรับปรุง
ประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอื่นๆ ท่ีล้าสมัย ไม่เป็นธรรม ในระยะต่อไปจะจัดต้ังองค์กร
ปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมท่ีปราศจากการแทรกแซงของรัฐ น าเทคโนโลยีท่ีทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์    
มาใช้เพื่อเร่งรัดการด าเนินคดีทุกขั้นตอน ให้รวดเร็ว เกิดความเป็นธรรม ปรับปรุงระบบ การช่วยเหลือทางกฎหมาย 
 

 Thailand 4.0  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Thailand 4.0 หมายถึง การปฏิรูปโครงสร้างทางเศรษฐกิจท่ีเน้นการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี     
เข้ามาช่วยพัฒนา โดยท่ีภาคการเกษตรยังคงเป็นแกนหลัก แต่จะเปล่ียนการเกษตรแบบด้ังเดิมไปสู่การเกษตร
สมัยใหม่ โดยสร้างเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) และสนับสนุนให้เกษตรกรเป็นผู้ประกอบการมากขึ้น
เดิมประเทศไทยมีการพัฒนารูปแบบทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่รูปแบบ  
    “Thailand 1.0 ท่ีเน้นด้านเกษตรกรรม” 
    “Thailand 2.0 ท่ีเน้นอุตสาหกรรมเบา” 
    “Thailand 3.0 ท่ีเน้นอุตสาหกรรมหนัก” 
 



 

 

 

ซึ่งท าให้เราติดอยู่ใน 3 กับดัก คือ รายได้ปานกลาง ความเหล่ือมล้ า และความไม่สมดุลในการพัฒนา 
ซึ่งรัฐบาลจะต้องปฏิรูปเพื่อเปล่ียนแปลงผ่านประเทศไทย 3.0 ไปสู่ “ประเทศไทย 4.0” ท่ีเน้นเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือน
ด้วยนวัตกรรม คือ เปล่ียนจากการท าปริมาณมากแต่ได้ผลน้อย เป็นการท าปริมาณน้อยแต่ได้ผลมาก ซึ่งต้องอาศัย
กระบวนทัศน์ในการพัฒนา 3 เรื่อง คือ 

 1) เปล่ียนจากการผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
 2) เปล่ียนจากการขับเคล่ือนด้วยอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยี 
 3) เปล่ียนจากภาคการผลิตสินค้า ไปสู่ภาคบริการมากข้ึน 

 กลไกการขับเคลื่อนไทยแลนด์ 4.0  
Strength from Within หรือการสร้างความเข้มแข็งจากภายใน มีกลไกในการขับเคล่ือนหลักอยู่ 3 ตัว คือ 

 1) การยกระดับนวัตกรรม (Innovation Driven Proposition) ของทุกภาคส่วนในประเทศ 
 2) การสร้างสังคมท่ีมีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur Driven Proposition) 
 3) การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและเครือข่าย (Community Driven Proposition)  
ซึ่งท้ัง 3 กลไกนี้ต้องขับเคล่ือนไปพร้อมๆ กัน นวัตกรรมจะถูกยกระดับขึ้น ผ่าน Growth Engine 3 ตัวใหม่      
อันประกอบด้วย Green Growth Engine, Productive Growth Engine และ Inclusive Growth Engine 
การยกระดับนวัตกรรมเมื่อผนวกกับการสร้างสังคมที่มีจิตวิญญาณของผู้ประกอบการ จึงจะเอื้อให้เกิด         
การสร้าง Smart Enterprise ที่มีโมเดลการท าธุรกิจแบบใหม่มากมาย ท่ามกลาง Enabling Ecosystem 
ท่ีเอื้อให้เกิดการรังสรรค์นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ส่วนสุดท้ายของ Strength from Within คือ     
การสร้างความเข้มแข็งในระดับฐานรากหรือชุมชน ซึ่งเมื่อผนวกความเข้มแข็งในระดับฐานรากกับการสร้างสังคม       
ท่ีมีจิตวิญญาณผู้ประกอบการ จะก่อให้เกิดการปรับเปล่ียนสถานะของผู้คนในสังคม ( Social Mobility)        
ผ่านการสร้างสังคมแห่งโอกาส (Society with Opportunity) ควบคู่ไปกับการสร้างสังคมท่ีสามารถ (Society 
with Competence) และเมื่อโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศเกิ ดความเข้มแข็งแล้ว             
การเช่ือมโยงภายนอก (Connect to the World) เป็นส่ิงท่ีต้องด าเนินควบคู่กันไป ซึ่งในส่วนนี้เช่ือมโยงกับโลก      
ใน 3 ระดับด้วยกัน คือ 

1) Domestic Economy   เศรษฐกิจภายในประเทศ 
2) Regional Economy    เศรษฐกิจภูมิภาค 
3) Global Economy       เศรษฐกิจโลก 
 

 สภาพทั่วไป 
     ภาคใต้ชายแดน ประกอบด้วย 3 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ต้ังอยู่      

ใต้สุดสยามของประเทศและติดกับประเทศมาเลเซีย มีอาณาเขตติดต่อด้านใต้และด้านตะวันตกกับประเทศ
มาเลเซีย รวมระยะทางพรมแดนไทย - มาเลเซีย 285 กิโลเมตร โดยมีเทือกเขาสันกาลาคีรีเป็นแนวกั้น        
ด้านเหนือและด้านตะวันออก ติดทะเลอ่าวไทยเป็นระยะทาง 172.31 กิโลเมตร มีพื้นท่ีรวม 6.84 ล้านไร่ 
ลักษณะภูมิประเทศทางตอนกลางและตอนใต้ของภาคมีเทือกเขาสันกาลาคีรี (ยะลาและนราธิวาส) วางตัว     
ในแนวตะวันออก - ตะวันตกและเป็นพรมแดนกั้นระหว่างไทยและมาเลเซีย ด้านตะวันออกเป็นท่ีราบลุ่มแม่น้ า
จดชายทะเลฝ่ังอ่าวไทยในจังหวัด 

ปัตตานีและนราธิวาส มีลักษณะเป็นอากาศร้อนช้ืนแบบมรสุม อุณหภูมิโดยมีจ านวนวันฝนตกเฉล่ีย 
14.8.7 วันต่อปีและปริมาณน้ าฝนเฉล่ีย 1,781.7 มิลลิเมตรต่อปี จากเนื้อท่ี 6.84 ล้านไร่ ในปี 2558 มีการใช้



 

 

 

ประโยชน์ท่ีดินจ าแนกเป็นพื้นท่ีป่าไม้ 1.73 ล้านไร่ หรือร้อยละ 25.3 พื้นท่ีป่าชายเลน 0.22 แสนไร่หรือร้อยละ 
0.33 พื้นท่ีการเกษตร 3.5 ล้านไร่ (ยางพารา ปาล์มน้ ามัน ไม้ผล และท่ีนา) หรือร้อยละ 50.5 และพื้นท่ี           
ใช้ประโยชน์อื่นๆ 1.66 ล้านไร่ หรือร้อยละ 24.27 ของพื้นท่ีภาคลุ่มน้ าขนาดใหญ่ประกอบด้วยลุ่มปัตตานี        
มีพื้นท่ี 4,973 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพื้นท่ีจังหวัดยะลา และปัตตานี เป็นแหลงต้นน้ าของแม่น้ าปัตตานี    
ลุ่มน้ าบางนรา มีพื้นท่ี 1,498 ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพื้นท่ีอ าเภอเมือง อ าเภอยี่งออ าเภอระแงะ อ าเภอตากใบ 
จนถึงพรุโต๊ะแดง และจดอ่าวไทยท่ีอ าเภอตากใบ จังหวัดนราธิวาส ท่ีมีต้นน้ าจากป่าฮาลา-บาลาและเทือกเขาบูโด 
ได้รับการพัฒนาเป็นพื้นท่ีโครงการชลประทานตามแนวพระราชด าริ เพื่อให้มีน้ าใช้ทางการเกษตร ป้องกันน้ าเค็ม       
รุกล้ าพื้นท่ีพื้นท่ีป่า 1.73 ล้านไร่ ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นป่าดิบช้ืนตามเทือกเขา จากการบุกรุกพื้น ท่ี             
เพื่อท าการเกษตรโดยเฉพาะยางพาราและปาล์มน้ ามัน ส่วนพื้นท่ีป่าชายเลน มีเฉพาะในพื้นท่ีจังหวัดปัตตานี
และนราธิวาส 

 โครงข่ายคมนาคมขนส่งและการบริการสาธารณูปโภค 
 ทางหลวงหมายเลข 43 เช่ือมต่อรวมระยะทางประมาณ 95 กิโลเมตร ทางหลวงหมายเลข 42        

(ถนนเพชรเกษมสายปัตตานี - นราธิวาส) เป็นถนน 4 ช่องจราจร เช่ือมต่ออ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา - 
จังหวัดปัตตานี - จังหวัดนราธิวาส ทางหลวงหมายเลข 409 (สายนาเกต - ท่าปา) เช่ือมต่อจากจังหวัดปัตตานี 
และหมายเลข 410 (สายปัตตานี - อ าเภอเบตง จังหวัดยะลา) รถไฟ โดยมีเส้นทางรถไฟเช่ือมโยงจาก      
อ าเภอหาดใหญ่จังหวัดสงขลา ไปยังอ าเภอโคกโพธิ์และอ าเภอแม่ลาน จังหวัดปัตตานี และจังหวัดยะลา รวมท้ัง
อ าเภอสุไหงโก-ลก จังหวัดนราธิวาส ระหว่างประเทศจากอ าเภอสุไหงโก-ลก ไปยังประเทศมาเลเซียสนามบิน     
มีท่าอากาศในประเทศ 2 แห่ง ในจังหวัดปัตตานี (ใช้ในราชการทหาร) 1 แห่ง และจังหวัดนราธิวาส 1 แห่ง      
จะเปิดให้บริการเท่ียวบินระหว่างประเทศจากนราธิวาส - เมืองเจดดาห์ ประเทศซาอุดิอาระเบีย นอกจากนี้ 
ปัจจุบันได้มีการก่อสร้างสนามบินเบตง จังหวัดยะลา ซึ่งก าหนดจะแล้วเสร็จในปี 2562 มีท่าเทียบเรือ 2 จังหวัด 
ประกอบด้วยจังหวัดปัตตานี มีท่าเทียบเรือประมงขององค์การสะพานปลา ท่าเทียบเรือชายฝ่ังปัตตานีของกรม
เจ้าท่า (ท่าเทียบเรือน้ าลึก) และท่ีจอดพักเรือของกรมธนารักษ์ ปัจจุบันมีปัญหาการต้ืนเขินของร่องน้ าท าให้เรือ
บรรทุกสินค้าขนาด 180 ตัน ไม่สามารถเทียบท่าได้อย่างสะดวกส่วนจังหวัดนราธิวาส มีท่าเทียบเรือประมง
นราธิวาส ปัจจุบันเป็นท่าเทียบเรือเชิงพาณิชย์ส าหรับการขนส่งสินค้าภายในประเทศ โดยการขนส่งไม้แปรรูป
และยางพาราไปจ าหน่ายท่ัวประเทศ และรับซื้อสินค้าจ าพวกข้าวสารและน้ าตาลมาเพื่อจ าหน่ายในจังหวัด     
หรือส่งต่อไปยังประเทศเพื่อนบ้าน ปัญหาท่ีส าคัญ คือ ร่องน้ าต้ืน (แม่น้ าบางนรา) ท าให้ไม่สามารถรองรับเรือ      
ท่ีมีขนาดใหญ่กว่า 500 ตัน จังหวัดนราธิวาสมีสะพาน 2 แห่ง คือ สะพานข้ามแม่น้ าโก-ลก เช่ือมต่อสุไหง-โกลก
กับเมืองรันเตาปันยัง รัฐกลันตัน เป็นเส้นทางคมนาคม สะพานบูเก๊ะตา (สะพานข้ามแม่น้ าโก -ลก แห่งท่ี 2) 
เช่ือมต่อระหว่างบ้านบูเก๊ะตา อ าเภอแว้ง กับบ้านบูกิตบุหงา รัฐกลันตัน ประเทศมาเลเซีย เป็นสะพานคอนกรีต 
2 ช่องจราจร ด่านชายแดน มีด่านชายแดนถาวรไทย - มาเลเซีย 4 แห่ง ในจังหวัดยะลา (ด่านเบตง) และจังหวัดนราธิวาส 
(ด่านตากใบ ด่านสุไหงโก-ลก และด่านบูเก๊ะตา) เป็นเส้นทางในการเดินทางผ่านแดนระหว่าง จังหวัดนราธิวาส
กับรัฐกลันตัน และอ าเภอเบตง จังหวัดยะลา กับรัฐเปรัค ประเทศมาเลเซีย 

 บริการสาธารณูปโภค 
 ภาคใต้ชายแดนมีก าลังผลิตไฟฟ้า 116.4 เมกกะวัตต์ โดยผลิตจากพลังงานน้ า (เขื่อนบางลาง           

และบ้านสันติจังหวัดยะลา) ได้มากท่ีสุดร้อยละ 73.3 ของก าลังการผลิตท้ังหมด และพลังงาน (โรงไฟฟ้ากัลฟ์
ยะลากรีน) ร้อยละ 17.4 ส่วนท่ีเหลือเป็นพลังงานหมุนเวียนจากผู้ผลิตไฟฟ้าเอกชนรายเล็กและเล็กมาก        



 

 

 

ในภาคใต้ (SPP และVSPP) กระจายอยู่ใน 2 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ยะลาและปัตตานี) ก าลังการผลิตรวม 
10.2 เมกกะวัตต์  

 คิดเป็นร้อยละ 9.3 เศรษฐกิจภาคใต้ชายแดนลดลงอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2558 มีมูลค่า
ผลิตภัณฑ์มวลรวม ณ ราคาประจ าปีเท่ากับ 123,377 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.9 ของผลิตภัณฑ์มวลรวม
ประเทศโดยลดลงเมื่อเทียบกับปี 2555 ท่ีมีสัดส่วนร้อยละ 1.1 ของประเทศโครงสร้างเศรษฐกิจพึ่งพาภาคเกษตร    
ปี 2558 มูลค่าผลิตภัณฑ์ ภาคเกษตรมีสัดส่วนร้อยละ 32.0 ของผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ท่ีมีความส าคัญของภาค
เนื่องจากประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร แนวโน้มของสัดส่วนการผลิตลดลง  เนื่องจาก    
ราคาสินค้าเกษตรหลักโดยเฉพาะยางพาราปรับตัวลดลงอย่างต่อเนื่อง ส่วนภาคอุตสาหกรรมปรับตัวลดลง     
โดยในระดับปี 2558 มีการขยายตัวร้อยละ 4.2 ปรับตัวดีขึ้นเมื่อเทียบกับการหดตัวท่ีร้อยละ 4.1 ในปี 2557         
หดตัวเฉล่ียร้อยละ 1.5 ซึ่งต่ ากว่าระดับประเทศ ร้อยละ 2.93 ยางพาราท่ีมีแนวโน้มลดลงต้ังแต่ช่วง ปี 2554 - 2558 
ส่งผลกระทบต่อรายได้เกษตรกร ผลิตภัณฑ์ภาคต่อหัวประชากร (GRP Per capita) เฉล่ีย 70,322 บาทต่อคนต่อปี 
ซึ่งต่ ากว่าค่าเฉล่ียของประเทศประมาณ 2 เท่า ลดลงจากปี 2554 ท่ีมีจ านวน 95,187 บาทต่อคนต่อปี       
โดยจังหวัดยะลามีรายได้เฉล่ียต่อหัวสูงท่ีสุด 

  แนวคิดและทิศทางการพัฒนา 
 ภาคใต้ชายแดนพึ่งพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก ยางพารา ปาล์มน้ ามัน และไม้ผล 

ซึ่งยังใช้รูปแบบการผลิตแบบด้ังเดิม และมีการแปรรูขั้นต้นเพื่อการส่งออก ท าให้ได้รับผลกระทบจากความผันผวน
ของราคา นอกจากนี้ภาพลักษณ์ความไม่ปลอดภัยจากเหตุการณ์ความไม่สงบ ส่งผลต่อภาวะการค้า และการลงทุน 
อย่างไรก็ดีภาคใต้ชายแดนเป็นแหลงท าการประมงท่ีส าคัญของประเทศ เนื่องจากมีทรัพยากรท่ีอุดมสมบูรณ์
และมีแหล่งท่องเท่ียวท่ีสวยงาม รวมท้ังมีพื้นท่ีอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และเมืองชายแดนมีจุดท่ีต้ัง            
ท่ีได้เปรียบในการเช่ือมโยงการพัฒนาระหว่างพื้นท่ีภาคใต้และมาเลเซียรวมท้ังสิงคโปร์  ประกอบกับปัจจุบัน
รัฐบาลอยู่ระหว่างการด าเนินโครงการเมืองต้นแบบ “สามเหล่ียมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตร 
อ าเภอหนองจิก การพัฒนาการค้าและการท่องเท่ียว อ าเภอสุไหงโก -ลก และอ าเภอเบตง เพื่อสร้างงาน      
และรายได้ให้ประชาชน ควบคู่ไปกับการสร้างความเข็มแข้งให้กับชุมชน 

  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ 
 เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปท่ีส าคัญของประเทศ และเป็นเมืองชายแดน

เช่ือมโยงการค้าและการท่องเท่ียวกับพื้นท่ีภาคใต้และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซียและสิงคโปร์
ชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

วัตถุประสงค์  
1. เพื่อพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรหลักของภาค 
2. เพื่อพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ให้เป็นศูนย์กลางการค้า การท่องเท่ียวของภาค 
3. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านรายได้ การศึกษา และสาธารณสุข 

เป้าหมายและตัวชี้วัด 
1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเพิ่มข้ึน 
2. มูลค่าการค้าชายแดนเพิ่มข้ึน 
3. รายได้จากการท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น 
4. อัตราตายมารดาและทารกลดลง 
 



 

 

 

  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
      ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร  

 เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับภาคการผลิต 
  แนวทางการพัฒนา            

1. พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 
 เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว และไม้ผล โดยการสนับสนุน

การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการปลูก การบ ารุง พัฒนายางสายพันธ์ท่ีเหมาะสมกับพื้นท่ีเพื่อเพิ่มผลผลิต
เฉล่ียต่อไร่และลดต้นทุนการผลิต และการเก็บเกี่ยวผลผลิต รวมท้ังการแปรรูปและเพิ่มมูลค่าผลผลิต 
ประกอบด้วย 
  (1) ยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต้น ขั้นกลาง อาทิ ยางแท่ง ยางเครฟ และยางคอมปาวด์        
เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานท่ีสอดคล้องกับความต้องการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรมปลายน้ า เช่น 
อุตสาหกรรมผลิตผลิตภัณฑ์ท่ีใช้ในงานวิศวกรรม (แผ่นยางปูพื้น ยางหมอนรองรางรถไฟ และยางรอง            
คอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟัน ถุงมือยาง ถุงยางอนามัย และสายน้ าเกลือ) ตลอดจนส่งเสริม
การผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้ยางท่ีมีดีไซน์ท่ีทันสมัยและมีมูลค่าสูง 
  (2) ปาล์มน้ ามัน ส่งเสริมการด าเนินธุรกิจปาล์มน้ ามันของกลุ่มสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
ส่งเสริมการจัดต้ังอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลขั้นต้นและขั้นปลายแปรรูปปาล์มน้ ามันครบวงจร เพื่อรองรับ
ผลผลิตท่ีมีแนวโน้มเพิ่มข้ึนในอนาคต 
  (3) มะพร้าว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพร้าวพันธ์ดี โดยขยายพื้นท่ีปลูกมะพร้าว
พันธ์ดี ท้ังมะพร้าวน้ าหอม และมะพร้าวผลแก่ เพื่อรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพร้าว อาทิ มะพร้าว
กระป๋องน้ าหอม น้ ากะทิสด และน้ ากะทิกระป๋อง จ าหน่ายเพื่อการบริโภคในป ระเทศและส่งออก รวมท้ัง
ส่งเสริมการท่าน้ ามนมะพร้าวสกัดเย็น เพื่อใช้ในธุรกิจสปา และเครื่องส าอาง 
  (4) ไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง) ส่งเสริมการผลิตท่ีเรียนพันธ์ดีในพื้นท่ีจังหวัดยะลา โดยเฉพาะ
พันธ์หมอนทอง ชะนี และก้านยาว และส่งเสริมการปลูกทุเรียนพันธ์พื้นเมืองท่ีมีรสชาติโดดเด่นและลองกอง
พันธุ์ดี ในจังหวัดนราธิวาส ให้ผลผลิตท่ีมีคุณภาพได้มาตรฐานการส่งออก โดยใช้เทคโนโลยีการผลิตต้ังแต่      
ระบบการปลูก การบ ารุงรักษา การเก็บเกี่ยว ระบบการคัดแยกคุณภาพ ( food Processing Tecnhnology) 
พัฒนาบรรจุภัณฑ์ท่ีได้มาตรฐาน มีระบบโลจิสติกส์ท้ัง Cool Chain และ Cold Chain ในการเก็บรักษาผลผลิต
และการแปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่า รวมท้ังการพัฒนา Young Farmer ให้เป็น Smart Famer ท่ีมีความสามารถ   
ในการบริหารจัดการฟาร์มและมีศักยภาพด้านการตลาดท่ีเป็นท้ังผู้ผลิตและผู้จ าหน่ายโดยตรงและการรวมกลุ่ม
เป็นวิสาหกิจ และSMEs จ าหน่ายผ่านระบบการตลาดออนไลน์ (E-Commerce) และส่งออกไปยังประเทศ
เพื่อนบ้าน 
       2. พัฒนาระบบตลาดกลางสินค้าเกษตร (ยางพารา ปาล์มน้ ามัน) ให้สามารถเป็นแหล่งอ้างอิงราคา
และศูนย์กลางการซื้อขายของเกษตรกรในพื้นท่ีโดนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถเช่ือมโยง
แหล่งซื้อขายท้ังในและต่างประเทศ 
       3. ส่งเสริมให้เกษตรกรรายย่อยปรับระบบการผลิตให้สามารถพึ่งพาตนเองได้ส่งเสริมการท า
เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสานโดยการปลูกพืชท่ีสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ีและความต้องการ        
ของตลาดร่วมกับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ ามัน) และการปศุสัตว์ การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือด้านการผลิตและการตลาด เพื่อเพิ่มรายได้และลดความเส่ียงจากความผันผวนด้านราคา        



 

 

 

รวมท้ังเสริมสร้างความรู้ในการวางแผนการผลิตและการบริหารจัดการฟาร์มอย่างาเป็นระบบเพื่อพัฒนา        
ไปสู่การเป็นเกษตรมืออาชีพ (Smart Entrepreneur) 
       4. ยกระดับอุตสาหกรรมการประมง การเพาะเล้ียงกุ้งและสัตว์น้ าชายฝ่ังเพื่อการส่งออก          
และเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ในพื้นท่ีจังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพื่อยกระดับศูนย์วิ จัย             
และเพาะเล้ียงสัตว์น าให้เป็นศูนย์กระจายพันธ์สัตว์น าทีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบมาตรฐาน        
การจัดการฟาร์ม (Good Agriculture Practice : GPA และ Code of Conduct : CoC) รวมท้ัง กระบวนการผลิต   
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพมีสุขอนามัยท่ีได้มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจนการพัฒนาระบบตลาด 
รวมท้ังส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลท่ีหลากหลาย และได้มาตรฐานสามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม        
ทางการตลาดและเป็นแหล่งรายได้ท่ีส าคัญให้กับภาคใต้ได้อย่างยั่งยืน ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ท่ีตอบสนองต่อ      
ตลาดเฉพาะ (Niche market) 
       5. ส่งเสริมการเล้ียงปศุสัตว์ เพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านอาหาร สร้างอาชีพและเพิ่มรายได้ในจังหวัดยะลา 
ปัตตานี นราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพื่อเพิ่มปริมาณสัตว์ท่ีมีพันธุกรรมดีและกระจายสัตว์แต่ละพันธุ์
ไปยังเกษตรกร การส่งเสริมและขยายการเล้ียงไก่เบตง โคเนื้อ และแพะ ให้เพียงพอต่อการบริโภคในพื้นท่ี
สนับสนุนโรงช าแหละท่ีได้มาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัย และส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 
อาทิ นมแพะพาสเจอร์ไร ไอศกรีม และเครื่องส าอาง รวมท้ังสนับสนุนการเล้ียงปศุสัตว์ท่ีสอดคล้องกับวิถีชีวิตมุสลิม       
ให้เป็นวัตถุดิบส าหรับแปรรูปท่ีได้มาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพื่อบริโภคในท้องถิ่นและส่งออก 
       6. พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (Young Smart Farmer) รวมท้ังสนับสนุนกลุ่มสถาบันเกษตรกร       
ในพื้นท่ีให้เป็นผู้บริหารจัดการธุรกิจการเกษตรอย่างครบวงจร (Smart farming) โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ        
ท่ีทันสมัยในการจัดท าฐานข้อมูล เพื่อการวางแผนการผลิตและการตลาด ตลอดจนองค์ความรู้และเครือข่าย
หน่วยงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถบริหารจัดการความเส่ียงได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และลดปัญหาข้อจ ากัดในการเข้าถึงแหลงทุน 
       7. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีชีวภาพ (Application of Bio Technology) โดยการส่งเสริม
การน าผลการวิจัยด้านเทคโนโลยีชีวภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตการแปรรูป และการเก็บรักษา           
อาทิ การใช้เทคโนโลยีชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช้เทคโนโลยีชีวภาพในอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร
และการใช้เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อรักษาคุณภาพชีวิต รวมท้ังการสร้างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ท่ีหลากหลาย 
       8. ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า Brand ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินค้าท่ีใช้วัตถุดิบ       
ทางการเกษตรท่ีเป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นในการประกอบอาหาร อาทิ ไก่เบตงและปลากุเลา  เพื่อเพิ่มมูลค่า       
และรองรับการท่องเท่ียวเชิงอาหาร รวมท้ังส่งเสริมตลาดสินค้าท่ีเป็นอัตลักษณ์  
       9. พัฒนาพื้นท่ีอ าเภอหนองจิกต่อเนื่องอ าเภอเมืองปัตตานีให้เป็นเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป
ปาล์มน้ ามัน ยางพารา มะพร้าวและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมโดยการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพื้นท่ีนิคมอุตสาหกรรมหนองจิก และนิคม
อุตสาหกรรมบานาส่งเสริมการท าประมงและการแปรรูปท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมรวมท้ังสนับสนุน
ผู้ประกอบการให้มาลงทุนในพื้นท่ีโดยการให้สิทธิพิเศษมาตรการทางการเงินและการคลัง 
       10. พัฒนาระบบโครงข่ายน้ าเพื่อป้องกันความเสียหายพื้นท่ีเศรษฐกิจและสร้างความมั่นคง        
ด้านทรัพยากรน้ า โดยการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบกักเก็บน้ า และระบบกระจายน้ า การปรับปรุง
แหล่งน้ าตามธรรมชาติให้มีความสะอาดส าหรับใช้ในการเกษตรการอุปโภคและบริโภค รวมท้ังส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการน้ าทุกภาคส่วน 



 

 

 

11. สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน สามารถรองรับการขนส่งสินค้า 
feeder ไปยังท่าเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได้ปรับปรุงร่องน้ า เพื่อรองรับเรือขนาดใหญ่ส าหรับท่าเรือ
ปัตตานีและท่าเรือจังหวัดนราธิวาส การก่อสร้างคันกั้นคล่ืน พัฒนาระบบการให้บริการด้านการขนส่งทางเรือ
และระบบโลจิสติกส์ท่ีได้มาตรฐานและส่งเสริมการใช้ท่าเรือในเชิงพาณิชย์รวมท้ังการบริหารจัดการท่าเรือ     
แบบมีส่วนร่วม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาเมืองสุไหงโกลกและเมืองเบตง ให้เป็นเมืองการค้า 
 และเมืองท่องเท่ียวชายแดนใต้แนวทางการพัฒนา 

 แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาส่ิงอ านวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดนให้เพียงพอและได้มาตรฐาน รวมท้ัง

พื้นท่ีเศรษฐกิจและบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยงเข้าสู่ด่านให้มี มาตรฐาน การใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการอ านวยความสะดวกด้านการค้าและการขนส่งระหว่างประเทศ จัดระเบียบการใช้พื้นท่ี
บริเวณด่านชายแดน ชุมชนและพื้นท่ีหลังด่านให้เหมาะสม อาทิ โครงการก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ าโก -ลก 
บริเวณด่านชายแดนสุไหงโก-ลก และด่านชายแดนตากใบ และเร่งรัดการก่อสร้างด่านชายแดนบูเก๊ะตา รวมท้ัง
จัดหาท่ีดินเพื่อรองรับการขยายด่านในอนาคต 

2. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมให้มีความเช่ือมโยงและมีมาตรฐานท้ังทางบกและทางอากาศ 
2.1 ทางบก พัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักและสายรองให้มีมาตรฐาน และมีความปลอดภัย 

สามารถเช่ือมโยงและอ านวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส่งสินค้าได้ทุกระบบ อาทิ สายนราธิวาส -    
สุไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง พัฒนาและสร้างความร่วมมือในการเช่ือมโยงการเดินทาง การขนส่งสินค้า 
และการท่องเท่ียวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เช่ือมต่อไปยังมาเลเซีย และวางระบบการก ากับดูแลการขนส่ง    
ให้มีมาตรฐานความปลอดภัย 

2.2 ทางอากาศ ปรับปรุงท่าอากาศยานนราธิวาส เร่งรัดการก่อสร้างสนามบินเบตง 
3. พัฒนาแหลงท่องเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์ ส่ิงอ านวย       

ความสะดวก และบริการท่ีเพียงพอและได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบ         
การท่องเท่ียวท่ีหลากหลายและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ีอาทิ ท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม การท่องเท่ียว     
เชิงอาหาร เชิงเกษตร และการท่องเท่ียวชุมชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริการ เช่น ท่ีพัก 
(ecolodge) และมัคคุเทศก์ เป็นต้น เป็นการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อสนับสนุนการท่องเท่ียว         
และการสร้างเครือข่ายบริหารจัดการและเช่ือมโยงเส้นทางการท่องเท่ียวท้ังภายในและภายนอกภาค (เบตง-ปีนัง) 

4. พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเท่ียวในเมืองท่องเท่ียวชายแดน อาทิ การบ าบัด   
รักษาทางการแพทย์ด้วยสมุนไพรและน้ าพุร้อน (ยะลา) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการให้บริการสู่สากล
ท่ีค านึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการด้านการศึกษา และศูนย์ดูแลผู้ป่วย และผู้สูงอายุ 
(Nursing Home Care) รวมท้ังส่งเสริมการพัฒนาเมืองท่องเท่ียวชายแดน (เบตง) เมืองการค้าชายแดน          
(สุไหงโก-ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งเช่ือมโยมเข้าสู่แหลงท่องเท่ียว ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน         
และส่ิงอ านวยความสะดวกให้เพียงพอและได้มาตรฐาน อาทิ ไฟฟ้าท่ีเพียงพอโครงข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง
เพื่อเพิ่มช่องทางการตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุนความปลอดภัยนักท่องเท่ียว สนับสนุน     
การพัฒนาธุรกิจบริการท่องเท่ียวตลอดห่วงโซ่ คุณค่า  รวมท้ังการพัฒนาบุคลากรด้านการท่อเท่ียว                 
และผู้ประกอบการธุรกิจบริการท่องเท่ียว 



 

 

 

5. พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจการค้าชายแดน โดยการจัดหาท่ีดินรองรับการพัฒนาการค้า
ชายแดน และการจัดต้ังตลาดกลางสินค้าทางการเกษตรเมืองชายแดน และก าหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุน
ท่ีเหมาะสมให้กับผู้ประกอบการ 

6. เร่งรัดการพัฒนาพื้นท่ีเขตเศรษฐกิจพอเพียงพิเศษ เพื่อรองรับการค้าการลงทุน          
ท้ังในและต่างประเทศ โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการรวมทั้งโครงข่ายคมนาคม
ขนส่งและโลจิสติกส์เช่ือมโยงท้ังระบบถนน ระบบราง รวมท้ังทางน้ าและทางอากาศ และระบบจัดการ
ส่ิงแวดล้อม เพื่อสนับสนุนการลงทุน การใช้สิทธิประโยชน์ท้ังด้านภาษีและมิใช่ภาษีในระดับเหมาะสม เพื่อจูงใจ
ให้กับนักลงทุน การเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ ก าหนดการใช้ประโยชน์พื้นท่ี 
เพื่อรองรับกิจกรรมเป้าหมายและกิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง รวมท้ังสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรม         
ทางเศรษฐกิจท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นท่ี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชุน 
 แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงาน ท้ังในระบบและนอกระบบการศึกษาให้สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดท้ังในพื้นท่ีและต่างประเทศ รองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป      
เมืองการค้าและเมืองท่องเท่ียวชายแดน สนับสนุนผู้ประกอบการจ้างงานส าหรับผู้ท่ีได้รับการพัฒนาทักษะแรงงาน
ในพื้นท่ีแลละสนับสนุนแรงงานท่ีมีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

2. พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยสนับสนุนคุณภาพการศึกษาเพื่อการประกอบอาชีพ 
โดยสร้างโอกาสในการเรียนระดับอาชีวะศึกษาท่ีมีการพัฒนาทักษะการท างานพร้อมการประกอบอาชีพ        
และสนับสนุนการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพในทุกระดับ ปรับปรุงสถานศึกษาและจัดหาส่ิงอ านวยความสะดวก      
ในการเรียนการสอนท่ีทันสมัยและเพียงพอ พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถและทักษะตรงตามวิชาท่ีสอน 
รวมท้ังการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาท่ีสามารถน ามาใช้ในการประกอบอาชีพ และพัฒนาส่ือการเรียนการสอน    
ท่ีทันสมัยและใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์  E-book บทเรียนออนไลน์ (E-learning) 
ห้องเรียนเสมือนจริง (visual classroom) และส่ือหลายมิติ เป็นต้น เพื่อยกระดับการศึกษาขยายโอกาส        
ในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนในชุมชน 

3. ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยการสร้างความรู้ความ เข้าใจ     
ในการป้องกันและเฝ้าระวังการเกิดโรค การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพของสตรีต้ังครรภ์และทักษะการเล้ียงดูทารก 
เพื่อป้องกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังคลอดในพื้นท่ี เพิ่มประสิทธิ ภาพการให้บริการ       
ของสถานพยาบาลในชุมชน พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพและเช่ือมโยงถึงชุมชนและครัวเรือน 
พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน และระบบส่งต่อผู้ป่วยท่ีมีประสิทธิภาพการสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให้กับ     
เด็กและเยาวชนในสถานศึกษา และสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุม 

4. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน     
เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐ       
ในการสนับสนุน ความรู้ในการออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมท้ังการสร้างเอกลักษณ์
ของสินค้า ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเพิ่มช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-commerce) 

5. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับ     
ในการอยู่รวมกันของสังคมพหุวัฒนธรรม เพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และรักษาอัตลักษณ์ วัฒนธรรม        



 

 

 

ท่ีหลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปล่ียนวัฒนธรรม สร้างเครือข่ายความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วม      
ของชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถิ่น 
 

 วิสัยทัศน์ 
“เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเท่ียวเช่ือมโยงสู่อาเซียนบนพื้นฐานความเข้มแข็ง

ของชุมชน” เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี พ.ศ. 2565 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมุ่งเน้นในการพัฒนา เพื่อให้
บรรลุเป้าประสงค์ 4 ประเด็น ประกอบด้วย 

เกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด      
โดยอาศัยพืชเศรษฐกิจหลักท่ีส าคัญ อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว ประมงชายฝ่ัง ปศุสัตว์ และไม้ผล เป็นต้น 
ซึ่งในปี 2565 กลุ่มจังหวัดจะเป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปท่ีส าคัญโดยการส่งเสริมและวิจัย         
เพื่อคิดค้นนวัตกรรมพัฒนาเทคโนโลยีการผลิตและการแปรรูปให้เป็นผลิตภัณฑ์ท่ีสามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม      
และสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ียั่งยืนให้กับกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน 

การค้าชายแดน หลังปี 2565 มูลค่าการค้าชายแดนของกลุ่มจังหวัดจะขยายตัว โดยอาศัย
ศักยภาพของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นท่ีต้ังของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดนไทย - 
มาเลเซีย เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดน โดยพัฒนาให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐาน ส่ิงอ านวย
ความสะดวกท่ีสามารถรองรับการขนส่งและการค่าท้ังในและต่างประเทศ เพื่อดึงดูดนักลง ทุนให้เข้ามาลงทุน    
ในพื้นท่ีก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้ และการขยายตัวทางเศรษฐกิจในกลุ่มจังหวัด  

การท่องเที่ยว หลังปี 2565 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ านวย
ความสะดวกด้านการท่องเท่ียวที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเท่ียวท่ีเช่ือมโยงกับแหลงท่องเท่ียว
ระดับประเทศและอาเซียนการบริการนักท่องเท่ียวท่ีได้มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการท่องเท่ียวที่เป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อมมีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 

ความเข้มแข็งของชุมชน อัตลักษณ์ท่ีส าคัญประการหนึ่งของกลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน     
คือ การเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมท่ีมีความหลากหลายท้ังทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ดังนั้น การสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน จึงมุ่งเน้นท่ีการพัฒนาชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชน ท้ังในด้านทักษะฝีมือแรงงาน 
การยกระดับคุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้การพัฒนาสุขภาวะของคนทุกวัย    
การส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ตลอดจนการสร้างความเข้าใจ และการยอมรับเพื่อให้เกิดการ    
อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

 จุดยืนในการพัฒนา (Positioning) 
1. สร้างมูลคาเพิ่มสินค้าเกษตร 
2. ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพื้นท่ีเศรษฐกิจ เมืองชายแดนเมืองต้นแบบ 
3. ส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
4. ชุมชนเข้มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

 

 

 

 



 

 

 

 เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย 

เป้าประสงค์  
รวม 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมาย 
รวม 5 ปี 

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี

2561 2562 2563 2564 2565 
มูลค่าผลิ ตภัณฑ์
มวลรวมกลุ่มจังหวัด
ภาคใต้ชายแดนมี
มูลค่าเพ่ิมข้ึน 

อัตราการขยายตัว 
มูลค่าผลิ ตภัณฑ์ 
มวลรวมของกลุ่ ม
จั งห วั ด เ พ่ิ ม ข้ึ น     
ร้อยละ 3 

อัตราการขยายตั ว 
มู ล ค่ า ผ ลิ ตภั ณ ฑ์      
มวลรวมกลุ่มจังหวัด 
เฉลี่ยปี 2554 – 2558 
ร้อยละ 1.5 (มูลค่า
เฉลี่ย 5 ปี 136,082 
ล้านบาท) 

- ร้อยละ 1.5 
(138,123 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 2.0 
(138,803 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 2.5 
(139,484 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 3 
(140,164 
ล้านบาท) 

หมายเหตุ :  มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดฯ  
จากส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ พ.ศ. 2560 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปและการตลาด 

เป้าประสงค์  
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมาย 
รวม 5 ปี 

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี

2561 2562 2563 2564 2565 
เพ่ิมผลิตภัณฑ์สินค้า 
และสร้างมูลค่าเพ่ิม 
สินค้าด้านเกษตร
ของกลุ่มจั งหวัด
ภาคใต้ชายแดน 

ผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภาคกา ร เกษตร  
ของกลุ่ มจั งหวัด 
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1 

อัตราการขยายตั ว       
ค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม 
กลุ่มจังหวัด เฉลี่ยปี 
2557 - 2559 
ร้อยละ 2.50 (มูลค่า
เฉลี่ย 3 ปี 44,966.67 
ล้านบาท) 

- ร้อยละ 1.625 
(44,235.96 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 0.75 
(44,628.75 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 0.125 
(45,022.87 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 1 
(45,416.33 
ล้านบาท) 

                                    หมายเหตุ :  อัตราการขยายตัวค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรของกลุ่มจังหวัดฯ เฉลี่ยปี 2557 - 2559        
                จากส านักงานสถิติแหง่ชาติ 

 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
 1. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพราว ขาว ไม้ผล พืชสมุนไพร 
ประมงและปศุสัตว์ เป็นต้น โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม 
และการบริหารจัดการท่ีดี 
 2. พัฒนาเกษตรกร กลุ่มเครือขาย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ด าเนินการในลักษณะการรวมกลุ่ม 
และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสร้างมูลคาเพิ่ม 
 3. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตรโดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให้เกิดผลิตภัณฑ์
ใหม่ๆ เพื่อสร้างมูลคาเพิ่ม 
 4. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อเพิ่มมูลคาผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร 

5. ส่งเสริมระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาดและสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร          
ท่ีเป็นอัตลักษณ์ประจ าถิ่นเพื่อเพิ่มมูลค่า 
 6. ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเล้ียงกุ้ง และสัตว์น้ าชายฝ่ัง เพื่อการส่งออกและเป็นมิตร    
กับส่ิงแวดล้อม 



 

 

 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 :  ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นท่ีเศรษฐกิจท่ีส าคัญ 

เป้าประสงค์  
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/
เป้าหมาย 
รวม 5 ปี 

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี

2561 2562 2563 2564 2565 
1. มูลค่าการค้า
ชายแดน กลุ่มจังหวัด
ภาคใต้ชายแดน
เพ่ิมข้ึน 

มูลค่าการค้าชายแดน 
กลุ่มจั งหวัด เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 8 

มูลค่าการค้าชายแดน 
กลุ่มจังหวัดปี 2560 
จ านวน 8,533.31 
ล้านบาท 

- ร้อยละ 2 
(8,703.97 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 4 
(8,874.64 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 6 
(9,045.30 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 8 
(9,215.97 
ล้านบาท) 

 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม
ภาคบริการ ในกลุ่ม
จังหวัดภาคใต้ชายแดน 
เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 6 

อัตราการขยายตั ว   
ค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม 
กลุ่มจังหวัด เฉลี่ยปี 
2554 - 2559 ร้อยละ 
4.5 มูลค่าเฉลี่ย 5 ปี 
71,295 ล้านบาท) 

- ร้อยละ 4.5 
(74,503.27 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 5 
(74,859.75 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 5.5 
(75,216.22 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 6 
(75,572.70 
ล้านบาท) 

หมายเหตุ : มูลค่าการคาชายแดนและมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคบริการ  
จากส านักงานสถิติแห่งชาติ 

 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
 1. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเช่ือมโยงและได้มาตรฐาน 
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอ านวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนเมืองชายแดนเมือง
เศรษฐกิจท่ีส าคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เพื่อรองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจ 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต พัฒนาสินค้าและบริการ เพื่อสร้างมูลค่าและเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของผู้ประกอบการ 
 4. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิต ให้มีความเข้มแข็งเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม 
 5. วางระบบการบริหารจัดการน้ า ระบบป้องกันอุทกภัยเพื่อป้องกันความเสียหายแก่พื้นท่ีเศรษฐกิจ 
 6. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการพัฒนา 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติวัฒนธรรม และเมืองท่องเท่ียวชายแดน 

เป้าประสงค์  
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมาย 
รวม 5 ปี 

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี

2561 2562 2563 2564 2565 
รายได้จากการท่องเที่ยว
ของกลุ่มจังหวัดเพ่ิมข้ึน 

รายได้จากการ 
ท่องเท่ียว เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 8 

รายได้จากการ 
ท่องเที่ยว ปี 2559 
จ านวน 6,469.34 
ล้านบาท 

- ร้อยละ  2 
(6,598.72 
ล้านบาท) 

ร้อยละ  4 
(6,728.11 
ล้านบาท) 

ร้อยละ  6 
(6,857.50 
ล้านบาท) 

ร้อยละ 8 
(6,986.88 
ล้านบาท)  

หมายเหต ุ: รายได้จากการท่องเที่ยว ปี 2559 จากกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 



 

 

 

 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
 1. พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมท่ีมีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์ จัดหาส่ิงอ านวย
ความสะดวกและบริการให้ได้มาตรฐาน เพื่อสร้างความเช่ือมั่นแก่นักท่องเท่ียว 
 2. ส่งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท่องเท่ียวเชิงวัฒนธรรม        
เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเท่ียวชุมชน เป็นต้น 
 3. พัฒนาบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการท่องเท่ียวให้ได้มาตรฐานเพื่อรองรับการท่องเท่ียวในกลุ่มจังหวัด 
 4. พัฒนาสินค้าและบริการท่ีเป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน 
 5. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ท่ีทันสมัย เพื่อสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเท่ียวในกลุ่มจังหวัด
เพิ่มขึ้น 

 ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 :  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

เป้าประสงค์  
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/ 
เป้าหมาย 
รวม 5 ปี 

ข้อมูลฐาน 
เป้าหมายรายป ี

2561 2562 2563 2564 2565 
รายได้ต่อหัว 

ประชากร เพ่ิมข้ึน 
รายได้คนต่อปี

เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 2 
รายได้ ต่ อคนต่อปี 
พ.ศ. 2559 เท่ากับ 
70,322 บาท 

- ร้อย 0.5 
(70,674 
บาท) 

ร้อยละ 1 
(71,026 
บาท) 

ร้อยละ 1.5 
(71,378 
บาท) 

ร้อยละ 2 
(71,730 
บาท) 

หมายเหตุ : รายได้จากการท่องเที่ยว ปี 2559 จากส านักงานสถิติแห่งชาติ 

 แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย 
1. พัฒนาเพื่อยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคลองกับความต้องการของตลาด 
2. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งท้ังกระบวนการผลิตและการตลาด 
3. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 
4. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ 
5. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง ป้องกัน     

และควบคุมโรค 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดยะลา 
 วิสัยทัศน์  :  คุณภาพชีวิตม่ันคง เกษตรม่ังคั่ง ท่องเที่ยวยั่งยืน 
ค าอธิบายวิสัยทัศน ์

 “คุณภาพชีวิตม่ันคง” หมายถึง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีสุขภาวะท่ีดี มีขีดความสามารถ
ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก สังคมมีความสันติสุข 
ชุมชนสามารถบริหารจัดการความสงบเรียบร้อยของชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นสังคมพหุวัฒนธรรม      
ท่ีเข้มแข็ง ประชาชนมีความเป็นอยู่เรียบง่าย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานด าเนินชีวิตจังหวัดยะลา 
มีความอุดมสมบูรณ์ ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ประชาชนได้รับการพัฒนาอย่างท่ัวถึงเป็นธรรม
สามารถพึ่งพาตนเองได้เข้าถึงสวัสดิการพื้นฐานได้ ภาครัฐมีสมรรถนะสูง การพัฒนาจังหวัดยึดหลักยุทธศาสตร์
พระราชทาน เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา มีรายได้และอาชีพที่มั่นคง 



 

 

 

 “เกษตรม่ังคั่ง” หมายถึง สถาบันการเกษตรเข้มแข็ง เกษตรกรมีความเป็นมืออาชีพท่ีมี
ศักยภาพในการจัดการผลผลิตให้มีคุณภาพ มีเทคโนโลยีนวัตกรรมทางการเกษตร ผลผลิตหลักทางการเกษตร
ของจังหวัดมีคุณภาพมาตรฐาน ผลิตภัณฑ์ภายใต้แบรนด์ของจังหวัดจากฐานของเกษตรสามารถสร้างมูลค่า
ให้กับจังหวัดและรายได้ให้กับเกษตรกร ผลผลิตการเกษตรพรีเมี่ยมของจังหวัดมีมูลค่าและแข่งขันได้          
เป็นศูนย์กลางผลผลิตด้านไม้ผล ปศุสัตว์ ท่ีมีคุณภาพ จังหวัดยะลาเป็นพื้นท่ีท่ีมีความมั่นคงทางอาหาร           
เป็นเมืองอาหารปลอดภัย 

 “ท่องเที่ยวยั่งยืน” หมายถึง อุตสาหกรรมการท่องเท่ียวของจังหวัดเติบโตอย่างต่อเนื่อง      
เน้นการสร้างคุณค่าและมูลค่าจากความหลากหลายทางชีวภาพและพหุวัฒนธรรม การเช่ือมโยงการพัฒนา    
การท่องเท่ียวจากฐานของชุมชนด้วยนวัตวิถี ชุมชนมีความพร้อมในการบริหารจัดการการท่องเท่ียวของพื้นท่ี    
ให้มีความเข้มแข็ง การท่องเท่ียวของชุมชนสร้างงาน อาชีพ หนุนเสริมเศรษฐกิจของชุมชน แหล่งท่องเท่ียวหลัก
ของจังหวัดได้รับการบริหารจัดการให้มีมาตรฐานการจัดการท่องเท่ียวในระดับช้ันน า เป็นการท่องเท่ียวท่ีเป็น
มิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีธรรมาภิบาลในการจัดการการท่องเท่ียวชายแดนเติบโตอย่างต่อเนื่อง จังหวัดยะลา 
เป็นต้นแบบในระดับประเทศในการพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศและพหุวัฒนธรรม จังหวัดประสบความส าเร็จ
ในการยกระดับอ าเภอเบตงให้เป็นเมืองท่องเท่ียวในระดับนานาชาติ 

 จังหวัดยะลา มีภาพลักษณ์ในการเป็นเมืองท่ีมีผังเมืองท่ีมีความสวยงามและเป็นระเบียบ        
มีความสะอาดท่ีสุดเมืองหนึ่งของประเทศไทย มีสถานท่ีท่องเท่ียวท่ีมีความหลากหลายและสวยงามโดยเฉพาะ
อ าเภอเบตง จนมีค าขวัญว่า “ใต้สุดสยาม เมืองงามชายแดน” ประชาชนมีการประกอบอาชีพทางด้าน
การเกษตร โดยการท าสวนยาง และสวนผลไม้ ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม มีประเพณีวัฒนธรรม
อันเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง แต่ก็มีวิถีชิตร่วมกันอย่างสันติสุขในความหลากหลายของพหุวัฒนธรรม แต่จาก
สถานการณ์ความไม่สงบท่ีเกิดขึ้นต้ังแต่ปี ๒๕๔๗ ท่ีผ่านมาส่งผลกระทบต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต            
ของประชาชนและภาพลักษณ์ของจังหวัด ซึ่งถือเป็นจุดอ่อน และอุปสรรคส าคัญในการพัฒนาจังหวัด 

 ดังนั้น จังหวัดยะลา จึงได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลาคือ “คุณภาพชีวิตมั่นคง 
เกษตรมั่งค่ัง ท่องเท่ียวยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ และสร้างความสุข สังคมมีความมั่นคง 
เสมอภาคและเป็นธรรม สามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ โดยน ายะลามุ่งไปสู่เมืองท่องเท่ียวท่ีน่าอยู่          
มีอาชีพที่มั่นคงมีสุขภาพดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ร่วมกันด้วยความรัก ความสามัคคี ยึดหลัก เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ภายใต้ความหลากหลาย
ของวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของพื้นท่ี น าไปสู่ยะลาเมืองแห่งความสุข : Yala city of happiness 

 
 พันธกิจ 

(1) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ตลอดจนมีความเข้าใจท่ีดี   
ต่อภาครัฐ 

(2) เสริมสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้
ประชาชนมีอาชีพและรายได้ท่ีมั่นคง 

(3) เสริมสร้างการอ านวยความเป็นธรรมและส่งเสริมคุณธรรมของสังคม ตลอดจนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนด้านสุขภาพ และสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 

(4) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง 
(5) ประสาน สนับสนุน และเสริมสร้างความร่วมมือในการบริหารจังหวัด การจัดจังหวัด       

แบบบูรณาการกับทุกภาคส่วน 

 



 

 

 

 ตัวชี้วัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา 
 สังคมเมืองยะลามีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข ประสบความส าเร็จในการยกระดับศักยภาพ

ในหลากหลายมิติเพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ประชาชนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดี       
เก่ง และมีคุณภาพ ชุมชนเข้าถึงและได้รับการเสริมสร้างโอกาส เป็นสังคมท่ีมีความเสมอภาค เติบโตบนคุณภาพชีวิต   
ท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม จังหวัดยะลา เป็นต้นแบบท่ีดีของประเทศ ท่ีมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชน
และประโยชน์ส่วนรวม 

 เป้าประสงค์รวม   
 เศรษฐกิจขยายตัวอย่างต่อเนื่อง ประชาชนมีรายได้ท่ีมั่นคง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี          

ในเมืองน่าอยู่ สังคมมีความปรองดองสมานฉันท์ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเช่ือมั่น     
ศรัทธาภาครัฐ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด จ านวน 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตร 

 และอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตรท่ีแข่งขันได้ 
ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ 

 วัฒนธรรมและท่องเท่ียวชายแดน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญา 

 ของเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขท่ียั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 วัตถุประสงค ์ :  สินค้าเกษตรของจังหวัดมีคุณภาพและได้มาตรฐาน เกษตรกรและผู้ประกอบการภาคเกษตร  

       มีรายได้เพิ่มข้ึน 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด  :  ปี 2561 - 2565 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
1. สินค้าเกษตรได้รับการรับรองมาตรฐาน 
    การผลิต (GAP/อินทรีย์) เพิ่มข้ึน 

ข้อมูลเฉล่ีย 3 ปี  
(2558 - 2560)           

2,122 แปลง/ฟาร์ม 

1% 
ต่อป ี

2% 
ต่อป ี

3% 
ต่อป ี

4% 
ต่อป ี

5% 
ต่อป ี

2. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมของจังหวัด 
    สาขาภาคเกษตร เพิ่มขึ้น 

ข้อมูลเฉล่ีย 3 ปี  
(2558 - 2560)           

14,462 ล้านบาท 

1% 
ต่อป ี

2% 
ต่อป ี

3% 
ต่อป ี

4% 
ต่อป ี

5% 
ต่อป ี

 แนวทางการพัฒนา 
 1. ยกระดับการผลิตด้านการเกษตรสู่มาตรฐาน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มแก่ผลผลิต ผลิตภัณฑ์ และสร้างคุณค่า
จากนวัตวิถีของชุมชน 
 2. ส่งเสริมการรวมกลุ่ม และพัฒนาศักยภาพกลุ่มของเกษตรกร สถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 
 3. สร้างความมั่นคงทางอาหารแก่ครัวเรือน และชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมและโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อรองรับการเกษตร 
 5. ส่งเสริม พัฒนาการใช้พลังงานทดแทนและการอนุรักษ์พลังงานในภาคการเกษตร 
 6. ส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตร ขยายช่องทางการตลาดท้ังในประเทศและต่างประเทศ และพัฒนา
ผู้ประกอบการส่งออกให้มีประสิทธิภาพ 
 7. เสริมสร้างการใช้เทคโนโลยีเพื่อเป็นช่องทางระบบตลาดดิจิทัล และการสร้างแบรนด์ให้เป็นท่ียอมรับ 
ท้ังในและต่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 วัตถุประสงค์ : รายได้จากการท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น การท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม ได้มาตรฐานและยั่งยืน
 เป้าหมายและตัวชี้วัด : ปี 2561 - 2565 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
1. จ านวนแหล่งท่องเท่ียวที่ได้รับการพัฒนา ข้อมูลเฉล่ีย 3 ปี 

(2559 - 2561) 
6 แหล่งต่อปี 

6 แหล่ง 
ต่อป ี

6 แหล่ง 
ต่อป ี

6 แหล่ง 
ต่อป ี

6 แหล่ง 
ต่อป ี

6 แหล่ง 
ต่อป ี

2. รายได้จากการท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น ข้อมูลเฉล่ีย 3 ปี 
(2559 - 2561) 
6 แหล่งต่อปี 

6.5 % 
ต่อป ี

7.0 % 
ต่อป ี

7.5 % 
ต่อป ี

8.0 % 
ต่อป ี

8.5 % 
ต่อป ี

 แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานแหล่งท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
2. ประชาสัมพันธ์และจัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเท่ียว 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นเชิงสร้างสรรค์ เพื่อรองรับการท่องเท่ียว 
4. พัฒนาการบริหารจัดการด้านการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
5. พัฒนาศักยภาพอ าเภอเบตงให้เป็นพื้นท่ีเศรษฐกิจเพื่อการพึ่งพาตนเองอย่างยัง่ยืน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 วัตถุประสงค ์: ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีในเมืองน่าอยู่ การศึกษามีคุณภาพ อาชีพมั่นคง สุขภาพดี กลุ่มผู้ได้รับ
ผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสมีศักยภาพและสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด : ปี 2561 - 2565 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
๑. ค่าเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการ

สอบ O-Net ช้ัน ม.3 เพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับ 
ปีท่ีผ่านมา 

ปีการศึกษา 2558 
ร้อยละ 33.25 

ปีการศึกษา 2559 
ร้อยละ 32.41 
ลดลง 0.84 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 
1 ต่อปี 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 
1 ต่อปี 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 
1 ต่อปี 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 
1 ต่อปี 

เพิ่มข้ึน 
ร้อยละ 
1 ต่อปี 

๒. อัตรามารดาตายลดลง  
    (ต่อการเกิดมีชีพแสนคน) 

ปี 58 = 79.29 
ปี 59 = 55.13 
ปี 60 = 48.83 

(เฉล่ีย 3 ปี = 61.08) 

ไม่เกิน 
60 
 
 

ไม่เกิน 
55 
 
 

ไม่เกิน 
50 
 
 

ไม่เกิน 
45 
 
 

ไม่เกิน 
40 

๓. แรงงานท้ังในและนอกระบบได้รับการพัฒนา
ศักยภาพมีหลักประกันทางสังคมและมี
รายได้ท่ีมั่นคง 

ปี 2561 
ร้อยละ ๕ 

8 11 14 17 20 

๔. กลุ่มผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความ
ไม่สงบผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ และผู้พิการ
ได้รับการพัฒนาศักยภาพให้สามารถพึ่งพา
ตนเองได้ 

ปี 2560 
ร้อยละ 89.89 

91 93 95 97 99 

๕. ร้อยละของการบุกรุกพื้นท่ีป่าไม้  
 และการตัดไม้ท าลายป่าลดลง 

ปี 2560 
ร้อยละ 36 

ร้อยละ  
5 

ร้อยละ  
5 

ร้อยละ  
5 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
15 

 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 2. ยกระดับการศึกษาให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง 
 3. ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน และควบคุมโรคของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
 4. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการ 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานท้ังในและนอกระบบให้สามารถพึ่งตนเองอย่างมั่นคง และยั่งยืน 
 6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์เฝ้าระวังและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 7. ส่งเสริมพัฒนาและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างยั่งยืน 

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 

 วัตถุประสงค์ : สังคมมีความปรองดองสมานฉันท์ ชุมชนมีส่วนร่วมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน              
              ตามแนวทางประชารัฐอย่างยั่งยืน 
 เป้าหมายและตัวชี้วัด : ปี 2561 - 2565 

ตัวชี้วัด ข้อมูลค่าฐาน 
ค่าเป้าหมาย 

2561 2562 2563 2564 2565 
1. ร้อยละของสถิติการก่อเหตุร้ายลดลง 
    ในปีท่ีผ่านมา 

ปี 2561 
ลดลง 

ร้อยละ 10 

ร้อยละ 
11 

ร้อยละ 
12 

ร้อยละ 
13 

ร้อยละ 
14 

ร้อยละ 
15 

2. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งท่ีมี
ระบบรักษาความปลอดภัย 

ปี 2560 
ร้อยละ 89 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
91 

ร้อยละ 
92 

ร้อยละ 
93 

ร้อยละ 
94 

 แนวทางการพัฒนา 
 1. ส่งเสริมประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในเสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้านและชุมชน 
 2. เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม 
 3. พัฒนาระบบป้องกนั แก้ไขภัยพิบัติ และการสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายชุมชน 
 4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
 5. เสริมสร้างคุณค่าทางอัตลักษณ์และวิถีของประชาชนในพื้นท่ี 
 6. สร้างความเข้าใจ และอ านวยความเป็นธรรม 
 7. สร้างความเช่ือมั่นด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

วิสัยทัศน์ “คุณภาพชีวิตมั่นคง สังคมยั่งยืน ประชาชนมีส่วนร่วม บนพื้นฐานความพอเพียง ยะลาสันติสุข” 
 
 
 
 
 เป้าประสงค์ : การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 ตัวชีวั้ดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านคุณภาพชีวิต 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวชีวั้ดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการจัด 
การเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
ประเทศกลุ่มอาเซียน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอนให้สอดคล้องกับประเทศกลุ่มอาเซียน 

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน
ท้ังในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
ให้ได้มาตรฐานในทุกระดับช้ัน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอนท้ังในระบบ
นอกระบบและตามอัธยาศัย ให้ได้มาตรฐานในทุกระดับช้ัน 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ด าเนินงาน ในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และส่ือนวัตกรรมทางการศึกษา 

ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและ
ส่ือนวัตกรรมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของกลุ่ม
อาเซียนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน ประชาชน 
ผู้น า และองค์กรชุมชน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ด าเนินงานในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของอาเซียน 
แกบุ่คลากรทุกภาคส่วน ประชาชน ผู้น า และองค์กรชุมชน 

กลยุทธ์ท่ี 6 สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬา
และนันทนาการ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการด าเนินงาน
ในการสนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬานันทนาการ 
สุขอนามัย ตลอดจนการด ารงชีวิตของประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 7  ส่ง เสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานให้
ครอบคลุมทุกด้าน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐาน 

กลยุทธ์ท่ี 8 วางแผนการจัดระบบเพื่อรองรับการ
เข้ามาของแรงงานและนักท่องเท่ียว 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน    
ในการจัดระบบเพื่อรองรับการเข้ามาของแรงงานและ
นักท่องเท่ียว 

กลยุทธ์ที่ 9   ก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่ง
เส่ือมโทรมท่ีมีความเส่ียงด้านสุขภาพ
และยาเสพติดอย่างจริงจัง 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการก าหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่งเส่ือมโทรมท่ีมี
ความเส่ียงด้านสุขภาพและยาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 



 

 

 

กลยุทธ์ ตัวชีวั้ดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 
10 

พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการด าเนินงาน
ในการได้รับการพัฒนาขีดความสามารถท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงาน 

กลยุทธ์ท่ี 
11 

พัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาสอื่นๆ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการด าเนินงาน
ในการพัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 หน่วยงานสนับสนุน : ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 
 

 เป้าประสงค์ : ประชาชนได้รับความสะดวก มีความปลอดภัย ในการสัญจรไปมาและมีน้ าใช้เพียงพอ        
ต่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 

 ตัวชีวั้ดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานด้านการส่งเสริม 
โครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดยะลา 

 กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวชีวั้ดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1 สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและปรับปรุง
ระบบคมนาคมได้ได้มาตรฐาน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคม 

กลยุทธ์ท่ี 2 สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการด าเนินงาน
ในการส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีศูนย์บริการ
แบบเบ็ดเสร็จของด่านศุลกากร 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ
ของด่านศุลกากร 

กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค
และการเกษตร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภคบริโภค และการเกษตร 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 หน่วยงานสนับสนุน : ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาการผลิต และการแปรรูปผลผลิต 

ด้านการเกษตร เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการส่งออก 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 



 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การส่งเสริมการท่องเที่ยว การค้า และการลงทุน 
 
 

 

 เป้าประสงค์ :  การบริหารจัดการแหล่งท่องเท่ียวมีระบบและมีคุณภาพ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน 
รายได้จากการท่องเท่ียวเพิ่มมากขึ้น เกษตรกรและผู้ประกอบการ มีศักยภาพด้านการค้า
การลงทุนเพิ่มข้ึน รวมถึงการพัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานการส่งเสริม         
ด้านท่องเท่ียวและการค้าและการลงทุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในเขตจังหวัดยะลา 

 กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวชีวั้ดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาและส่งเสริมการบริหารจัดการ
แหล่งท่องเท่ียวเดิมและพัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียวใหม่ ให้เป็นระบบและมีคุณภาพ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการด าเนินงาน    
ในการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวในพื้นท่ี 

กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาผู้ประกอบการ บุคลากร และ
ประชาชน เพื่อสนับสนุนการท่องเท่ียว
ทุกภาคส่วน ด้านภาษา และการให้บริการ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการด าเนินงาน
ในการสนับสนุนด้านภาษาและการให้บริการ 

กลยุทธ์ท่ี 3 จัดต้ัง ศูนย์บริการนักท่องเท่ียวท่ีไ ด้
มาตรฐาน สร้างระบบฐานการจัดเก็บภาษี
และพัฒนาข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศ 
และการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน  
ในการจัดต้ังศูนย์บริการนักท่องเท่ียวและพัฒนาข้อมูลข่าวสาร 
ระบบสารสนเทศและการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียว
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาและ ส่ง เสริ ม แหล่ง เ งิ น ทุน 
ส าหรับเกษตรกร และผู้ประกอบการ
ท้ังภาคอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน  
ในการสนับสนุนแหล่งเงินทุนส าหรับเกษตรกร และผู้ประกอบการ
ท้ังภาคอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม 

กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาระบบจดทะ เบี ยนการ ค้ า      
สร้างความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้า 
การลงทุน และกฎระเบียบพิธีศุลกากร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน  
ในการพัฒนาระบบจดทะเบียนการค้า และการสร้างความรู้
ความเข้าใจทางด้านการค้าการลงทุนและกฎระเบียบพิธี
ศุลกากร 

กลยุทธ์ท่ี 6 ส่งเสริมการจัดต้ังศูนย์จัดเก็บ ส่ง และ
กระจายสินค้า 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน  
ในการจัดต้ังศูนย์จัดเก็บ ส่งและกระจายสินค้า 

กลยุทธ์ที่ 7  จัดท าผังเมืองรวมในการพัฒนาพื้นท่ี
การค้าและการลงทุน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน 
ในการ จัดท า ผั ง เมือง รวมในการพัฒนาพื้น ท่ีการ ค้า         
และการลงทุน 

กลยุทธ์ท่ี 8 ปรับปรุงระบบโปรแกรมแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการ
เกี่ยวกับด้านการช าระภาษีของ อปท. 

กลยุทธ์ที่ 9   พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
ผลิตภัณฑ์ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนท่ีเข้าร่วมโครงการ      
ในการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 



 

 

 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 หน่วยงานสนับสนุน : ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ส่งเสริม พัฒนาการผลิต และการแปรรูปผลผลิต   
ด้านการเกษตร เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและการส่งออก และยุทธศาสตร์ท่ี 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียว      
เชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

 เป้าประสงค์ : ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมคงอยู่อย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ในสภาพแวดล้อมท่ีดี       
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 ตัวชีวั้ดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานการส่งเสริม 
ด้านส่ิงแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวชีวั้ดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอยและ
เน้นการคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการด าเนินงาน    
ในการจัดระบบการคัดแยกขยะมูลฝอยในระดับครัวเรือน 

กลยุทธ์ท่ี 2 วางระบบก าจัดน้ าเสียรวมในเขตองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการวางระบบก าจัดน้ าเสีย 

กลยุทธ์ท่ี 3 ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ า
และบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ าและบังคับใช้กฎหมาย 

กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน  
ในการส่งเสริมให้ประชาชนมี ส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 หน่วยงานสนับสนุน : ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 



 

 

 

 
 
 

 เป้าประสงค์ : ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งเป็นพหุวัฒนธรรม 
อัตลักษณ์เป็นของท้องถิ่น และประเทศเพื่อนบ้านคงอยู่อย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข 

 ตัวชีวั้ดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงานการส่งเสริม 
ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ด้านอัตลักษณ์ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวชีวั้ดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ด้าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และอัตลักษณ์
ของท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการด าเนินงาน    
ในการด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น    

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษา 
เป็นหน่วยงานหลักในการถ่ายทอด    
อัตลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน 
และเผยแพร่วัฒนธรรมจารีตประเพณี
ของประเทศเพื่อนบ้าน 

ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาในการถ่ายทอด     
อัตลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน และเผยแพร่
วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพื่อนบ้าน 

กลยุทธ์ท่ี 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของ
ประชาชนท่ีมีวิถีชีวิตท่ีแสดงถึงอัตลักษณ์
วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนท่ีมี
วิถีชีวิตท่ีแสดงถึงอัตลักษณ์วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียม 
ประเพณีของท้องถิ่น    

กลยุทธ์ท่ี 4 จัดให้มีพิพิธภัณฑ์พื้นบ้านหรือหอจดหมายเหตุ 
หอสมุดท้องถิ่น เพื่อเผยแพร่อัตลักษณ์
ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
ในรูปแบบต่างๆ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน 
ในการจัดให้มีพิพิธภัณฑ์พื้นบ้านหรือหอจดหมายเหตุ
หอสมุดท้องถิ่นเพื่อเผยแพร่ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์
ของท้องถิ่น  

กลยุทธ์ท่ี 5 ส่ง เสริมการแลกเปล่ียนวัฒนธรรม
และอัตลักษณ์ระหว่างไทยและประเทศ
สมาชิกอาเซียน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการด าเนินงาน   
ในการส่งเสริมการแลกเปล่ียนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์
ระหว่างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบ : องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 หน่วยงานสนับสนุน : ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขท่ียั่งยืน 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 



 

 

 

      วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
“ท้องถิ่นน่าอยู่  มีความรู้คู่คุณธรรม  ก้าวล ้าเศรษฐกิจ” 

ค าอธิบายวิสัยทัศน ์
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอได้น าประเด็นการพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด โดยค านึงถึงการบูรณาการยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธศาสตร์การพัฒนาพื้นท่ี 
ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงของชาติ มาวางกลยุทธ์ใหม่ โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
สร้างองค์กรให้มีคุณภาพ ท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง เสริมสร้างรายได้ให้กับภาคเกษตรกรรม กระตุ้นเศรษฐกิจ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีให้กับประชาชนให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี อันดีงามของท้องถิ่น
และส่ิงแวดล้อมท่ีดี 

  พันธกิจการพัฒนาท้องถ่ิน 
1. จัดให้มีการบ ารุงรักษาด้านโครงสร้างพื้นฐาน การจัดระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2. ส่งเสริมการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ประเพณีท้องถิ่น 
3. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 

 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 เป้าประสงค์  
1. เพื่อพัฒนาด้านการพัฒนาด้านคนและสังคม 
2. เพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
3. เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
4. เพื่อพัฒนาด้านเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
5. เพื่อพัฒนาด้านระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 ตัวชี้วัด 
1. กรณีโครงการโครงสร้างพื้นฐาน วัดคุณภาพงานจากการท่ีคณะกรรมการตรวจรับงานจ้างตรวจรับงาน

โดยจะต้องได้คุณภาพงานท่ีดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 
2. กรณีโครงการด้านอื่นๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในโครงการทุกประการ 



 

 

 

 ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 
 

เพื่อเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนท้ังทางด้านจิตใจ 
ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม 
ด้านกีฬาและนันทนาการ ให้มีคุณภาพและพึ่งพาตนเองได้ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหา
ความยากจน 
 

เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชนในการแก้ไข
ปัญหาความยากจน สงเคราะห์และช่วยเหลือแก่คนยากจน
และผู้ด้อยโอกาสในด้านต่างๆ ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
ในการด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 

เพื่อพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการคมนาคมขนส่ง และ
ระบบสาธารณูปโภค - สาธารณูปการ เพิ่มประสิทธิภาพ
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในท้องถิ่น การพัฒนา
และส่งเสริมระบบการรักษาความปลอดภัย ปลอดยาเสพติด
และปลอดอบายมุข ในชุมชน มีถังเก็บน้ า จัดให้มีไฟฟ้า
แสงสว่างในท่ีสาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อย่างท่ัวถึง   
และก่อสร้างท่ีพักริมทาง 

4. ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
 

เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาการเมืองท้องถิ่นให้โปร่งใส 
สุจริต พัฒนาภาวะผู้น าท้องถิ่นท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาล พัฒนาสมรรถนะการท างานของบุคลากร 
และเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการ การเงิน 
การคลัง งบประมาณ และด้านอื่นๆ ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
พร้อมท้ังสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของ      
ภาคประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 

เพื่อสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วม ในการ
จั ดการทรั พยากรธรรมชาติ และส่ิ งแวดล้ อมให้ คงอยู่                           
อย่างยั่งยืน อนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ า และปรับปรุงคุณภาพ
ของดินให้อุดมสมบูรณ์ เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะ
ในชุมชน 

 กลยุทธ์ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม 

1.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
1.2 ส่งเสริมและจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
1.3 พัฒนาการศึกษา กิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น กีฬา และนันทนาการ 
1.4 สนับสนุนงานสาธารณสุขท้ังด้านสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตใจ 
1.5 การปกป้องสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 
 



 

 

 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจน 
2.1 ส่งเสริมอาชีพในท้องถิ่นตามความถนัดและตามศักยภาพของชุมชน 
2.2 พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงและสนับสนุนโครงการ 

 ตามแนวทางพระราชด าริ    
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

3.1 การพัฒนา บ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 
3.2  การก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน สะพาน ท่อเหล่ียม ทางเท้า คูระบายน้ า ถังเก็บน้ า          
3.3 จัดให้มีไฟฟ้าแสงสว่างในท่ีสาธารณะ ถนน ตรอก ซอย อย่างท่ัวถึงและก่อสร้างท่ีพักริมทาง 

4. ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร                                                                                                                  
4.1 การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรท้ังในองค์กรและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการ 

 องค์กรตลอดจนพัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กร                                                       
4.2 การปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการจัดหาครุภัณฑ์                                       
4.3 การพัฒนาปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน                                                              

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                                         
5.1 ส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม                          
5.2 สร้างระบบการบริหารจัดการและก าจัดขยะมูลฝอย                                                                
5.3 การส่งเสริมให้มีพื้นท่ีสีเขียวเพิ่มขึ้นในต าบล 

 
 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

การก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ก าหนดการพัฒนา    
ท่ีครอบคลุมกิจกรรมต่าง  ๆขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ 
ดังนี้ 
     ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม     
     ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจน     
     ยุทธศาสตร์ท่ี 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ     
     ยุทธศาสตร์ท่ี 4  ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร                                                                                                                  
     ยุทธศาสตร์ท่ี 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 
 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

       ในภาพรวมนั้น ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ มุ่งพัฒนา 5 ด้าน ได้แก่ 
การพัฒนาด้านคนและสังคม การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไขปัญหาความยากจน การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร และการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
 
 
 
 
 
 



 

 

 

  2.3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
       การวิเคราะห์ศักยภาพด้านโครงสร้างพื้นฐาน เศรษฐกิจ การศึกษา สาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อมในภาพรวมของต าบลละแอ โดยใช้เทคนิค (SWOT Analysis) เพื่อประเมินผลสภาพการพัฒนา
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น  

การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis) 

จุดแข็ง (Strengths : S) 
1. เป็นแหล่งปลูกยางพาราท่ีมีคุณภาพ 
2. ผู้น าชุมชนมีความสามัคคีกัน 
3. มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
4. มีกลุ่มอาชีพต่างๆ ได้แก่ ท าสวนยางพารา, ค้าขาย, 
รับจ้าง, ท านา, อาชีพอิสระ และข้าราชการ 
5. มีล าคลองไหลผ่าน 
6. มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารต่างๆ ให้ประชาชนทราบ
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ และประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว 
7. บุคลากรของ อบต. ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องและ
ตรงสายงาน บุคลากรมีแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
8. บุคลากรส่วนใหญ่เป็นคนในพื้นท่ีเข้าใจสภาพปัญหา 
9. บุคลากรมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านต่างๆ ท่ีเป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติงาน 
10. มีความสามัคคี มีส่วนร่วม ท างานเป็นทีม ใจรักบริการ 

จุดอ่อน (Weaknesses : W) 
1. ไม่มีระบบชลประทาน   
2. ไม่มีระบบการบริหารจัดการน้ าแบบยั่งยืน 
4. ไม่มีแหล่งท่องเท่ียวในต าบล 
5. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลภายใน
ต าบลละแอยังไม่เป็นระบบ อีกท้ังประชาชนส่วนใหญ่      
ไม่มีการคัดแยกขยะและท้ิงขยะตามรายทาง 
6. การประกอบอาชีพของประชาชนในต าบลละแอ     
ส่วนใหญ่ท าการเกษตรรายได้หลักจึงมาจากการขาย
ผลผลิตท าให้รายได้ไม่แน่นอน เพราะราคาสินค้าขึ้นอยู่
กับสภาวะทางเศรษฐกิจ ซึ่งในบางครั้งตกต่ าจนท าให้
เกษตรกรขาดทุน 
7. ในการพัฒนาในด้านต่างๆ ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดนั้น 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอยังขาดการส่งเสริมให้มี
การวิ จัยและผู้เช่ียวชาญท่ีจะให้ความรู้ ด้านวิชาการ     
และด้านการปฏิบัติอย่างถูกต้อง 
8. ประชาชนยังขาดความสนใจในการเข้ามามีส่วนร่วม   
ในกิจกรรมต่างๆ ของท้องถิ่น 
9. บุคลากรไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

โอกาส (Opportunities : O) 
1. ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศจะมุ่งเน้นให้ประชาชน
อยู่ดีมีสุข และสามารถจัดการตนเองเกี่ยวกับความเป็นอยู่
ท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การปกครอง และการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ โดยให้ทุกภายส่วนของสังคม มีส่วนร่วม
ในการพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมท่ีสันติสุขอย่างยั่งยืน 
2. การปฏิรูประบบราชการใหม่ทุกส่วนราชการจะต้องจัดท า
มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม โดยให้เจ้าหน้าท่ีในสังกัด
ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด เพื่อให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ของงาน โดยให้ยึดหลักความพึงพอใจของ    
ผู้ท่ีมาติดต่อราชการหรือผู้รับบริการ น ามาเป็นตัวช้ีวัด 

อุปสรรค  (Threats : T) 
1. งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม่มีความแน่นอน 
2. ปัญหาของประเทศชาติยังอยู่ในภาวะวิกฤติประชาชน
ในชาติเกิดความแตกแยกขาดความรู้รักสามัคคี อีกท้ัง
การเมืองการปกครองยังไม่มีความชัดเจนในการวาง
ยุทธศาสตร์การด าเนินงานท าให้การบริหารประเทศของ
ยังไม่สอดคล้องกันและล่าช้า ส่งผลให้ระบบเศรษฐกิจ     
ในประเทศยังขาดเสถียรภาพ 
3. ปัญหาความรุนแรงในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
4. ปัญหาภัยธรรมชาติ (อุทกภัย) 
5. ระเบียบกฎหมายไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการเรื่อง
กรรมสิทธิ์ที่ดิน 



 

 

 

การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis) 

ในการปรับปรุงระบบงานต่างๆ อาทิ ระบบจัดการพัฒนา
บุคลากร การน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ ระบบมาตรฐาน
ในการให้บริการและระบบการใช้งบประมาณและทรัพยากร
อย่างคุ้มค่า ซึ่งจะการบริหารงานของภาครัฐมีประสิทธิภาพ 
และบรรลุผลส าเร็จในการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิด
ประสิทธิผลได้ 
3. นโยบายของรัฐในด้านเศรษฐกิจโดยยึดหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง คือ การใช้หลักคุณธรรมก ากับการพัฒนาเศรษฐกิจ
ในระบบตลาดเสรี  เพื่อขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานราก         
ซึ่ง เปรียบเสมือนรากแก้วของประเทศ โดยมุ่ งเน้นให้
ภาคเอกชนมีบทบาทน าและผนึกก าลังร่วมกับภาครัฐ      
และภาคประชาสังคมโดยมีนโยบายหลักในภาคเศรษฐกิจ
ฐานรากเป็นพื้นฐานส าคัญของระบบเศรษฐกิจไทย 
4. นโยบายจูงใจให้บุคลากรในพื้นท่ีสามจังหวัดชายแดนใต้   
มีระยะเวลาปฏิบัติงานทวีคูณ 

6. อาชีพของประชาชนส่วนใหญ่ในต าบลท าการเกษตร
รายได้หลักจึงมาจากการขายผลผลิตทางการเกษตร ท าให้
รายได้ของเกษตรกรในต าบลไม่แน่นอน เพราะราคา
ผลผลิตในบางครั้งก็ตกต่ าท าให้ขาดทุนขึ้นอยู่กับสภาวะ      
ทางเศรษฐกิจของประเทศ 
7. ระบบการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและเงินอุดหนุน
ท่ัวไป เป็นไปในลักษณะท่ีขาดความล้าช้า ท าให้การพัฒนา
ไม่ทันต่อความต้องการของประชาชน และมีวัตถุประสงค์
เฉพาะบางรายการท่ีไม่ได้น าไปพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
ของท้องถิ่นอย่างสมเหตุสมผล และการพัฒนาไม่เป็นไป
ตามเจตนารมณ์ และความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชน
ในท้องถิ่น 
8. หน่วยราชการยังขาดบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ       
ในเรื่องเฉพาะท้ังทางด้านวิชาการและในทางปฏิบัติท่ีต้อง
ใช้เทคนิคช้ันสูง อีกท้ังขาดการสนับสนุนข้อมูลในด้าน
วิชาการ และผู้เช่ียวชาญในเชิงปฏิบัติ 
 

   
2.3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เก่ียวข้อง 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอมีโครงสร้างของชุมชนและบริเวณพื้นท่ีต่อเนื่อง สามารถสรุปสภาพ
ปัญหาของชุมชนได้ ดังนี้ 

 ปัญหาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
      แหล่งกักเก็บน้ า/คูคลอง/ห้วย/หนอง/บึง ท่ีต้ืนเขินและมีวัชพืชขึ้นขวางทางน้ าในช่วงฤดูฝน

เกิดปัญหาน้ าท่วมหนักเพราะพื้นท่ีบางส่วนราบลุ่มต่ า และเรื่องของน้ าประปาไม่เพียงพอกับความต้องการ      
ของประชาชน โดยเฉพาะช่วงฤดูแล้ง และการให้บริการน้ าประปา ยังไม่ครอบคลุมทุกๆ พื้นท่ีในต าบลละแอ 

 ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  
  อาชีพของประชาชนส่วนใหญ่ในต าบลท าการเกษตรรายได้หลักจึงมาจากการขายผลผลิต

ทางการเกษตร ท าให้รายได้ของเกษตรกรในต าบลละแอไม่แน่นอน เพราะราคาผลผลิตในบางครั้งก็ตกต่ า       
ท าให้ขาดทุน ขึ้นอยู่กับสภาวะทางเศรษฐกิจของประเทศ อีกท้ังเกิดปัญหาความไม่สงบในพื้นท่ีสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้เป็นระยะอย่างต่อเนื่องตลอด 10 ปีท่ีผ่านมา 

 ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
  ประชาชนยังไม่เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ หวังให้การพัฒนา

มุ่งความส าคัญแต่เรื่องของโครงสร้างพื้นฐาน ขาดความสนใจเรื่องของอาชีพ การศึกษา สาธารณสุข การสร้าง
ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว เด็กและเยาวชน ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ยากไร้ ตลอดจนเรื่อง              
ของการพัฒนาส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญในท้องถิ่น 

 
 



 

 

 

 ปัญหาด้านสาธารณสุข 
  ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้เริ่มต้นขึ้น               

ในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2562 จนถึงระลอกท่ี 4 ในปี พ.ศ. 2564 นอกเหนือจากการแพร่เช้ือท่ีเป็นไปอย่างรวดเร็วแล้ว        
ปัญหาการขาดแคลนทรัพยากรในการรักษาพยาบาลและบุคลากรทางการแพทย์ต้องท างานหนักต่อเนื่อง              
เป็นเวลานานกว่า 1 ปี ยังเป็นเหตุผลส าคัญท่ีท าให้การแพร่ระบาดของโรคในพื้นท่ีชายแดนใต้เพิ่มมากขึ้น             
และส่วนใหญ่ประชาชนไม่เช่ือมั่นในวัคซีน เนื่องจากประชาชนมีความกังวลเกี่ยวกับผลข้างเคียงของวัคซีน       
และหวาดกลัว เพราะเห็นว่าวัคซีนไม่ดีหรือไม่มีประสิทธิภาพ และอีกสาเหตุหนึ่งคือ ความเช่ือจากปัจจัย      
ด้านสังคมวัฒนธรรม ประชาชนจึงปฏิเสธการฉีดวัคซีน นอกจากนี้ประชาชนในพื้นท่ีต าบลละแอยังขาดการดูแล
เอาใจใส่ในสุขภาพอนามัยของตนเอง ขาดความรู้ในการโภชนาการ  และการป้องกันตัวเองให้ห่างจาก          
โรคระบาด/โรคติดต่อต่างๆ อีกท้ังประชาชนไม่ค่อยให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ 

 ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การบริหารจัดการขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูลภายในต าบลละแอยังไม่เป็นระบบ อีกท้ัง

ประชาชนส่วนใหญ่ไม่มีการคัดแยกขยะและท้ิงขยะตามรายทาง 
 ปัญหาในด้านการบริหารงานของต าบล 

ปัจจุบันเกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส่งผลให้       
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ ไม่สามารถด าเนินการตามแผนการด าเนินงานประจ าปีได้ 
จึงท าให้ไม่สามารถจัดท าโครงการท่ีจะต้องพบปะกับประชาชนในพื้นท่ีได้ 

 
 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนนุ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา    
ด้านคนและสังคม 

1. บริการชุมชนและสังคม 
2. การเศรษฐกิจ 

1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
2. แผนงานรักษาความสงบภายใน 
3. แผนงานการศึกษา 
4. แผนงานการสาธารณสุข 
5. แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
6. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
7. แผนการศาสนาวัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
8. แผนงานงบกลาง 

ส านักปลัด/ 
กองคลัง 

 

ทุกส่วนราชการ 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจและการ
แก้ไขปัญหาความยากจน 

1. บริการชุมชนและสังคม 
2. การเศรษฐกิจ 

1. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 
 

ส านักปลัด 
 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้าน
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

การเศรษฐกิจ 1. แผนงานเคหะและชุมชน 
2. แผนงานอุตสาหกรรม 

 และการโยธา 
 

กองช่าง 

4 ยุทธศาสตร์การเพิ่ม
ศักยภาพการบริหาร
จัดการองค์กร 

การบริหารท่ัวไป 1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ส านักปลัด 
 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การบริการชุมชนและสังคม 1. แผนงานการเกษตร 
 

ส านักปลัด 
 

รวม 5 ยุทธศาสตร์ 3 ด้าน 11 แผนงาน 3 ส านัก/กอง 1 หน่วยงาน 

 
 
 
 
 



 

 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคนและสังคม             

1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 1 15,000 5 75,000 
1.2 แผนงานการรักษา 

ความสงบภายใน 
3 70,000 3 70,000 3 70,000 3 70,000 3 70,000 15 350,000 

1.3 แผนงานการศึกษา 25 3,652,394 25 3,652,394 25 3,612,394 25 3,612,394 25 3,612,394 125 18,141,970 
1.4 แผนงานสาธารณสุข 18 505,000 14 305,000 10 225,000 10 225,000 10 225,000 62 1,485,000 
1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 5 130,000 5 130,000 5 130,000 5 130,000 5 130,000 25 650,000 
1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 

ของชุมชน 
3 60,000 3 60,000 3 60,000 3 60,000 3 60,000 15 300,000 

1.7 แผนงานการศาสนา  
วัฒนธรรม และนันทนาการ 

9 460,000 9 460,000 9 460,000 9 460,000 9 460,000 45 2,300,000 

1.8 แผนงานงบกลาง 2 6,595,220 2 8,280,536 2 10,427,452 2 13,167,874 2 16,672,240 10 55,143,322 
รวม 66 11,487,614 62 12,972,930 58 14,999,846 58 17,740,268 58 21,244,634 302 78,445,292 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 

5 195,000 5 195,000 5 195,000 5 195,000 5 195,000 25 975,000 

รวม 5 195,000 5 195,000 5 195,000 5 195,000 5 195,000 25 975,000 
 



 

 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 

องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ            

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 3 60,000 3 60,000 2 40,000 2 40,000 2 40,000 12 240,000 
1.2 แผนงานอุตสาหกรรม 

และการโยธา 
23 17,340,000 17 12,630,000 14 17,700,000 15 11,295,000 11 5,990,000 80 64,955,000 

รวม 26 17,400,000 20 12,690,000 16 17,740,000 17 11,335,000 13 6,030,000 92 65,195,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 

2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 13 600,000 13 710,000 13 710,000 13 710,000 13 710,000 65 3,440,000 
รวม 13 600,000 13 710,000 13 710,000 13 710,000 13 710,000 65 3,440,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์การพฒันาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

5.1 แผนงานเกษตร 7 150,000 7 150,000 7 150,000 7 150,000 7 150,000 35 750,000 
รวม 7 150,000 7 150,000 7 150,000 7 150,000 7 150,000 35 750,000 

รวมทั้งสิ้น 117 29,832,614 107 26,717,930 99 33,794,846 100 30,130,268 96 28,329,634 519 148,805,292 

 
 
 
 



 

 
 

2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01/1 
 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่น ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

โครงการพัฒนาที่น ามาจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้าน 

และแผนชุมชน 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
  

 
          

 
            

 
            

 
            

 
            

 
            

รวม             

รวมทั้งสิ้น             

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานวางแผนสถิติและวิชาการ   

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือน าข้อมูลปัญหา
ความต้องการจาก
ประชาคม มาจัดท า 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน
และเพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนการด าเนิน 
การจัดท าแผนชุมชน 
และขับเคลื่อนแผน
ชุมชนแบบบูรณาการ 
เพ่ือน าข้อมูลมาจัดท า
เป็นแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

จัดประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน 
จ านวน 6 หมู่บ้าน  
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

(ระดับหมู่บ้าน/
ต าบล) 

 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 

เข้ามามีส่วนร่วม 
ในการจัดท าแผนฯ 

อบต. มีข้อมูลปัญหา
และความต้องการ
ของชุมชน ในการ
จั ดท า แผน พัฒนา
ท้องถ่ิน 

ส านัก 
งานปลัด 

 

 
 

 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
หลักสูตรทบทวน 

เพ่ือให้ อปพร.ได้มีความรู้
ความเข้าใจในการป้องกัน
และบรรเทาภยันตราย 
หรือลดความเสีย หายอัน
เน่ืองมาจาก สาธารณภัย 
การอพยพประชาชนและ
ส่วนราชการ 

อปพร. 
ต าบลละแอ 

 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 ของ 
อปพร. มีความรู้
ความเข้าใจเพ่ิม
มากข้ึนและสามารถ
น าไปปฏิบัติได้จริง 

อปพร.มีความรู้ความ 
สามารถในการป้อง 
กั น แ ล ะ บ ร ร เ ท า     
สาธารณภัยอันเกิด
จากสาธารณภัยมี
ความมั่นใจในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบ 
ภัยอย่างถูกต้อง 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการฝึกอบรมทบทวน
ความรู้ แ ละ เ พ่ิมศั กยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน (อปพร.) 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
สมาชิ ก  อปพร .  ให้ มี
ความรู้ความเข้าใจและมี
ประสิทธิภาพ 

อปพร. 
ต าบลละแอ 

 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ 
อปพร. มีความรู้
ความเข้าใจเพ่ิม
มากข้ึนและสามารถ
น าไปปฏิบัติได้จริง 

อปพร. ความรู้และ
ทักษะในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ต่าง  ๆเพ่ิมข้ึน สามารถ
ให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับ
สาธารณภัยและการป้องกันภัย 

เพ่ือให้ผู้ เ ข้ารับการฝึก 
อบรมมีความรู้ ความเข้าใจ
ด้านการป้องกันภัยและ
ระงับภัยต่างๆ สามารถ
แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า
ได้เมื่อเกิดภัย 

บุคลากร เด็กและ
เยาวชน อปพร. 

ผู้น าชุมชน 
ประชาชนในเขต
พ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจ
และสามารถแก้ไข

ปัญหาได้ 

เข้ารับการอบรมมี
ส่วนร่วมในการดูแล 
รักษา  และ เตรียม 
พร้อมในการป้องกัน
ภัยและรับมือกับภัย
ต่างๆ ที่อาจเกิดข้ึนได้ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน : งานจราจร 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุ
ทางถนนและจราจร 

เพ่ือให้เกิดความรู้ ความ
ตระหนักค วามเ ข้า ใ จ
เกี่ยวกับกฎหมายจราจร 
มารยาทในการขับข่ีและ
รู้จักวิธีการป้องกันตัวเอง
ขณะขับ ข่ียานพาหนะ 
ตลอดจนวิ ธีแก้ปัญหา
ในขณะเกิดเหตุและหลัง
เกิดเหตุ 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90
ประชาชนมี

ความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนเกิดจิตส านึก
ในการช่วยกันป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทาง
ถนน โดยมุ่งที่จะพัฒนา
คุ ณ ภา พชี วิ ต ขอ ง
ปร ะ ช า ชน  ส ร้ า ง
จิตส านึกให้ประชาชน
มี ส่ วนร่ วม ในการ
รับผิดชอบต่อสังคม
ด้วยการเสริม สร้าง
ความปลอดภั ย ใน
ระบบการจราจร 

ส านัก 
งานปลัด 

 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง
ในการดูแลเด็ก วัย 2-5 ขวบ 
และการสร้างปฏิสั มพันธ์ ใน
ครอบครัว 

เพ่ือให้ผู้ปกครองมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การดูแลเด็กวัย 2-5 
ขวบ มากย่ิงข้ึน และ
มีปฏิสัมพันธ์ที่ ดี ใน
ครอบครัว 

อบรมให้ความรู้แก่
ผู้ปกครองในการดูแล
เด็ก วัย 2 - 5 ขวบ 

 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 
ของผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจ 

ผู้ปกครองดูแลเด็ก   
วัย 2 – 5 ขวบ ได้ดีข้ึน 
และสร้างความสัมพันธ์
ในครอบครัว 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการส่งเสริมสุขภาพและ
อนามัยเด็กปฐมวัยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือให้ครูผู้ ดูแลเด็ก 
ผู้ประกอบอาหาร และ
ผู้ปกครอง มีความรู้ใน
การดูแลสุ ขภาพและ
สุ ขอนามั ยของเด็ ก
ปฐมวัย 

เด็ก ครูผู้ดูแลเด็ก  
ผู้ประกอบอาหาร 
และผู้ปกครอง 
จ านวน 60 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 
เด็กเล็กใน ศพด.

ต าบลละแอ 
มีสุขภาพและ
อนามัยที่ดีข้ึน 

ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ประกอบ
อาหารและผู้ปกครอง 
มีความรู้ ในการดูแล
สุขภาพและสุขอนามัย
ของเด็กปฐมวัย 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการสง่เสริมการเรียนรู ้
เด็กปฐมวัยท้องถ่ินไทยผ่านการเล่น 

เพ่ือให้เด็กและเยาวชน
มี สถานที่ เล่ นแบบ
ธรรมชา ติ และท า
กิจกรรมต่างๆ มีการ
เรี ยนรู้ ที่ ดี ข้ึ น และ
เพ่ือให้เกิดความสามัคคี 
ความสั มพันธ์ อั นดี
ระหว่างชุมชน หน่วยงาน 
และองค์กรต่างๆ 

เด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 80 
เด็กและเยาวชน 
มีพัฒนาการและ
ทักษะเพ่ิมข้ึน 

เด็ กและเยาวชนมี
ส ถ า น ที่ เ ล่ น แบ บ
ธรรมชา ติ และท า
กิจกรรมต่างๆ มีการ
เรี ยนรู้ ที่ ดี ข้ึ น และ     
เกิ ดความสามั ค คี 
ความสั มพันธ์อั นดี
ระหว่างชุมชน หน่วยงาน 
และองค์กรต่างๆ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

4 โครงการอบรมผู้ปกครอง  
ด้านการพัฒนา IQ - EQ  
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือเป็นการส่งเสริม
ให้เด็กได้พัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ 

อบรมผู้ปกครอง 
จ านวน 30 คน 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 ของ
ผู้ปกครองมีความ 
รู้ความเข้าใจเพ่ิม 
ข้ึน 

เด็กมีการพัฒนาด้าน
การพัฒนา IQ - EQ 
อย่างเต็มศักยภาพ 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการประกันคุณภาพ 
การศึกษา 

เพ่ือให้สถานศึกษามี
ระบบประกันคุณภาพ
ทั้ งภายในและภาย 
นอก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 1 ศู นย์  มี
คุณภาพ ผ่านการประกัน
คุณภาพการศึกษาทั้ง
ภายในและภายนอก 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 สถานศึกษาได้รับ
การประกันคุณภาพ
การศึกษาทั้งภาย 
ในและภายนอก 
ร้อยละ 100 

สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอก 

ส านัก 
งานปลัด 

 

6 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือส่ งเสริมให้ เด็ก   
ได้เรียนรู้นวัตกรรม
ระ ดับปฐม วั ยจาก
แหล่ ง เ รี ยนรู้ นอก
สถานที ่

จัดอบรม/ศึกษาดูงาน 
เด็ก ผู้ปกครอง ครู 
ผู้ดูแลเด็ก ทัศนศึกษา
แหล่ ง เ รี ยนรู้ นอก
สถานที่  

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 90 ของ 
เด็กและผู้ปกครอง 
มีความพึงพอใจ 

เด็กได้เรียนรู้นวัตกรรม
ระดับปฐมวัยจากแหล่ง
เรี ยนรู้ นอกสถานที่  
และเกิ ดการเรี ยนรู้
ต่อเน่ืองตลอดเวลา 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ระดับปฐมวัย  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านละแอ 

เพ่ือจัดกิจกรรมฝึก 
อบรมและส่งเสริมให้
เด็กเล็กบ้านละแอมี
คุณธรรมจริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

จัดอบรม/กิจกรรม 
จ านวน 1 ครั้ง/ป ี

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร้อยละ 80 เด็กมี
พัฒนาการ ด้ าน
ร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญา 
และมี คุณธรรม
จริยธรรม  

เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา
อย่างเต็มศักยภาพ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

8 โครงการรณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(TO BE NUMBER ONE)  
 

เพ่ือส่ งเสริมให้ เด็ก
และเยาวชนได้กล้า
คิด กล้าท า และกล้า
แสดงออก และได้แสดง 
ศักยภาพของตนเอง 

จัดอบรม/กิจกรรม 
ที่สร้างสรรค์และ
ห่างไกลยาเสพติด

ให้แก่เด็กและเยาวชน
ในต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90  
ของผู้เข้าร่วม
โครงการม ี

ความพึงพอใจ 

เด็ กและเยาวชนที่     
เข้าร่วมได้มี การจั ด
กิจกรรมที่สร้างสรรค์
และห่างไกลยาเสพติด 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียน
ให้มีทักษะในการด ารง 
ชี วิตอย่างพอเพียง     
มีความรู้ความเข้าใจ 
และสามารถน ามา
ประยุกต์ ใช้ ในชี วิต 
ประจ าวันได้ 

นักเรียน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 
นักเรียนในพ้ืนที่
ต า บ ล ล ะ แ อ มี
ความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมข้ึน 

ผู้ เ รี ยน ให้ มี ทั กษะ       
ในการด ารงชีวิตอย่าง
พอเพียง มี ความรู้
ความเข้าใจ และสามารถ
น ามาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

ส านัก 
งานปลัด 

10 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย  
การบริหารสถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุนสถาน 
ศึกษาในสังกัด ก าหนด
รายจ่ายของสถานศึกษา
ไปจนถึงการบริหาร
งบประมาณของสถาน 
ศึกษา 

โรงเรียนในสังกัด 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลละแอ  
จ านวน 1 แห่ง   

358,875 358,875 358,875 358,875 358,875 ร้อยละ ๑๐๐ 
เด็กในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กได้รับ 
การสนับสนุน 
ด้านการศึกษา 

เด็กมีหนังสือเรียน 
อุปกรณ์ก าร เรี ยน
เครื่องแบบนักเรียน 
และได้ท ากิจกรรมที่
ส่ง เสริมพัฒนาการ    
ที่ดีข้ึน 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านละแอ 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน 

ครบ 5 หมู ่

เด็กนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรียน

บ้านละแอ) 

756,000 756,000 756,000 756,000 756,000 เด็กนักเรียนได้รับ
อาหาร ครบ ๕ หมู่ 
ร้อยละ ๑๐๐  

เด็กนักเรียนมีร่างกาย
ทีแ่ข็งแรง เจริญเติบโต  

ส านัก 
งานปลัด 

12 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านวังส าราญ 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน 

ครบ 5 หมู ่

เด็กนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรียน
บ้านวังส าราญ) 

735,000 735,000 735,000 735,000 735,000 เด็กนักเรียนได้รับ
อาหาร ครบ ๕ หมู่ 
ร้อยละ 100 

เด็กนักเรียนมีร่างกาย
ทีแ่ข็งแรง เจริญเติบโต  

ส านัก 
งานปลัด 

13 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านเตรียมปัญญา 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้เด็กนักเรียนมี
อาหารกลางวัน 

ครบ 5 หมู ่

เด็กนักเรียน 
(อุดหนุนโรงเรียน

บ้านเตรียมปัญญา) 

399,000 399,000 399,000 399,000 399,000 เด็กนักเรียนได้รับ
อาหาร ครบ ๕ หมู่ 
ร้อยละ 100 

เด็กนักเรียนมีร่างกาย
ทีแ่ข็งแรง เจริญเติบโต  

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) 
 

เพ่ือให้ เด็กนักเรี ยน
ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็ ก
และเด็กระดับประถม 
ศึกษาได้มีนมด่ืม 

นักเรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและเด็กระดับ 
ประถม ในพ้ืนที่ต าบล
ละแอ 

948,519 948,519 948,519 948,519 948,519 ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนที่ ไ ด้รับ
ประทานอาหาร
เสริ มนม อ ย่า ง
พอเพียง 

เ ด็ก นักเรียนได้รับ
อาหารเสริม (นม)
ครบทุกคน 

ส านัก 
งานปลัด 

 

15 โครงการเฝ้าระวัง ติดตาม      
ภาวะทุพโภชนาการในเด็กก่อน
วัยเรียน 

เ พ่ือ เฝ้ าระ วังและ
ติดตามทางโภชนาการ 
ในกลุ่มเด็กวัยก่อน
เรียนที่เสี่ยงต่อการมี
ภาวะโภชนาการ 

เด็กเล็ก อายุ 2 - 5 ปี
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - - เปรียบเทียบผล
การชั่ ง น้ าหนัก/
วัดส่วนสูงในเด็ก 
2 – 4 ปี ก่อนและหลัง
ด าเนินโครงการฯ     
มีน้ าหนักเพ่ิมข้ึน
เป็นปกติ ร้อยละ 60 

เด็กก่อนวัยเรียนที่
เสี่ยงต่อการมีภาวะ
ทุพโภชนาการได้รับ
การ เฝ้ าระ วังและ
ติดตามทางโภชนาการ 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม
น าใจ แก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพ่ือให้เด็กและเยาวชน 
ตระหนักถึงพิษภัย  
ยาเสพติด 

เด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 1 ครั้ง/ป ี เ ด็กและ เยาวชนมี
ความรู้ จริยธรรมและ
ตระหนักถึงพิษภัย 
ยาเสพติด 

ส านัก 
งานปลัด 

 

17 โครงการจัดงานตาดีกาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ินและ
สร้างความสามัคคี 

จัดการแข่งขันกีฬา 
การแสดงบนเวทีและ
การแสดงผลงานทาง
วิชาการของนักเรียน 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1 ครั้ง/ป ี นักเรียนได้มีโอกาส
แสดงความสามารถ
และร่ วมกิ จก รรม
ตามประเพณี 

ส านัก 
งานปลัด 

 

18 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม 
การเรียนรู้ของเด็กและ
การแสดงออก 

ด าเ นินการจัดงาน
วันเด็กแห่งชาติและ
จัดกิจกรรมต่างๆ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 ของ
จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมคีวาม

พึงพอใจ 

เด็กและเยาวชนได้
เรียนรู้ และท ากิจกรรม
ต่างๆ ร่วมกัน 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 โครงการพัฒนาความรู้ ทักษะชีวิต 
เสริมสร้างภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันสื่อ 

เพ่ือสร้างกระบวนการ
เรี ยนรู้ ให้ เ ด็ กและ
เยาวชนในการรู้ เท่า
ทันสื่ออินเทอร์ เน็ต
สามารถเข้าถึงและใช้
สื่ออินเทอร์เน็ต 

เด็กและเยาวชน 
ในต าบลละแอ 
จ านวน 50 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 ของ
เด็กและเยาวชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการเข้าถึงสื่อ
และใช้ สื่ ออย่าง
ปลอดภัย 

เด็กและเยาวชนได้      
มี ส่ วนร่ วม ในการ
ป้องกั น รวมทั้ งลด
ผลกระทบปัญหาที่    
จะเกิดจากสื่อในยุค
ดิจิทัล 

ส านัก 
งานปลัด 

 

20 โครงการส่งเสริมกิจการสภาเด็ก
และเยาวชน 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การท างานของสภา
เด็กและเยาวชนต าบล
ละแอ 

สภาเด็กและเยาวชน 
ต าบลละแอ และ
กลุ่มเด็ก วัยเรียน

และเยาวชน  
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 สภา
เด็กและเยาวชน
ได้รับการพัฒนา
ทางด้านอารมณ์ 
สังคม สติปัญญา 
และจิตใจ 

สภาเด็กและเยาวชน
ต าบลละแอสร้ า ง
เครือข่ายการท างาน 
ของตนเองได้ และมี
ทักษะความเป็นผู้น า 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการสร้างเครือข่ายและ
พัฒนาศักยภาพแกนน าเยาวชน  

เพ่ือพัฒนาเยาวชนให้
เป็นแกนน าเยาวชน
รุ่นใหม่ที่มีแรงบันดาล
ใจ มีภาวะผู้น าและมี
เครื่ องมือในการฝึก 
ฝนตนเอง กลายเป็น
ผู้น าการเปลี่ยนแปลง
ที่ มี จิ ตอาสารั บ ใช้
สังคม 

เด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 เด็ก
และเยาวชนได้รับ
การพัฒนาทักษะ
คว า ม เป็ น ผู้ น า 
ทางด้านร่างกาย
และจิตใจ 

เด็กและเยาวชนเรียนรู้
ผ่านประสบการณ์และ
สร้างเครือข่ายแกนน า
เยาวชนรุ่นใหม่ ด้วย
โครงงานสร้างสรรค์
ชุมชน 

ส านัก 
งานปลัด 

 

22 โครงการอบรมเยาวชนแกนน า 
4 ดี (4D) รู้รักสามัคคีพัฒนา
ท้องถ่ิน 

เพ่ือพัฒนาเยาวชนให้
มีสุขภาวะที่ ดีพร้อม
เป็นส่วนหน่ึงในการ
ร่วมพัฒนาท้องถ่ิน
อย่างย่ังยืน 

เด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 สภา
เด็กและเยาวชน
ได้รับการพัฒนา
ทางด้านอารมณ์ 
สังคม สติปัญญา 
และจิตใจ 

เด็กและเยาวชนให้มี
สุขภาวะที่ดีพร้อมเป็น
ส่วนหน่ึงในการร่วม
พัฒนาท้องถ่ินอย่าง
ย่ังยืน 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 โครงการรณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(TO BE NUMBER ONE)  
 

เพ่ือส่ งเสริมให้ เด็ก
และเยาวชนได้กล้า
คิด กล้าท า และกล้า
แสดงออก และได้แสดง 
ศักยภาพของตนเอง 

จัดอบรม/กิจกรรม 
ที่สร้างสรรค์และ
ห่างไกลยาเสพติด

ให้แก่เด็กและเยาวชน
ในต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90  
ของผู้เข้าร่วม
โครงการม ี

ความพึงพอใจ 

เด็ กและเยาวชนที่     
เข้าร่วมได้มี การจั ด
กิจกรรมที่สร้างสรรค์
และห่างไกลยาเสพติด 

ส านัก 
งานปลัด 

24 โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 

เพ่ือเสริมสร้างผู้เรียน
ให้มีทักษะในการด ารง 
ชี วิตอย่างพอเพียง     
มีความรู้ความเข้าใจ 
และสามารถน ามา
ประยุกต์ ใช้ ในชี วิต 
ประจ าวันได้ 

นักเรียน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 80 
นักเรียนในพ้ืนที่
ต า บ ล ล ะ แ อ มี
ความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมข้ึน 

ผู้ เ รี ยน ให้ มี ทั กษะ       
ในการด ารงชีวิตอย่าง
พอเพียง มี ความรู้
ความเข้าใจ และสามารถ
น ามาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.3 แผนงานการศึกษา : งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

25 โครงการโภชนาการสมวัย เพ่ือส่งเสริมให้ เด็ก
ได้รับประทานอาหาร
ที่มี ประ โยช น์และ
เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี
ภ า วะ โภชนากา ร
สมวัย 

เด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - -  เ ด็ก ได้รั บประทาน
อาหารที่มีประโยชน์
และเด็กมีภาวะโภชนาการ
สมวัย 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ โรคไม่ติดต่อ และ
โรคระบาด 

เพ่ือประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจ และการ
ปฏิบัติตัวในการป้องกัน
โรคได้อย่างถูกต้อง 
และเฝ้าระวังไม่ให้
เกิดการระบาดซ ้า 

ประชาชน 
ในพื นที่ต้าบลละแอ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ชุมชนมีการเฝ้าระวัง 
ควบคุมและป้องกัน
โรคติดต่อและภัย
สุขภาพอย่างเป็น
ระบบและมีอัตรา
ป่วยจากโรคและ
ภัยสุขภาพลดลง 

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ และการ
ป ฏิ บั ติ ตั ว ใ น ก า ร
ป้องกันโรคได้อย่าง
ถูกต้อง 

ส้านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการสง่เสริมสุขภาพ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
 

เพ่ือส่งเสริมสุขภาพ
ให้ ผู้ สู ง อา ยุ และผู้
พิการมีสุขภาพดีทั ง
ร่ างกายและจิตใจ 
แ ล ะ เ พ่ื อ ช่ ว ย ล ด
อัตราการเจ็บป่วย
และการเกิดโรค  

ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
ในพื นที่ต้าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีสุขภาพอนามัย
ที่พึงประสงค์และ
ปลอดภั ย  แล ะ
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
สามารถดูแลตนเอง
ได้ 

ผู้สูงอายุและผู้พิการมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 
สุขภาพจิตสดใส มี
ขวัญและก้าลังใจใน
การใช้ชีวิตประจ้าวัน
หรือเข้าไปมีส่วนร่วม
ทางสังคมได้อย่าง
บุคคลทั่วไป 

ส้านัก 
งานปลัด 

 
 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการป้องกันและแก้ไข 
ปัญหาโรคเอดส์ 

 

เพ่ือให้ผู้ เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ป้อง กันและแก้ ไข
ปัญหาโรคเอดส์มาก
ขึ น 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในพื นที่ 
จ้านวน 50 คน 

 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมมีความรู้
ความเข้าใจเพ่ิมขึ น 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
มีความรู้ความเข้าใจ
ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคเอดส์
มากขึ น 

ส้านัก 
งานปลัด 

4 โครงการสมองดีเริ่มที่ไอโอดีน เพ่ือแก้ไขปัญหาการ
ขาดสารไอโอดีนของ
ประชาชน 

จัดอบรม/โครงการ 
ประชาชนในพื นที่

ต้าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพื นที่
มีความตระหนักรู้
ถึงความส้าคัญของ
สารไอโอดีนที่บริโภค
ในครัวเรือนมากขึ น 

ประชาชนมีความรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ แล ะ
ตระหนัก ถึงความ 
ส้าคัญของสารไอโอดีน 

ส้านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
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แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการสัตว์ปลอดโรค         
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพ่ือให้ ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการรณรงค์
ป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้าและ
สัต ว์ทุ ก ตัวที่ ไ ด้ รั บ
การฉีดวัคซีนมีภูมิคุ้ม 
กันโรค 

ประชาชนในพื นที่
ต้าบลละแอ 

ทั ง 6 หมู่บ้าน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 ของ
สัตว์ทุกตัวที่ได้รับ
การฉีดวัคซีนมีภูมิ
คุ้มโรค  

ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการรณรงค์ป้องกัน
และควบคุมโรคพิษ
สุ นัขบ้า ส่ ง  ผลให้
การเกิดโรคพิษสุนัข
บ้าในพื นที่ลดน้อยลง 

ส้านัก 
งานปลัด 

6 โครงการ ใส่ใจสุขภาพ ห่างไกล
โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง 

เพ่ือให้กลุ่มเสี่ยงต่อ
โรคเบาหวานและหรือ
ความ ดั นโลหิ ตสู ง
ได้รับความรู้เรื่องโรค 
และภาวะแทรกซ้อน
ของโรคเบาหวาน และ
โรคความดันโลหิตสูง 

เจ้าหน้าที่ อสม. และ 
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
โรคเบาหวานและโรค
ความดันโลหิตสูงใน
พื นที่ต้าบลละแอ 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  
ของประชาชน    

มีความรู้ความเข้าใจ
ในการดูแลสุขภาพ
ร่างกายของตนเอง
ได้อย่างถูกต้อง  

เจ้าหน้าท่ี อสม. และ 
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง 
ได้รับการดูแลปรับ 
เปลี่ ยนพฤติกรรม
สุขภาพให้เหมาะสม
และเพ่ือลดอัตราป่วย
ด้วยโรคไม่ติดต่อเรื อรัง
ในชุมชน 

ส้านัก 
งานปลัด 
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการสุขภาพจิตแจ่มใส 
ห่างไกลโรคซึมเศร้า 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโรคเครียด
แล ะ โ ร ค ซึ ม เ ศ ร้ า 
และสามารถจัดการ
กับความเครียดได้
อย่างถูกต้อง 

การรณรงค์/
ประชาสัมพันธ์/

ฝึกอบรม/ให้ความรู ้
และมีการประเมิน
ภาวะสุขภาพ และ
การค้นหาผู้มีภาวะ
เสี่ยง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยว 
กับโรคเครียดและ
โรคซึมเศร้า 

ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภ าว ะ เค รี ยด แล ะ
ซึมเศร้ามีการปรับ 
เปลี่ ยนพฤติกรรม
เพ่ือการป้องกันโรค
เครียดและซึมเศร้า 

ส้านัก 
งานปลัด 

8 โครงการควบคุมโรคไข้มาลาเรีย
และไข้เลือดออก 

เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ 
และมีพฤติกรรมการ
ควบคุมป้องกันโรค
ไข้เลื อดออก และ    
ไข้มาลาเรีย 
 

ก้าจัดแหล่งเพาะพันธ์ุ
ยุงลายและให้ความรู้
แก่ประชาชน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ลดอัตราการป่วย
ด้วยโรคไข้มาลาเรีย
และไข้เลือดออก 

ช่วยให้ให้ประชาชน
ต่ืนตัวและเฝ้าระวัง
ในการดูแลตนเองให้
ปลอดภัยจากโร ค 
ติดต่อที่น้าโดยแมลง 

ส้านัก 
งานปลัด 
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการเฝ้าระวังควบคุมโรค
มือ เท้า ปาก ในศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็ก 

เพ่ือป้องกันและเฝ้า
ระวังโรคมือ เท้า ปาก 
มิ ใ ห้ เ กิ ดก า ร แพ ร่
ระบาดในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านละแอ 

ผู้ปกครอง เด็กเล็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

บ้านละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ไม่เกิดการระบาด
และการป่วยของ
โรคมือ เท้า ปาก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ผู้ปกครองมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ดูแลส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันการเกิด
โรคมือ เท้า ปาก แก่
บุตรหลาน 

ส้านัก 
งานปลัด 

10 โครงการจัดตั งสถานที่ควบคุม
เ พ่ื อสั ง เกตการณ์ เริ่ มป่ วย 
(Local Quarantine) 

เพ่ือประโยชน์ในการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุม
การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื อไวรัสโคโรนา 
2019 (Covid-19) และ
เพ่ือให้สอดคล้องกับ
แนวทางปฏิบัติในการ
ด้าเนินการตามมาตรการ
ของจังหวัด 

ผู้มีความเสี่ยงในการ
ติดเชื อหรือผู้เดินทาง
กลับจากพื นที่ ที่ มี
การระบาดของโรค
อย่างต่อเน่ือง ซึ่งอยู่
ใน ข่าย ต้องกั กกัน
เพ่ือสังเกตการเริ่ม
ป่วยในพื นที่ ต้าบล
ละแอ 

50,000 
(งบกองทุน) 

- - - - รองรับกลุ่มเสี่ยง
ในพื นที่ต้าบลละแอ 
ร้อยละ 80 

เพ่ือป้องกันและควบคุม
การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื อไวรัสโคโรนา 
2019 (Covid-19) ใน
พื น ที่ ต้ า บล ละ แอ
อย่างเร่งด่วน 

ส้านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการจัดตั งศูนย์พักคอย   
และการแยกกั กตั วที่ บ้ าน 
(Community Isolation และ 
Home Isolation) ต้าบลละแอ 

เพ่ือสังเกตอาการเริ่ม
ป่วย (Quarantine) 
ศูนย์พักคอยและการ
แยกกักตัวที่บ้าน  

ประชาชนในพื นที่
ต้าบลละแอ 

50,000 
(งบกองทุน) 

- - - - ร้อยละ 80 
ผู้มีความเสี่ยง

สามารถดูแลตัวเอง
ในเบื องต้นได้ 

เพ่ือควบคุมผู้มีความ
เสี่ยงในการติดเชื อ 
หรือผู้ เดินทางกลับ
จากพื นที่ที่มีการระบาด
ของโรคอย่างต่อเน่ือง 
ซึ่ ง อ ยู่ ใ น ข่ าย ต้อ ง
กักกันเพ่ือสังเกตการ
เริ่มป่วย หรือหาก
พบการป่ วยก็ ต้อง
แยกกัก (isolation) 
เพ่ือป้องกันการแพร่ 
กระจายเชื อ 
 

ส้านัก 
งานปลัด 

            



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการป้องกันและแก้ ไข
ปัญหาสาธารณสุขในกรณีเกิด
โรคระบาดหรือภัยพิบัติ 

เ พ่ื อ แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
สุขภาพตามความ
ต้องการของประชาชน
ในท้องถ่ินที่รวมถึง
การเกิดโรคระบาด 

ประชาชน 
ในพื นที่ต้าบลละแอ 

50,000 
(งบกองทุน) 

- - - - ร้อยละ 90 
ประชาชนตระหนักรู้
และสามารถป้องกัน
ตนเองจากโรคระบาด
หรือภัยพิบัติได้ 

ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและสามารถ
ป้องกันโรคระบาด
โดยเริ่มจากตนเอง
และร่วมป้องกันโรค
ระบาด 
 

ส้านัก 
งานปลัด 

13 โครงการสนับสนุนและส่งเสริม
มาตรการป้องกันโรคระบาด 

เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนสามารถ
ป้องกันโรคด้วยตนเอง 

ประชาชน 
ในพื นที่ต้าบลละแอ 

50,000 
(งบกองทุน) 

- - - - ร้อยละ 90 
ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในการ
ป้องกันตนเองจาก

โรคระบาด 

ประชาชนเกิดความ
ตระหนักและสามารถ
ป้องกันโรคระบาด
โดยเริ่มจากตนเอง
และร่วมป้องกันโรค
ระบาด 
 

ส้านัก 
งานปลัด 

            



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการลดเสี่ยง ลดโรค  
ด้วยสมุนไพรไทย 

เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
กิ จกร รมมีค วามรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การดูแลสุขภาพของ
ตนเอง ส่งเสริมให้
สมุนไพรและแพทย์
แ ผ น ไ ท ย เ ป็ น อี ก
ทางเลือกหน่ึงในการ
ดูแลสุขภาพเบื องต้น 
และสามารถน้าไปใช้
ประโยชน์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

แกนน้า อสม. และ
ประชาชนทั่วไปใน
พื นที่ต้าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - - ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วมอบรม 
มีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับ

การดูแลสุขภาพ
เพ่ิมมากขึ น 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ ย วกั บก าร ดูแ ล
สุขภาพของตนเอง 
ส่งเสริมให้สมุนไพร
และแพทย์แผนไทย
เป็นอีกทางเลือกหน่ึง
ในการดูแลสุขภาพ
เบื องต้น และสามารถ
น้าไปใช้ประโยชน์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส้านัก 
งานปลัด 

   
 

         



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการส่งเสริมสุขภาพกาย 
เพ่ิมพลังใจให้ผู้พิการและผู้ดูแล
ผู้พิการ 

เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ
กายเ พ่ิมพลัง ใจให้     
ผู้พิการและส่งเสริม
ศักยภาพของครอบครัว
ในการดูแลเลี ยง ดู   
ผู้พิการ 

ผู้พิการและ 
ผู้ดูแลผู้พิการ 

ในพื นที่ต้าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - - ร้อยละ 80 
ผู้ดูแลผู้พิการมี

ความรู้ความเข้าใจ
ในการดูแลผู้พิการ
และผู้พิการมีชีวิต

ที่ดีขึ น 

ผู้ ดู แ ล ผู้ พิ ก า ร มี
ความรู้ความเข้าใจใน
การดุแลสุขภาพของ
ผู้พิการ และผู้พิการ
มีคุณภาพชีวิตทีดีขึ น 

ส้านัก 
งานปลัด 

16 โครงการส่งเสริมสุขภาพสตรี 
อารมณ์ดี ชีวีมีสุข 

เ พ่ื อ ใ ห้ ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการมีความรู้
เกี่ยวกับวิธีการดูแล
สุขภาพสตรีในเรื่อง
ของการออกก้าลังกาย 
การจัดการความเครียด 
อาหาร และการป้องกัน
โรคต่างๆ 

ประชาชนในพื นที่
ต้าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - - ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความตระหนักใน
ความส้าคัญของการ
ส่งเสริมสุขภาพสตรี
ในการป้องกันโรค 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ
วิธีการดูแลสุขภาพ
สตรีในเรื่องของการ
ออกก้าลั งกาย การ
จั ดการความเครี ยด 
อาหาร และการป้องกัน
โรคต่างๆ 

ส้านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.4 แผนงานสาธารณสุข : งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 โครงการชีวิตแจ่มใส เข้าใจวัยทอง เพ่ือเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจแก่ผู้ที่
เข้าสู่วัยทองเกี่ยวกับ
ส า เ ห ตุ แ ล ะ ก า ร
เปลี่ ยนแปล งทา ง
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
การออกก้าลังกาย 
เพ่ือสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต 

ประชาชนทั่วไป 
ในพื นที่ต้าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - - ร้อยละ ๘๐ 
ผู้ที่เข้ารับการอบรม 
มีความรู้ความเข้าใจ

ในการเตรียม
ความพร้อมผู้ที่จะ

เข้าสู่วัยทอง 

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ได้รับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
พัฒนาช่ วง วัยทอง 
การฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย 
จิตใจ สังคม เศรษฐกิจ 
ในสภาพแวดล้อมที่ดี
และมีความสุข 

ส้านัก 
งานปลัด 

18 โครงการอาหารปลอดภัย 
ใส่ใจสุขภาพชุมชนละแอ 

เพ่ือเป็นการเฝ้าระวัง
และตรวจสอบคุณภาพ
ความปลอดภัยของ
อาหารและร้านจ้าหน่าย
อาหาร 

ประชาชนทั่วไป 
และร้านค้าในพื นที่

ต้าบลละแอ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 80  
ของผู้เข้าร่วมอบรม

และร้านค้า 

ประชาชนได้บริโภคอาหาร      
ทีส่ะอาดปลอดภัยปราศจาก
สารเคมีและสิ่งปนเปื้อน 
ร้านค้าสามารถพัฒนา    
ร้านได้มาตรฐานตาม
หลักสุขาภิบาลอาหาร 

ส้านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสงเคราะห์ ผู้ ด้ อยโอกาส       
ผู้พิการ และผู้ยากไร้ 

- เพ่ือให้ผู้ด้อยโอกาส       
ผู้พิการ และผู้ยากไร้ 
ใช้ เวลาว่างให้ เกิด
ประโยชน์ สร้างคุณค่า
ให้กับตนเอง  
- เพ่ือน าความรู้ ไป
ประกอบอาชีพ สร้าง
รายได้ให้แก่ตนเอง
และครอบครัวได้ 

ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
และผู้ยากไร้ 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้าร่วม 
โครงการม ี

ความพึงพอใจ 

ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
และผู้ยากไร้ได้ใช้เวลา
ว่างให้ เกิดประโยชน์
และสร้างคุณค่าให้
ตนเองและสามารถ
น าความรู้ไปประกอบ
อาชีพ สร้างรายได้
ใ ห้ แ ก่ ตน เอ ง แล ะ
ครอบครัว 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เ พ่ื อ ให้ ความช่ วย 
เหลือประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบลละแอที่
ประสงค์ ขอความ
ช่ วย เหลือ ในด้ าน
ต่างๆ 

ประชาชน 
ผู้ประสบปัญหา 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 70 
ประชาชนได้รับ
ความช่วยเหลือ 

สามารถด าเนินการ
ช่วยเหลือประชาชน
ได้ตรงกับความต้อง 
การและเหมาะสม 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์ : งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการอบรมผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
ผู้ป่วยติดเตียง และผู้พิการ 

เพ่ืออบรมผู้ดูแล และ
กลุ่มจิตอาสา ให้มีความรู้
ในการดูแลสุขภาพ
ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดเตียง
และผู้พิการ 

อสม./กลุ่มจิตอาสา/
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 
ผู้ป่วยติดเตียง  
และผู้พิการ 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000     ร้อยละ 80  
ผู้ ดู แลและกลุ่ ม   
จิตอาสามีความรู้
ความเข้าใจในการ
ดูแลได้อย่างถูกต้อง 

ผู้ดูแลและกลุ่มจิตอาสา 
มีความรู้ในการดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุ ผู้ป่วย
ติดเตียง และผู้พิการ  
 

ส านัก 
งานปลัด 

 

4 โครงการพัฒนาศักยภาพและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพ
และส่งเสริมคุณภาพ
ชี วิตผู้ สู ง อา ยุและ
ช่วยลดความเครียด
ให้กับผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุ 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

จ านวน 60 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 70 
ของผู้สูงอายุที่   

เข้าร่วมโครงการมี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

เสริมสร้างศักยภาพและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและช่วยลด
ความเครี ยดให้ กั บ
ผู้สูงอายุ 

 

5 โครงการอุ่นไอรักสานสัมพันธ์
ครอบครัว 

เพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจในหลักการปฏิบัติ       
การสร้างครอบครัวให้
อบอุ่น เสริมสร้างความรัก    
และความสัมพันธ์ที่ดี
ในครอบครัว 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 
จ านวน 30 ครอบครัว 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม 

โครงการมคีวาม
พึงพอใจ 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในหลัก 
การปฏิบัติการสร้าง
ครอบครัวให้อบอุ่น 
เ กิ ดค วามรั ก แล ะ
ความสัมพันธ์ที่ดี 

 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการรู้รักษ์ สามัคคี พลเมืองดี 
ตามวิถีประชาธิปไตย 

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน
มีคุณธรรม จริยธรรม    
มีจิตส านึกสาธารณะใน     
การด าเนินชี วิตตามวิถี
ประชาธิปไตย 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

จ านวน 50 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
 ของผู้เข้าร่วม

โครงการมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนต าบลละแอ มี
จิตส านึกในคุณธรรม จริยธรรม
และยึดเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการปรองดองสมานฉันท์ 
เพ่ือปกป้องและเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

- เพ่ือเป็นการสร้างทัศนคติ
และจิตส านึกที่ดีงามใน
การอยู่ร่วมกัน 
 - เพ่ือให้ประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบลละแอเกิด
ความรู้ สึกรัก สามัคคี 
และมีส่ วนร่ วมในการ
ขับเคลื่ อนชุ มชนไป สู่
ความปรองดองสมานฉันท์ 

ประชาชน/
หน่วยงานราชการ/
เด็กและเยาวชน 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 
จ านวน 50 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
 ของผู้เข้าร่วม

โครงการมี
ความพึงพอใจ 

เพ่ื อให้ ประชาชนมี ความ
ปรองดองสมานฉันท์  เกิ ด
ความรักสามัคคีเป็นอันหน่ึง
อันเดียวกัน รวมถึงให้ประชาชน
ได้รับความสะดวกโดยการน า
บริการภาครัฐไปให้บริการ
ประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
ประชาชนกับส่วนราชการ 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการเวทีประชาคม  
เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชนต าบลละแอ 

เพ่ือให้ประชาชนในหมู่บ้าน
มีส่วนในการก าหนดทิศทาง    
การพัฒนาหมู่บ้ านและ
ต าบล และแก้ ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน  

ผู้น าชุมชน/ผู้น าศาสนา 
ส่วนราชการ/

เอกชน/สภาเด็ก  
และประชาชนทั่วไป 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 
(ประชาคมระดับ
ต าบล/หมู่บ้าน) 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ประชาชนมี
ส่วนร่วมใน

การประชาคม 

ประชาชนในต าบลละแอได้มี      
ส่วนร่ วมในการก าหนดทิศทาง          
การพัฒนาหมู่บ้านและต าบล 
และประชาชนได้การช่วยเหลือ
และแก้ไขปัญหาได้อย่างตรงจุด 

ทุกกอง/
ส านัก 

 
 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 

 
 

แบบ ผ. ๐๒ 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดแข่งขันกีฬาสร้าง
ความสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด 

เพ่ือเป็นกิจกรรมให้
ประชาชนหันมาเล่น
กีฬาเพ่ือห่างไกลจาก
ยาเสพติด 

จัดการแข่งขันกีฬา
ต้านภัยยาเสพติดใน

ต าบลละแอ 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1 ครั้ง/ป ี ประชาชนมีความรัก
สามัคคีและห่างไกล
จากยาเสพติด 

ส านัก 
งานปลัด 

 
 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถ่ิน 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการจัดกิจกรรมขบวนแห่
ทางประเพณีวัฒนธรรมและ
ของดีระดับต าบล 

เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนประเพณี 
วัฒนธรรมอันดีงาม 

จัดกิจกรรมสง่เสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ระดับต าบล 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 1 ครั้ง/ป ี ประชาชนได้แสดง 
ออกถึงวัฒนธรรมอัน
ดีงามของท้องถ่ิน 

ส านัก 
งานปลัด 

3 โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และของดีต าบลละแอ 

เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุน

ศิลปวัฒนธรรมอันดี
งามของท้องถ่ิน 

จัดกิจกรรมสง่เสริม
ศิลปวัฒนธรรม
ระดับต าบล 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 1 ครั้ง/ป ี ประชาชนได้แสดง 
ออกถึงวัฒนธรรมอัน
ดีงามของท้องถ่ิน 

ส านัก 
งานปลัด 

4 โครงการสง่เสริมประเพณี
วัฒนธรรมเมาลิด 

เพ่ือเป็นการสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถ่ิน 

จัดงานเมาลิดใน
พ้ืนที่ต าบลละแอ 

70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้ากิจกรรม
มีความพึงพอใจ 

ประชาชนในพ้ืนที่ได้
สืบสานวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน 

ส านัก 
งานปลัด 

5 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณีวันสงกรานต์ 

เพ่ือให้ประชาชนได้
สืบทอดวัฒนธรรมที่
ดีงาม และแสดงความ
กตัญญูต่อผู้สูงอายุ 

จัดกิจกรรมรดน้ าด าหัว 
ผู้สูงอายุเน่ืองใน

ประเพณีสงกรานต์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้ากิจกรรม
มีความพึงพอใจ 

ประชาชนได้สืบทอด
ประเพณีวัฒนธรรม
ทีดี่งาม และแสดงความ
กตัญญูต่อผู้สูงอายุ 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถ่ิน 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 โครงการอบรม/สัมมนาให้
ความรู้ด้านศาสนา วัฒนธรรม 
ประเพณี คุณธรรมและจริยธรรม
ในเดือนรอมฎอน 

เพ่ือเป็นการให้ความ 
รู้แก่ประชาชนเกี่ ยว  
กับการปฏิบัติในเดือน
รอมฎอน 

รณรงค์/อบรม  
ให้ประชาชนในพ้ืนที่

ต าบลละแอ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 90 
ประชาชนมีความ 
รู้ความเข้าใจและ
ปฏิบัติตนในเดือน
รอมฎอน 

ประชาชนมีความรู้
ในการปฏิบัติตนใน
เดือนรอมฎอนที่ได้
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

ส านัก 
งานปลัด 

7 โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ิน
และการศาสนา 

เพ่ือเป็นการส่งเสริม 
ฟ้ืน ฟู และอ นุ รั กษ์
ประเพณีท้องถ่ินให้
คงอยู่ 

จัดกิจกรรมในพ้ืนที่
ต าบลละแอ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้ากิจกรรม
มีความพึงพอใจ 

เกิดแลกเปลี่ยนความ 
รู้ ในงานด้านศิลปะ
และวัฒนธรรม และ
สร้างสัมพันธภาพที่ดี
ต่ อ กั น ข อ ง ชุ ม ช น
ต่างๆ 

ส านัก 
งานปลัด 

8 โครงการสง่เสริมประเพณี
วัฒนธรรมอาซูรอสัมพันธ์ 

เพ่ือสืบสานประเพณี 
อาซูรอให้คงอยู่คู่กับ 
สังคมไทยตลอดไป 

จัดงานอาซูรอ 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้ากิจกรรม
มีความพึงพอใจ 

ประชาชนและทุก
ภาคส่วนร่วมในการ
สืบสานประเพณีกวน 
อาซูรอ 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านพหุวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถ่ิน 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพและ
การบริหารจัดการศาสนสถาน 

- เ พ่ือส่ง เสริมและ
สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติ
กิ จก รรมทาง ด้าน
ศ าสนา ไ ด้ รั บก า ร
พัฒนาความรู้ และ
ประสบการณ์ใหม่ 
- เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
การบริหารจัดการ   
ศาสนสถานของผู้น า
ศาสนาให้มีประสิทธิภาพ
มากย่ิงข้ึน 

ผู้น าทางศาสนา 
และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้ากิจกรรม
มีความพึงพอใจ 

- ผู้ปฏิบั ติกิจกรรม
ทางด้านศาสนาได้รับ
การพัฒนาความรู้
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชี วิต 
ประจ าวัน 
- การบริหารจัดการ   
ศาสนสถานของผู้น า
ศาสนาให้มีประสิทธิภาพ
มากย่ิงข้ึน 
 

ส านัก 
งานปลัด 

 
 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 1 การพัฒนาด้านคนและสังคม 
          1.8 แผนงานงบกลาง : งบกลาง 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผู้สูงอายุให้   
มีการด ารงชี วิตอยู่   
ในสั งคมได้ อย่ างมี   
ความสุข 

ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

4,640,220 6,032,286 7,841,972 10,194,564 13,252,933 12 ครั้ง/ป ี ผู้สูงอายุสามารถใช้
เบี้ยยังชีพในการด ารง
ชีพ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ชี วิตของผู้ พิการให้     
มี การด ารงชี วิตอ ยู่   
ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

1,955,000 2,248,250 2,585,480 2,973,310 3,419,307 12 ครั้ง/ป ี ผู้ พิการสามารถใช้
เบี้ยยังชีพในการด ารงชีพ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

 
 
 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  อ าเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่  2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 
          2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริม
อาชีพส าหรับประชาชนต าบล
ละแอ 

เพ่ือเป็นการเสริมสร้าง
ทักษะและความรู้แก่
กลุ่มอาชีพต่างๆ และ
สร้างรายได้ให้แก่ตนเอง
และครอบครัวได้ 

กลุ่มแม่บ้าน สตรี 
ผู้ว่างงาน ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
และประชาชนทั่วไป 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 90 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

ประชาชนในพ้ืนที่
สามารถน าความรู้   
ไปประกอบอาชีพ  
สร้ า ง รายไ ด้ให้ แก่
ตนเองและครอบครัวได้ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการจัดอบรมให้ความรู้และ
ทัศนศึกษาดูงาน แก่ผู้น าชุมชน     
ในต าบลละแอ 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้
กลุ่มผู้น าในการท างาน
เพ่ือพัฒนาต าบล 

ผู้น าชุมชนและผู้น า
กลุ่มต่างๆ ในต าบล
ละแอ จ านวน 50 คน 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 สามารถน ามาเป็น
แนวทาง ในการ
ปฏิบั ติ ง านและ
ด าเนินชีวิตได้มาก
ข้ึน ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า
ร้อยละ ๕๐ 

กลุ่มผู้น ามีศักยภาพ
ในการท าง านเ พ่ือ
พัฒนาต าบลต่อไป 

ส านัก 
งานปลัด 

 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ       
กลุ่มสตรีต าบลละแอ 

เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
ทักษะของกลุ่มสตรี 

สมาชิกกลุ่มสตร ี
ในต าบลละแอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 90 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

กลุ่มสตรีมีทักษะใน
การบริหารจัดการกลุ่ม 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ  อ าเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่  2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 
          2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็ง : งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
สตรี เด็ก และผู้สูงอายุ 
คุ้มครองพิทักษ์สิทธิ 
และเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสถาบัน
ครอบครัว 

จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของเด็ก สตรี 
และผู้สูงอายุ 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 ร้อยละ 80 
สตรีและคนใน 
ครอบครัวมีภูม ิ
คุ้มกันทางสังคม 

เด็ก สตรี และผู้สูงอายุ 
ได้รับความรู้สิทธิและ
การคุ้มครองครอบครัว
มีความเข้มแข็ง 

ส านัก 
งานปลัด 

 

5 โครงการขับเคลื่อนปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
คุ ณภาพชี วิ ตของ
ประชาชนให้สามารถ
พ่ึงพาตนเองได้ บนวิถี
ชีวิตพอเพียง โดยน า
องค์ความรู้ตามแนว
พระราชด าริไปปรับ
ใช้ 

กลุ่มเกษตรกร 
ประชาชนทั่วไป  
คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาฯ 

พนักงานของ อบต. 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความพึงพอใจ 

เกิ ดการพัฒนาและ
สร้างคน ที่มีความรู้
ความเข้าใจในหลัก
เศรษฐกิ จพอเพี ยง   
และสร้ างผู้ น าที่ จะ  
เป็นแกนหลักในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
พอเพียงจ านวนมากข้ึน 

ส านัก 
งานปลัด 

 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.1 แผนงานเคหะและชุมชน : งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการคัดแยกขยะ ลดมลพิษ 
เพ่ือคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือให้เห็นถึงความ 
ส าคัญในการช่วยกัน
ลดปัญหาภาวะโลกร้อน 
 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

จ านวน 60 คน 
 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม

โครงการมคีวาม
พึงพอใจ 

สร้ างจิตส านึกและ
ความร่วมมือสร้างองค์
ความรู้ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

กองช่าง 

2 โครงการรณรงค์และส่งเสริม
การลดปริมาณขยะในชุมชน 

เพ่ือปลูกฝังสร้างจิตส านึก
ให้กับประชาชน และ
ผู้น าชุมชนในการลด
ปริมาณขยะมูลฝอย
ในชุมชน 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

จ านวน 60 คน 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม

โครงการมคีวามรู้
ความเข้าใจเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนมีจิตส านึก
ในการลดปริมาณขยะ
มูลฝอยในชุมชน 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.1 แผนงานเคหะและชุมชน : งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการส่งเสริมการลดและ   
การคัดแยกขยะ เพ่ือคุณภาพ
ชีวิตและสิ่งแวดล้อม 

เพ่ือส่งเสริมให้ เด็ก
และเยาวชนได้รับ
ประทานอาหารที่มี
ประโยชน์และเพ่ือ
ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ ด็ ก มี
ภ า วะ โภชนากา ร
สมวัย 

เด็กและเยาวชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 
(งบกองทุน) 

20,000 
(งบกองทุน) 

- - - ร้อยละ 80 
เด็กและเยาวชนมี
ภาวะโภชนาการ
สมวัย 

เด็กและเยาวชนได้รับ
ประทานอาหารที่มี
ประโยชน์และเด็กมี
ภาวะโภชนาการสมวัย 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องละหมาดของ อบต.ละแอ 

เพ่ือเป็นการอ านวย
ความสะดวกให้ แก่
บุคลากรและผู้มารับ
บริ ก า ร ที่ มาใช้ ห้ อง
ละหมาด 

ปรับปรุงห้องละหมาด
ของ อบต.ละแอ 

150,000 - - - - 1 ห้อง เป็นการอ านวยความ
สะดวกบุคลากรและ 
ผู้มารับบริการที่มาใช้
ห้องละหมาด 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรงุซ่อมแซม
ห้องน  าของ อบต.ละแอ 

เพ่ือเป็นการดูแลทรัพย์สิน
ของทางราชการ ไม่ให้ช ารุด
ทรุดโทรมและเสียหาย
เพ่ิมขึ น ลดความสิ นเปลือง
ค่าใช้จ่ายในการดูแล
รักษา 

ต่อเติม/ปรับปรุง 
ห้องน  าของ อบต.ละแอ 

150,000 - - - - 2 ห้อง ห้องน  าของ อบต.ละแอ
มีสภาพที่ดี ได้มาตรฐาน 
และมีการ ดูแลอ ยู่
สม่ าเสมอ 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างห้องน  า 
อบต.ละแอ (หลังห้องนายก) 

เพ่ืออ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้มารับบริการและ
บุคลากรของ อบต.ละแอ 

ก่อสร้างห้องน  า อบต.ละแอ 
(หลังห้องนายก) 
จ านวน 2 ห้อง  

 

- 150,000 - - - 2 ห้อง 
 

บุคลากรและผู้มารับ
บริการมีห้องน  าใช้ 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการปรับปรงุซ่อมแซม
สนามฟุตซอล หมู่ที่ 1 

เพ่ือให้สนามฟุตซอล
ได้มาตรฐานขึ น 

เพ่ือปรับปรุงสนามกีฬา
ให้ ไ ด้ ม า ตร ฐ า นแล ะ
ปลอดภัยส าหรับผู้เล่น
กีฬา 

- - - 500,000 - ร้อยละ 90 
ประชาชนใน
พื นที่ได้ใช้
ประโยชน์ 

ประชาชนมีสนาม
กีฬาที่มาตรฐานและ
ปลอดภัยในการเล่น
กีฬาและอื่นๆ 

กองช่าง 

5 โครงการขุดลอกคูระบายน  า  
หมู่ที่ 1 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า
และป้องกันน  าท่วม 

ขุดลอกคูระบายน  า 
หมู่ที่ 1 

300,000 - - - - มีคูระบายน  า
ในช่วงฤดูฝน 

มีคูระบายน  า 
เพ่ือป้องกันน  าท่วมขัง 

กองช่าง 

6 โครงการปรับปรุงสระน  า หมู่ที่ 1 เ พ่ื อ ให้ ประชาชนมี    
น ้ าใช้ ต่อการอุปโภค 
บริโภค อย่างเพียงพอ  

ปรับปรุงสระน ้า  
บริเวณ อบต.ละแอ 

จ้านวน 1 สระ 

- - - - 300,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีน ้ า ใ ช้
อย่างเพียงพอต่อการ
อุปโภค 
 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 1 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส้าหรับใช้การคมนาคม
และขนส่ งผลผลิตทาง   
การเกษตรได้สะดวก
ย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล. 
สายตะโละสาโระ - ตูวี 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 

ยาว 500 เมตร 
 

- 1,500,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายบูเก๊ะตือเง๊าะ หมู่ที่ 1 

เพ่ือเป็นทางระบายน ้า 
ป้องกันน ้าท่วม 

ก่อสร้างครูะบายน  า 
คสล. สายบูเก๊ะตือเง๊าะ  
ระยะทาง 257.00 ม. 

และท่อ 6 ท่อน 

- - 1,150,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน ้า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างอาคาร
เอนกประสงค์ หมู่ที่ 1 

เพ่ื อให้ มี อาคารอเนก 
ประสงค์ใช้ในการท า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

อาคารอเนกประสงค์ 
คสล.จ านวน 1 หลัง 

- - - - 800,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีอาคารอเนกประสงค์
สามารถใช้ประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างครูะบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หน้าปอเน๊าะ หมู่ที่ 1 

เพ่ือเป็นทางระบายน ้า 
ป้องกันน ้าท่วม 
 

ก่อสร้างครูะบายน  า 
คสล. หน้าปอเน๊าะ  

หมู่ที่ 1 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 200 เมตร 

800,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน ้ า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 
 
 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก    
สายกูนอ - กาบู หมู่ที่ 1 

เพ่ือให้ประชาชนมีถนน
ส้าหรับใช้การคมนาคม
และขนส่ งผลผลิตทาง   
การเกษตรได้สะดวก
ย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

สายกูนอ - กาบู หมู่ที่ 1 
ขนาดกว้าง 4 เมตร 

ระยะทาง 1,000 เมตร 

3,000,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

12 โครงการถมดินพื นที่  
บริเวณ อบต.เก่า หมู่ที่ 1 

เ พ่ือปรับสภาพพื นที่
บริ เ วณที่ ดินบริ เวณ 
อบต.เก่า เพ่ือการรองรับ
ภารกิจในอนาคต 

ถมดินพื นที่  
บริเวณ อบต.เก่า หมู่ที่ 1 

 

- - - 500,000 - ร้อยละ 90 
ประชาชนใน
พื นที่ได้ใช้
ประโยชน์ 

บริเวณ อบต.เก่า มี
พื นที่ส าหรับรองรับ
ในอนาคต 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างสะพาน 
สายกาบู - กูนอ หมู่ที่ 1 

เพ่ือการบริหารจัดการ
ระบบขนส่งและจราจร
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ก่อสร้างสะพาน  
สายกาบู - กูนอ หมู่ที่ 1 

ความยาว 50 เมตร 

- - 5,000,000 - - ร้อยละ 90 
ประชาชนใน
พื นที่ได้ใช้
ประโยชน์ 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ นและการ
บริหารจัดการระบบ
ขนส่ งและจราจรมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 โครงการก่อสร้างรั วรอบ
สนามกีฬา หมู่ที่ 1 

เพ่ือปรับปรุงสนามกีฬา
ให้ ไ ด้มาตรฐานและ
ปลอดภัยส าหรับผู้เล่น
กีฬา 

ก่อสร้างรั วรอบสนามกีฬา 
หมู่ที่ 1 

- - 500,000 - - ร้อยละ 90 
ประชาชนใน
พื นที่ได้ใช้
ประโยชน์ 

ประชาชนมีสนาม
กีฬาที่มาตรฐานและ
ปลอดภัยในการเล่น
กีฬาและอื่นๆ 

กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ อบต.เก่า หมู่ที่ 1 

เพ่ื อให้ มี อาคารอเนก 
ประสงค์ใช้ในการท า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
อบต.เก่า หมู่ที่ 1 

ขนาด 6.00 x 9.00 ม. 

- - - - 800,000 ร้อยละ 80 
ประชาชนใน
พื นที่ได้ใช้
ประโยชน์ 

ปร ะช าชนอาค าร
อเนกประสงค์ใช้ใน
การท ากิจกรรที่เป็น
ประโยชน์ 

กองช่าง 

16 โครงการก่อสร้างประปา  
หมู่ที่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมีน  า
ส าหรับอุปโภคบริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างประปา หมู่ที่ 2 
ขนาดกลาง 

- - - 2,000,000 - ร้อยละ 80 
ของประชาชน 
ในพื นทีไ่ด้รับ 
ประโยชน์ 

ประช าชนมี น  า ใ น
การ ส าหรั บอุ ปโภค
บริโภคอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถังเก็บน  า  
หมู่ที่ 2 

เพ่ือให้ประชาชนมีน  าใช้
ต่อการอุปโภคบริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างถังเก็บน  า คสล.  
บริเวณมัสยิด 

300,000 - - - - 1 แห่ง ประชาชนมีน ้ า ใ ช้
อย่างเพียงพอต่อการ
อุปโภคบริโภค 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายบาเละฮีเล - เจาะกีแย  
หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

บุกเบิกถนนลูกรัง 
สายบาเละฮีเล - เจาะกีแย 
ระยะทาง 1,000 เมตร 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,000 เมตร 

- - - - 850,000 1 สาย ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก        
สายบาเละอางิง หมู่ที่ 2 

เพ่ือเป็นช่องทางในการ
ระบายน ้า เมื่อเกิดอุทกภัย 
 

ก่อสร้างครูะบายน  า  
สายบาเละฮีเล  

ขนาด กว้าง 0.50 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร 
ยาว 100 เมตร 

- 250,000 - - - 1 สาย มีช่องทางระบายน ้ า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 
 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายบ้านเจาะดีแย หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายบ้านเจาะดีแย หมู่ที่ 2 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 250 เมตร 

- - 750,000 - - ร้อยละ 80 
ของประชาชน 
ในพื นที่ใกล้ 
เคียงได้ใช้
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 โครงการเสริมผิวลาดยาง 
สายบาเละฮีแล หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

เสริมผิวลาดยาง 
สายบาเละฮีแล 

ขนาด กว้าง 4.00 ม. 
ระยะทาง 100.00 ม. 

- - - 165,000 - ร้อยละ 80 
ของประชาชน 
ในพื นที่ใกล้ 
เคียงได้ใช้
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

22 โครงการเสริมผิวลาดยาง 
สายปลายนา หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

เสริมผิวลาดยาง 
สายปลายนา 

ขนาด กว้าง 4.00 ม. 
ระยะทาง 100.00 ม. 

- - - 330,000 - ร้อยละ 80 
ของประชาชน 
ในพื นที่ใกล้ 
เคียงได้ใช้
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 2 มัสยิด 

เพ่ือให้มีอาคารอเนก 
ประสงค์ใช้ในการท้า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

อาคารอเนกประสงค์ 
คสล. 

จ้านวน 1 หลัง 

- - - - 800,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 

ในพื นที่มี 
ความพึงพอใจ 

มีอาคารอเนกประสงค์
สามารถใช้ประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 
 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24 โครงการเจาะบ่อบาดาล  
หมู่ที่ 2 

เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

เจาะบ่อบาดาล 
จ้านวน 1 บ่อ 

ขนาดกว้าง 6 นิ ว 
 

250,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 

25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริ มเหล็ก ซอยเลาะสาแม      
หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยเลาะสาแม หมู่ที่ 2 
ระยะทาง 100 เมตร 

- - - - 300,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

26 โครงการขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 2 เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 2 
จ านวน 4 บ่อ 

80,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริ มเหล็ ก ซอยเจ๊ าะดี แย         
หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยเจ๊าะดีแย หมู่ที่ 2 
ความกว้าง 4  เมตร 

ระยะทาง 1,000 เมตร 

3,000,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 
 

กองช่าง 

28 โครงการเจาะบ่อบาดาล  
ชุมชนมัสยิด หมู่ที่ 2 

เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

เจาะบ่อบาดาล 
ชุมชนมัสยิด หมู่ที่ 2 

จ านวน 1 บ่อ 
ขนาด 6 นิ ว  

350,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 

29 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า
สายบาเละอางิน - แฉเล๊ะ  
หมู่ที่ 2 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ก่อสร้างคูระบายน  า คสล. 
สายบาเละอางิน – แฉเล๊ะ 

ระยะทาง 100 เมตร 

- 500,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

30 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า 
สายมัสยิด - ปลายนา หมู่ที่ 2 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ก่อสร้างคูระบายน  า คสล. 
สายมัสยิด - ปลายนา หมู่ที่ 2 

ระยะทาง 170 เมตร 

- - 850,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 

31 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  
ซอยมารีแย - ซอยบ้านแฉเล๊ะ 
หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนนลูกรัง 
ซอยมารีแย - ซอยบ้านแฉเล๊ะ 

หมู่ที่ 2 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 200 เมตร 

- - - 500,000 - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
ซอยบ้านรอฮิง หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ซอยบ้านรอฮิง หมู่ที่ 2 
ความกว้าง 1.50 เมตร 
ระยะทาง 150 เมตร 

- - - - 180,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

33 โครงการเสริมผิวลาดยาง 
ซอยบ้านแฉเล๊ะ (บาเละอางิน) 
หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

เสริมผิวลาดยาง 
ซอยบ้านแฉเล๊ะ (บาเละอางิน) 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 100 เมตร 

- 200,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

34 โครงการขยายไฟฟ้าถนน 
สายบาเละฮีแล หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่างทั่ ว ถึ ง   
ทุกครัวเรือน 

ขยายไฟฟ้าถนน 
สายบาเละฮีแล หมู่ที่ 2 

- 300,000 - - - ร้อยละ 90 
ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ใน
ครัวเรือน 

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

35 โครงการติดตั งไฟฟ้าโซลาเซลล์ 
ถนนสายบ้านตาเป๊าะ - บาเละ
อางิน หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนนในยามค่ าคืน 

ติดตั งไฟฟ้าโซลาเซลล์ 
ถนนสายบ้านตาเป๊าะ - 
บาเละอางิน หมู่ที่ 2 

- - 500,000 - - ลดพื นที่เสี่ยง
แ ล ะ ปั ญ ห า
อาชญากรรม
และอ า นวย
ความสะดวก
แก่ประชาชน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้รถ
ใช้ถนนในยามค่ าคืน 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

36 โครงการติดตั งไฟสปอร์ตไลท์ 
สายบาลาเซาะยูบือแน หมู่ที่ 2 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนนในยามค่ าคืน 

ติดตั งไฟสปอร์ตไลท์  
สายบาลาเซาะยูบือแน 

หมู่ที่ 2 

100,000 - - - - ลดพื นที่เสี่ยง
แ ล ะ ปั ญ ห า
อาชญากรรม
และอ า นวย
ความสะดวก
แก่ประชาชน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้รถ
ใช้ถนนในยามค่ าคืน 

กองช่าง 

37 โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 3 
(ไม่แน่ใจว่าก่อสร้างหรือต่อ
เติม/ปรับปรุง) 

เพ่ื อให้ มี อาคารอเนก 
ประสงค์ใช้ในการท า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

อาคารอเนกประสงค์ คสล. 
จ านวน 1 หลัง 

- - - - 860,000 1 หลัง ประชาชนมีสถานที่
ส าหรับการจัดกิจกรรม 
ต่างๆ และฝึกอาชีพ
ต่างๆ ตามความถนัด 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้างฝายเก็บน  า  
หมู่ที่ 3  

เพ่ือให้ประชาชนมีน  าใช้
เพ่ือการเกษตรอย่าง
เพียงพอ 

ก่อสร้างฝาย 
จ านวน 1 แห่ง 

300,000 - - - - 1 แห่ง ประชาชนมีน  าเพียงพอ
ต่อการเกษตร 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

39 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายปิยะ หมู่ที่ 3 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายปิยะ หมู่ที่ 3 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 200 เมตร 

750,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

40 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน
สายกือยา - ตะโละทอ หมู่ที่ 3 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ปรับปรุงซ่อมแซม 
ถนนสายกือยา - ตะโละทอ 

หมู่ที ่3 
ขนาด กว้าง 5 เมตร 

ระยะทาง 1,000 เมตร 

- 700,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

41 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายกือยา - ตะโละ
ตาบอ หมู่ที่ 3 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายกือยา - ตะโละตาบอ 

หมู่ที่ 3 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 

ระยะทาง 1,000 เมตร 

- - 3,000,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

42 โครงการก่อสร้างคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายปิยะ - กาปง หมู่ที่ 3 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายปิยะ - กาปง หมู่ที่ 3 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 

ระยะทาง 1,000 เมตร 

- - - 3,000,000 - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 
 

กองช่าง 

43 โครงการก่อสร้างห้องน  า
สาธารณะ หมู่ที่ 3 

เพ่ือให้บริการห้องน  า
ให้กับประชาชนให้เกิด
ความสะดวก 

ห้องน  าสาธารณะ หมู่ที่ 3 
จ านวน 1 หลัง 

- - - - 150,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีห้องน  า
สาธารณะใช้ 

กองช่าง 

44 โครงการปรับปรงุซ่อมแซม
ประปาภูเขา สายตะโละทอ     
หมู่ที่ 3 พร้อมต่อเติมท่อใหม่  

เพ่ือให้ประชาชนมีน  า
ในการอุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ปรับปรุงซ่อมแซม
ประปาภูเขา  

สายตะโละทอ หมู่ที่ 3 
พร้อมต่อเติมท่อใหม่ 

 

- 150,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

 

ประช าชนมี น  า ใ น
การอุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

45 โครงการขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 3 เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 3 
จ านวน 5 บ่อ 

- 350,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 

46 โครงการขุดสระน  า หมู่ที่ 3 เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ขุดสระน  า หมู่ที่ 3 
จ านวน 1 บ่อ  

- - 500,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 

47 โครงการระบบไฟฟ้า ชนิด 
Post top สายหน้ามัสยิด – 
บ้านปิยะ หมู่ที่ 3 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ความปลอดภัยในการใช้
รถใช้ถนนในยามค่ าคืน 

ติดตั งระบบไฟฟ้า  
ชนิด Post top  

สายหน้ามัสยิด - บ้านปิยะ 
หมู่ที่ 3 

- - - 250,000 - ลดพื นที่เสี่ยง
แ ล ะ ปั ญ ห า
อาชญากรรม
และอ า นวย
ความสะดวก
แก่ประชาชน 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในการใช้รถ
ใช้ถนนในยามค่ าคืน 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

48 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายกูแบรายอ - 
บ้านกูแบกร่อง หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล. 
สายกูแบรายอ - บ้านกูแบกร่อง 

หมู่ที่ 4 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 

ระยะทาง 1,200 เมตร 

1,920,000 
(600 เมตร) 

1,920,000 
(600 เมตร) 

- - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

49 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายคละใน 
หมู่ที่ 4 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ก่อสร้างคูระบายน  า คสล. 
สายคละใน หมู่ที่ 4 
ระยะทาง 100 เมตร 

- 500,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 

50 โครงการเสริมผิวลาดยางพารา
แอสฟัลติกคอนกรีต สายสาม
แยกบ้านคละ – ตาเป๊าะ หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

เสริมผิวลาดยาง 
พาราแอสฟัลติกคอนกรีต 
สายสามแยกบ้านคละ - ตาเป๊าะ 

หมู่ที่ 4 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 800 เมตร 

- - 2,000,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

51 โครงการขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 4 เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 4 
จ านวน 5 บ่อ 

 

- 350,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีน  าอุปโภค
บริโภคตลอดปี และ
แก้ปัญหาการขาดแคลน
น  าในช่วงฤดูแล้ง 

กองช่าง 

52 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบ้านบู วะห์ 
ตันหยง หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนนคสล. 
 สายบ้านบูวะห์ ตันหยง 

หมู่ที่ 4 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 200 เมตร 

650,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

53 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายกูโบว์คละ  
หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล. 
สายกูโบว์คละ หมู่ที่ 4 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 50 เมตร 

150,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

54 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายคละ - กูแบกือรอง 
หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายคละ - กูแบกือรอง 

หมู่ที่ 4 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 

ระยะทาง 1,200 เมตร 

640,000 
(200 เมตร) 

1,600,000 
(500 เมตร) 

1,600,000 
(500 เมตร) 

- - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

55 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
สายประปากูแบรายอ  
เข้าบ้านคละ หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
สายประปากูแบรายอ 
เข้าบ้านคละ หมู่ที่ 4 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 400 เมตร 

- 800,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

56 โครงการปรับปรุงคูระบายน  า 
สายตันหยง – กูโบร์ /กือหยง - 
กูแบกือรอง หมู่ที่ 4 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 
 

ปรับปรุงคูระบายน  า  
สายตันหยง - กูโบร์ / 
กือหยง - กูแบกือรอง ม.4 
ระยะทาง 3,000 เมตร 

- - - 1,500,000 - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

57 โครงการก่อสร้างรั วระบบประปา
บ้านบูวะห์ หมู่ที่ 4 

เพ่ือป้องกันระบบประปา
จากสิ่งต่างๆ 

ก่อสร้างรั วระบบประปา
บ้านบูวะห์ หมู่ที่ 4 

(ตามแบบที่ อบต.ก าหนด) 

200,000 - - - - ระบบประปา 
บ้านบูวะห์ 

หมู่ที่ 4 

ระบบประปามีความ
ปลอดภัยจากสิ่งต่างๆ 
เมื่อท าการล้อมรั ว 

กองช่าง 

58 โครงการขยายเสาไฟฟ้า 
หมู่ที่ 4 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่างทั่ ว ถึ ง   
ทุกครัวเรือน 

ขยายไฟฟ้า หมู่ที่ 4 
 

- - - 100,000 -  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

59 โครงการก่อสร้างฝายเก็บน  า  
หมู่ที่ 5 

เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ก่อสร้างฝายเก็บน  า 
หมู่ที่ 5 

จ านวน 1 ฝาย 

- - - - 450,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 

60 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 5 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ก่อสร้างคูระบายน  า คสล. 
หมู่ที่ 5 

ขนาด 50 x 50 x 250 ม. 

- - 700,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

61 โครงการขุดลอกคูระบายน  า  
สายทุ่งนา หมู่ที่ 5 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ขุดลอกคูระบายน  า 
สายทุ่งนา หมู่ที่ 5 

ระยะทาง 3,000 เมตร 

- - 450,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 

62 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
สายกุโบร์ - ทุ่งนา หมู่ที่ 5 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนนลูกรัง  
สายกุโบร์ - ทุ่งนา หมู่ที่ 5 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 150 เมตร 

- - 250,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

63 โครงการเจาะบ่อบาดาล  
หมู่ที่ 5 

เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

เจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 5 
จ านวน 1 บ่อ 

250,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

64 โครงการก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 5 

เพ่ื อให้ มี อาคารอเนก 
ประสงค์ใช้ในการท า
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

ก่อสร้างอาคาร
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 5 

จ านวน 1 อาคาร 
ขนาด 9 x 12 เมตร 

- - - 750,000 - 1 หลัง มีอาคารอเนกประสงค์
ที่สามารถใช้ประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

กองช่าง 

65 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 

เพ่ือให้ประชาชนมีน  า
ส าหรับอุปโภคบริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างประปาหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 5 

2,000,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 

66 โครงการปูพื นลานกีฬา หมู่ที่ 5 เ พ่ื อ ใ ห้ มี ล า น กี ฬ า
ส าหรับจั ดกิ จกรรม
และออกก าลังกาย 

ปูพื นลานกีฬา หมู่ที่ 5 
ขนาด 50 x 50 เมตร 

 

- - - 300,000 - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีลานกีฬาส าหรับจัด
กิจกรรมและออก
ก าลังกาย 

กองช่าง 

67 โครงการขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 5 เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ขุดบ่อน  าตื น หมู่ที่ 5 
จ านวน 3 บ่อ 

- 60,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีแหล่งน  า
ใ ช้ ใ น กา รอุ ป โ ภ ค
บริโภคอย่างพอเพียง 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

68 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า
คอนกรีตเสริมเหล็ก หน้ามัสยิด 
หมู่ที่ 5 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ก่อสร้างคูระบายน  า คสล. 
หน้ามัสยิด หมู่ที่ 5 

ระยะทาง 200 เมตร 

- - - 450,000 - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 

69 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายปิยะ - แตบาแด 
หมู่ที่ 5 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล. 
 สายปิยะ - แตบาแด หมู่ที่ 5 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 1,000 เมตร 

- 3,000,000 
(1,000 เมตร) 

- - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

70 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

ขยายเขตไฟฟ้า 
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

- - - 200,000 - ร้อยละ 90 
ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ใน
ครัวเรือน 

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

71 โครงการก่อสร้างคูระบายน  า 
สายมะนายสิบ หมู่ที่ 6 

เพ่ือเป็นทางระบายน  า 
ป้องกันน  าท่วม 

ก่อสร้างคูระบายน  า  
สายมะนายสิบ หมู่ที่ 6 
ระยะทาง 250 เมตร 

500,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

มีช่องทางระบายน  า 
เมื่อเกิดอุทกภัย 

กองช่าง 

72 โครงการขยายเขตระบบ
ประปาภูเขา หมู่ที่ 6 

เพ่ือเ พ่ิมแหล่งน  า ใช้
ให้ กับปร ะชาชนใน
พื นที่ต าบลละแอ 

ขยายเขตระบบประปาภูเขา 
หมู่ที่ 6 

- - - - 500,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีน  า ส าหรับ
อุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

73 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายแววสุวรรณ 
หมู่ที่ 6 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายแววสุวรรณ หมู่ที่ 6 

ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 250 เมตร 

- - - 750,000 - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

74 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายป้อม อรบ. หมู่ที่ 6 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายป้อม อรบ. หมู่ที่ 6 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 250 เมตร 

800,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 

75 โครงการก่อสร้างประปาภูเขา 
บ้านเจาะลอแง หมู่ที่ 6  
(บริเวณกูวอโต๊ะเจ๊ะบู) 

เพ่ือให้ประชาชนมีน  า
ส าหรับอุปโภคบริโภค 
อย่างเพียงพอ 

ก่อสร้างประปาภูเขา 
บ้านเจาะลอแง หมู่ที่ 6 
(บริเวณกูวอโต๊ะเจ๊ะบู) 

700,000 - - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีน  าส าหรับ
อุปโภคบริโภคอย่าง
เพียงพอ 

กองช่าง 

76 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายมัสยิดไปจนถึง
โรงเรียน หมู่ที่ 6 

เ พ่ือ ให้ ประชาชนมี
ถนนส้ าหรับ ใช้ กา ร
คมนาคมและขนส่ ง
ผลผลิตทางการเกษตร
ได้สะดวกย่ิงขึ น 

ก่อสร้างถนน คสล.  
สายมัสยิดไปจนถึงโรงเรียน 

หมู่ที่ 6 
ขนาด กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 100 เมตร 

- 300,000 - - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช นมี ถ น น
ส้าหรับใช้คมนาคม
และขนส่ งผลผลิต
ทางการ เกษตรไ ด้
สะดวกขึ น 

กองช่าง 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
          3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา : งานก่อสร้าง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

77 โครงการซ่อมแซม 
สนามฟุตซอล หมู่ที่ 6 

เพ่ือให้มีสนามฟุตซอล
ที่ได้มาตรฐาน  

ซ่อมแซมสนามฟุตซอล 
หมู่ที่ 6 

- - 450,000 - - ร้อยละ 90 
ของประชาชน 
ในพื นที่ได้รับ 
ประโยชน์ 

ประชาชนมีสนาม 
ฟุตซอลที่ได้มาตรฐาน 

กองช่าง 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานส าหรับผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง 

เพ่ือให้ความรู้ และ
เสริมทักษะในการ
ท างาน และสามารถ
น าประสบการณ์มา
ใช้ในการปฏิบัติงาน
ในหน้าท่ี 

คณะผู้บริหารฯ 
สมาชิกสภาฯ 

พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง 
ของ อบต.ละแอ 

 

230,000 230,000 
 

230,000 
 

230,000 
 

230,000 ร้อยละ 90 
คณะผู้บริหาร 

สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
และพนักงานจ้าง
มีความพึงพอใจ 

คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนต าบล
และพนักงานจ้าง 

มีความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงาน 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการจัดกิจกรรม 
วันท้องถ่ินไทย 

เพ่ื อเป็ นการสร้ าง   
ความรักความสามัคคี
บุคลากรของ อบต.
ละแอ 

เข้าร่วมกิจกรรม 
วันท้องถ่ินไทย 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1 ครั้ง/ป ี บุคลากร อบต.ละแอ   
มีความรักความสามัคคี 

ส านัก 
งานปลัด 

 

3 โครงการท าความสะอาด
ส านักงาน (Big Cleaning Day) 

เพ่ือท าความสะอาด
และจัดระเบียบทั้ง
ภายนอกและภายใน 
ส านักงาน อบต. 

เพ่ือท าความสะอาด
และจัดระเบียบทั้ง
ภายนอกและภายใน
ส านักงาน อบต. 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 เดือนละ 1 ครั้ง ส านักงาน อบต. มีความ
เป็นระเบียบเรียบร้อย
น่าอยู่ 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
ของผู้บริหาร บุคลากร และ
สมาชิกสภา อบต.ละแอ 

เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม
และจริ ยธรรมของ
ผู้ บริ หาร บุ คลากร 
แ ล ะ ส ม า ชิ ก ส ภ า     
อบต.ละแอ 

คณะผู้บริหารท้องถ่ิน 
สมาชิกสภาฯ และ 
บุคลากรของ อบต.
ละแอ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้าร่วม 
โครงการม ี

ความพึงพอใจ 

ผู้เข้าร่วมโครงการมี
จิ ต ส า นึ ก ที่ ดี ง า ม     
น าหลักคุณธรรมมา
ปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิตและปฏิบัติงาน
อย่างเป็นธรรม 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ของผู้บริหาร บุคลากร และ
สมาชิกสภา อบต.ละแอ 
 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ิน  
สมาชิ กสภาฯ และ
บุคลากร อบต.ละแอ 
มีความรู้ความเข้าใจ
ในหลักและแนวคิด
ปรัชญาเศรษฐกิ จ
พอเพียง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ใน
การท างานและการ
ด าเนินชีวิตได้  

คณะผู้บริหารท้องถ่ิน 
สมาชิกสภาฯ และ  
บุคลากร อบต.ละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
คณะผู้บริหารฯ 
สมาชิกสภาฯ 
และบุคลากร 
อบต.ละแอ  

มีความรู้ความ
เข้าใจเพ่ิมข้ึน 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
และบุ คลากรของ 
อบต.ละแอ มีความรู้
ความเข้า ใจในหลัก
และแนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ ในการ
ท างานและการด าเนิน
ชีวิตได้ 

ส านัก 
งานปลัด 

6 โครงการจัดกิจกรรม 
เฉลิมพระเกียรติ 
 
 
 

เพ่ือเป็นการปลูกฝัง
และแสดงออกใน
ความจงรักภักดีต่อ
พระมหากษัตริย์ 
 

จัดงานหรือร่วม
กิจกรรมในวัน

ส าคัญของสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ 

 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 90  
ของผู้เข้าร่วม

กิจกรรมมคีวาม
พึงพอใจ 

บุคลากรในสงักัด 
อบต.ละแอและ

ประชาชนมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน

พระมหากษัตริย์ 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการจัดงานรัฐพิธีและ 
วันส าคัญต่างๆ ของทางราชการ 

เพ่ือยกย่อง เชิดชูเกียรติ 
บุคคลส าคัญหรือผู้ที่
ด า รงตนเป็ นแบบ 
อย่างที่ดี 

จัดงานหรือกิจกรรม 
งานรัฐพิธีและวัน
ส าคัญต่างๆ ของ

ทางราชการ 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
มีความส านึกในและ
หวงแหนสถาบัน

ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย์ 

 

เกิดความส านึกและ
ตระหนักถึงสถาบัน 

ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

ส านัก 
งานปลัด 

8 โครงการเสริมสร้างการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ิน 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน 

และบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจและให้
ความส าคัญกับการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
(Anti - Corruption) 

ผู้บริหารท้องถ่ิน  
สมาชิกสภาท้องถ่ิน 

และบุคลากร 
สังกัด อบต.ละแอ 

20,000 20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

ร้อยละ 90 
ผู้บริหารท้องถ่ิน 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน 

และบุคลากร 
สังกัด อบต.ละแอ 
มีความรู้ความเข้าใจ

เพ่ิมข้ึน 

ผู้บริหารท้องถ่ิน 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน 

และบุคลากรมีความรู้
ความเข้าใจและให้
ความส าคัญกับการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุ จริ ต ประพฤติ        
มิชอบ 
 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารทั่วไป 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการเสริมสร้างความรู้   
ด้านกฎหมายแก่ประชาชน   
และบุคลากรในองค์กร                                          

เพ่ือให้ประชาชนและ
บุคลากรในองค์กรมี
ความรู้ความเข้าใจ
ในแนวทางการปฏิบัติ
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ
เรื่องการทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใด
ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 

ผู้บริหารท้องถ่ิน  
สมาชิกสภาท้องถ่ิน 

บุคลากรสังกัด 
อบต.ละแอ 

และประชาชนทั่วไป 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 90 
ผู้บริหารฯ  

สมาชิกสภาฯ 
บุ ค ล าก ร สั ง กั ด 
อบต.ละแอ และ
ประชาชนในพ้ืนที่
ต าบลละแอมีความรู้
ความเข้าใจเพ่ิมข้ึน 

ประชาชนและบุคลากร     
ในองค์กรมีความรู้
ความเข้ าใจในแนวทาง           
การปฏิ บั ติ ส าหรั บ
เจ้ าห น้ าที่ ของรั ฐ       
เรื่ องการทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อื่นใด
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ส านัก 
งานปลัด 

10 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ตามพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 

เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรม
ตระหนักถึงความส าคัญ 
มีความรู้เกี่ยวกับสิทธิ
ในการเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสาร ตาม พรบ.
ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 

บุคลากรสังกัด 
อบต.ละแอ และ
ประชาชนทั่วไป 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละ 90 
ของผู้เข้าร่วมอบรม
มีความรู้ความเข้าใจ
เพ่ิมข้ึน 

ผู้เข้าร่วมอบรมตระหนัก
ถึ งความส าคั ญ มี
ความรู้เกี่ยวกับสิทธิ
ในการเข้าถึงข้อมูล
ข่าวสาร ตาม พรบ.
ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานคลัง 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการพัฒนาการจัดเก็บรายได้
ของ อบต. 

เพ่ือประชาสัมพันธ์
และจัดเก็บรายได้ให้
มีประสิทธิภาพ 

ประชาชนที่มี
ที่ดิน/กิจการที่อยู่
ในเขตต าบลละแอ 

10,000 30,000 30,000 30,000 30,000 สามารถจัดเก็บ
ภาษีได้ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 70 
 

การจัดเก็บรายได้ของ
ต าบลมีประสิทธิภาพ 

กองคลงั 

12 โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน 

- เพ่ือให้ อบต. ละแอ   
มีระบบแผนที่ภาษีฯ     
ที่ทันสมัยและรวดเร็ว
ย่ิงข้ึน และระบบมีการ
ตรวจสอบที่ ถูกต้อง
และแม่นย า 
- เพ่ือเป็นการแบ่งพ้ืนที่
อย่างชัดเจน 
 

อบต.ละแอ และ
พ้ืนที่ในต าบลละแอ 

 
 
 
 

100,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 
ได้มีแผนที่แบ่ง
เขตที่ชัดเจน 

 
 

อบต.ละแอมีแผนที่
แม่บทที่มีรายละเอียด
ทีค่รบถ้วนพร้อมน าไป
พัฒนาในงานจัดท า
ผังเมือง และมีข้อมูล
ระวางแผนที่ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที่ในต าบลละแอ 

กองคลงั 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุขที่ยั่งยืน 
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอท่ี 4 การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 
          4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป : งานบริหารงานคลัง 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
การช าระภาษี ค่าธรรมเนียม     
และใบอนุญาตต่างๆ  

- เพ่ือสร้างความเข้าใจ
ในบทบาท อ านาจหน้าที่ 
ที่ถูกต้องของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
คือ ผู้มีหน้าที่เสียภาษี 
และผู้ปฏิบัติงานใน
การจัดเก็บภาษี 
- เพ่ือเป็นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ
การพัฒนาการจัดเก็บ
รายได้ ขององค์ การ
บริ หารส่ วนต าบ ล    
ละแอ 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

จ านวน 60 คน 

30,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
ของประชาชน 

ที่เข้าร่วมมีความรู้
ความเข้าใจเพ่ิมข้ึน 

 

ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในบทบาท 
อ านาจหน้าที่ที่ถูกต้อง
ของผู้ที่เกี่ยวข้อง คือ 
ผู้มี หน้าที่ เสี ยภาษี 
และผู้ปฏิบัติงานใน
การจัดเก็บภาษีและ
การจัดเก็บภาษีของ 
อบต.ละแอ มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมมากข้ึน โดยสามารถ
จัดเก็บภาษีต่างๆ ได้
อย่างถูกต้องครบถ้วน 
เป็นธรรมและสะดวก
รวดเร็ว 
 

กองคลงั 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3 พฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
     ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์การบรหิารส่วนต าบลละแอที่  5 การพฒันาระบบบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

          5.1 แผนงานการเกษตร : งานส่งเสริมการเกษตร 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการประกวดครัวเรือน    
ที่ มี การด ารงชี วิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือส่งเสริมและเชิดชู
เกียรติครอบครัวที่ได้
น าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 

การจัดประกวด
ครัวเรือนในพ้ืนที่

ต าบลละแอ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละ 70 
ของครัวเรือนใน
พ้ืนที่ต าบลละแอ
เข้าร่วมประกวด 

ครัวเรือนในพ้ืนที่ต าบล
ละแอมีการด ารงชีวิต
ตา ม ห ลั กป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านัก 
งานปลัด 

 

2 โครงการส่งเสริมอาชีพตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือให้ประชาชนใน
พ้ืนที่ต าบลละแอมี
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ โดยน้อมน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ 

ประชาชน/ 
กลุ่มเกษตรกร 

ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 
จ านวน 60 คน 

ต่อ 1 รุ่น 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วมมี
ความพึงพอใจ 

ประชาชนในพ้ืนที่
ต าบลละแอมีทางเลือก
ในการประกอบอาชีพ 
โดยน้อมน าหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 

ส านัก 
งานปลัด 

 

 
 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3 พฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
     ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์การบรหิารส่วนต าบลละแอที่  5 การพฒันาระบบบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

          5.1 แผนงานการเกษตร : งานสิ่งแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ 

 
 

แบบ ผ. 02 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการปลูกป่า 3 อย่าง 
ประโยชน์  4  อย่าง  ตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้ประชาชนในต าบล
ละแอร่วมกันปลูก
ต้นไม้ ตามแนวคิด 
ป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 
4 อย่าง 
- เพ่ือส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของเยาวชน
และประชาชนให้รู้จัก
การบ ารุงรักษาและ
ใช้ ป ร ะ โ ยช น์จ า ก
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
 ของผู้เข้าร่วม

โครงการมคีวาม
พึงพอใจและมี
ความรู้เพ่ิมข้ึน 

ประชาชนได้รับการ
พัฒนาความรู้ทักษะ 
ในการพัฒนาชุมชน
ตา ม ห ลั กป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านัก 
งานปลัด 

 

4 โครงการปลูกป่าชุมชน 
เฉลิมพระเกียรติ 

เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่ป่าและ
เพ่ือสร้างจิตส านึกให้
ประชาชนรักป่า 

พ้ืนที่สาธารณ 
ประโยชน์ในเขต

ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อบต. มีธรรมชาติ
และสิ่ งแวดล้อม   
ที่ดีข้ึน ร้อยละ ๒ 

ป่าธรรมชาติคืนมา 
และมีปริมาณพ้ืนที่ป่า
สาธารณะเพ่ิมมากข้ึน 

ส านัก 
งานปลัด 

 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3 พฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
     ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์การบรหิารส่วนต าบลละแอที่  5 การพฒันาระบบบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

          5.1 แผนงานการเกษตร : งานสิ่งแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเ ด็ จพร ะ เทพรั ตน       
ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เพ่ือสร้างความเข้าใจ 
และท าให้ตระหนัก
ถึงความส าคัญของ
ทรัพยากรต่างๆ ที่มี
อยู่ในชุมชน 

อบต.ละแอ จัดท าฐาน 
ข้ อ มู ล ท รั พ ย า ก ร
กายภาพ ทรัพยากร
ชีวภาพ ทรัพยากร
ทางวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาของแต่ละ
ท้องถ่ิน 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 90 
ชุมชนในต าบลละแอ
เห็นถึงความส าคัญ
ในการจัดท าฐาน 
ข้อมูลทรัพยากร
ท้องถ่ิน 

มี จิ ตส า นึก ในการ
อนุรักษ์และพัฒนา
พันธ์ุพืชบนฐานปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านัก 
งานปลัด 

 

6 โครงการสิง่แวดล้อมศึกษา     
เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

เ พ่ือ เป็นการสร้า ง   
จิตส านึกในการจัดการ
และดูแลทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่ง แวดล้อม
ในพ้ืนที่ 
 

อบรมแกนน าเยาวชน 
อสม. และประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วม 
โครงการม ี

 ความพึงพอใจ 

ประชาชนมีจิตส านึก
ในการดูแล

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ส านัก 
งานปลัด 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่ 3 พฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ข.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่  1 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
     ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์การบรหิารส่วนต าบลละแอที่  5 การพฒันาระบบบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

          5.1 แผนงานการเกษตร : งานสิ่งแวดลอ้มและทรพัยากรธรรมชาติ 

 
 

แบบ ผ. 02 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการบ าบัดน้ าเสีย 
ด้วยภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้ประชาชนในชุมชน
ตระหนักถึงสภาพ
ปัญหาน้ าเสียใน และ
เป็นเครือข่ายมีส่วนร่วม
ขับเคลื่อนการรักษา
สิ่งแวดล้อม 
 

ประชาชน 
ในพ้ืนที่ต าบลละแอ 

จ านวน 60 คน 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ 80  
ประชาชนมีความรู้

ความเข้าใจ 
เพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชนในชุมชน
ตระหนักถึงสภาพ
ปัญหาน้ าเสียใน และ
เกิดเครือข่ายมีส่วนร่วม
ขับเคลื่อนการรักษา
สิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่
ต าบลละแอ 

กองช่าง 

 



 
บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนต าบลละแอ อ าเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 

 
 

แบบ ผ. 03 

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครุภณัฑ์) 

งบประมาณ 
หน่วยงานที่  

รับผดิชอบหลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569  
(บาท) 

2570  
(บาท) 

 
 

          

  
 

         

  
 

         

  
 

         

  
 

         

  
 

         

  
 

         

  
 

         

 



 
 

 
 
 
 

 
 

4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอ านาจและหน้าท่ีในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
โดยในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) 
พ.ศ. 2561 ท้ังนี้ แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน ดังนั้น จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัดร่วมกับ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด 
ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดท า ทบทวน หรือเปล่ียนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยน ายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   
ไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด 
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด และตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน า ไปสู้การจัดท า
งบประมาณ ท่ีมีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง           
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น 

ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อน าไปสู่การบูรณาการร่วมกัน 
ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเช่ือมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไทยแลนด์ 4.0 และในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์         
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561      
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้    
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน          
นับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 

 
 
 
 
 



 
 

 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วิสัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 
     3.9  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
 

แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะ
ของแหล่งน้ า ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

 
(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(2)  

 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง     
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(2)  

 



 
 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนาประเพณี และงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2)  

 
(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

 
(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการ ใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วม
ท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

20 

(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (3)  

(4) การวิ เคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน         
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ    
และกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3)  

(5) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อม   
และการพัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา     
ในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่ S-Strengit 
(จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และ
T-Therat (อุปสรรค) 

(3)  

 
 



 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเช่ือมโยงหลัก
ประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ Thailand 4.0  

60 

(10) 

 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อม           
ของท้องถิ่นและยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ   
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และ Thailand 4.0 

(10)  

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ      
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(5)  

3.4 วิสัยทัศน์ 

 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(5)  

3.5 กลยุทธ์ 

 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ หรือส่ิงท่ีต้องท าตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5)  

3.6 เป้าประสงค์ของ  
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีชัดเจน 

(5)  

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
(Positioning) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นท่ีจริง 
ท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์  

(5)  

3.8 แผนงาน 

 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย    
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด             
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครอง               
ส่วนท้องถิ่นท่ีมีความชัดเจน น าไปสู่การท าโครงการพัฒนาท้องถิ่น              
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(5)  

3.9 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีน าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

 รวมคะแนน 100  



 
 

 
4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถ่ิน 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องมีการติดตาม
และประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหกสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467 ลงวันท่ี 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้     

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
     5.1  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 
     5.2  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (5) 
     5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
     5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand  ๔.๐  (5) 
     5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
           ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
     5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11  มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าท่ีจะได้รับ (5) 
     5.12  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
 

 
 
 
 



 
 

 
แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์
การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเอง     
ว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนท่ีด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าท่ีท่ีได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การน า    
เอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ        
ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่
และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ ส่ิงของ 
วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง        
คงทนถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตาม
หลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบั ติราชการตามท่ีได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีด าเนินการ   
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน/งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่    
การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีมีพื้นท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน/งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

 



 
 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ 
ช่ือโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีก าหนดไว้ ช่ือโครงการ  
มีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

60 
(5) 

 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับโครงการ 
 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการ            
และเหตุผล วิ ธี การด าเนินงานต้องสอดคล้องกับวั ตถุประสงค์                  
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจน
น าไปสู่การต้ังงบประมาณ
ได้ถูกต้อง 
 

สภาพท่ีอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร            
มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหน เริ่มต้นในช่วง
เวลาใดและจบลงเมื่ อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ           
หากก ลุ่มเป้ าหมายมีหลายกลุ่ม ให้ บอกชัดลงไปว่ าใครคือ
กลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5)  

5.4 โครงการมีความสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง      
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(5)  

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน
เป็นศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่
ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์
ท่ีเป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลาง        
สู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเล่ือมล้ า
ทางสังคม (4) การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
(5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตร
กับส่ิงแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  

 



 
 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้อง 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือน
ด้วยนวัตกรรม ท าน้อยได้มาก เช่น (1) เปล่ียนจากการผลิตสินค้า 
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปล่ียนจากการขับเคล่ือน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วนเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปล่ียนจากการเน้นภาคการผลิต
สินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้ก าเนิดขึ้น เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้
ก าหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5)  

5.8 โครงการแก้ไขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสริมสร้างให้ประเทศ 
ชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการท่ีด าเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ 
เป็นโครงการท่ีประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะท่ีจะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่น       
ท่ีพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

(5)  

5.9 งบประมาณมีความ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการ
ในการจัดท าโครงการได้แก่  (1) ความประหยัด (Economy)        
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (3) ความมีประสิทธิผล
(Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส 
(Transparency) 

(5)  

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(5)  

รวม 100  

 
 
 
 



 
 

 
4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่น     
ใหบ้รรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการ
พัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการ ติดตาม   
และประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพอย่างไร                  
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565 สรุปได้ดังนี้ 

ตารางสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 (ตุลาคม 2560 - กันยายน 2561) 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน 

โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1. การพัฒนาด้านคนและสังคม 59 37.82 13,144,405.00 26.22 36 48.00 9,091,412.00 40.18 7 30.43 1,036,146.00 12.02 7 30.43 1,036,146.00 12.02 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
การแก้ไขปัญหาความยากจน 

6 3.85 600,000.00 1.20 3 4.00 140,000.00 0.62 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 

3. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

50 32.05 35,182,000.00 70.18 25 33.33 12,363,000.00 54.63 15 65.22 7,582,000.00 87.92 15 65.22 7,582,000.00 87.92 

4. การเพิ่มศักยภาพการบริหาร
จัดการองค์กร 

34 21.79 950,000.00 1.90 8 10.67 900,000.00 3.98 1 4.35 5,300.00 0.06 1 4.35 5,300.00 0.06 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7 4.49 255,000.00 0.51 3 4.00 135,000.00 0.60 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 

รวม 156   50,131,405.00   75   22,629,412.00   23   8,623,446.00   23   8,623,446.00   

ข้อมูล ณ วันที่ 14 สงิหาคม 2564 
จากฐานข้อมูลระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-Plan) 

 
 
 



 
 

ตารางสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562) 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน 

โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1. การพัฒนาด้านคนและสังคม 73 47.40 13,301,510.00 31.52 22 55.00 7,832,673.40 53.40 8 40.00 262,550.00 5.09 8 53.33 262,550.00 9.65 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
การแก้ไขปัญหาความยากจน 

3 1.95 85,000.00 0.20 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 

3. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

65 42.21 27,825,000.00 65.94 12 30.00 6,460,600.00 44.04 10 50.00 4,799,200.00 93.04 5 33.33 2,362,200.00 86.80 

4. การเพิ่มศักยภาพการบริหาร
จัดการองค์กร 

8 5.19 750,000.00 1.78 4 10.00 330,000.00 2.25 2 10.00 96,595.00 1.87 2 13.33 96,595.00 3.55 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5 3.25 235,000.00 0.56 2 5.00 45,000.00 0.31 0 0.00 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 

รวม 154   42,196,510.00   40   14,668,273.40   20   5,158,345.00   15   2,721,345.00   

ตารางสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (ตุลาคม 2562 - กันยายน 2563) 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 
จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน 

โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น จ านวน 
โครงการ คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1. การพัฒนาด้านคนและสังคม 50 56.18 8,958,066.00 41.05 21 52.50 7,075,350.00 63.45 21 52.50 6,629,023.00 63.71 21 52.50 6,629,023.00 63.71 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
การแก้ไขปัญหาความยากจน 

4 4.49 215,000.00 0.99 2 5.00 65,000.00 0.58 2 5.00 42,705.00 0.41 2 5.00 42,705.00 0.41 

3. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

20 22.47 10,500,000.00 48.12 10 25.00 3,520,000.00 31.57 10 25.00 3,336,000.00 32.06 10 25.00 3,336,000.00 32.06 

4. การเพิ่มศักยภาพการบริหาร
จัดการองค์กร 

10 11.23 2,034,000.00 9.32 6 15.00 471,210.00 4.23 6 15.00 380,365.00 3.66 6 15.00 380,365.00 3.66 

5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5 5.62 115,000.00 0.53 1 2.50 20,000.00 0.18 1 2.50 17,440.00 0.17 1 2.50 17,440.00 0.17 

รวม 89  21,822,066.00  40  11,151,560.00  40  10,405,533.00  40  10,405,533.00  



 
 

ตารางสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 (ตุลาคม 2563 - กันยายน 2564) 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านคนและสังคม 71 10,498,803.00 5 110,000.00 1 9,000.00 1 9,000.00 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไข 

ปัญหาความยากจน 
5 255,000.00 - - - - - - 

3. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

74 41,961,500.00 - - - - - - 

4. การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร 9 640,000.00 1 20,000.00 1 12,815.00 1 12,815.00 
5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6 135,000.00 - - - - - - 

รวม 165 53,490,303.00 6 130,000.00 2 21,815.00 2 21,815.00 

หมายเหตุ : การอนุมัติงบประมาณ/ลงนามสัญญา/เบิกจ่าย ยังไม่มีข้อมูลครบถ้วน  
 เน่ืองจากการด าเนินการยังไม่สิ้นสุดปีงบประมาณ 2564 (ต้ังแต่เดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564) 

ตารางสรุปการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 

ยุทธศาสตร์ 
แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ งบประมาณ จ านวน 

โครงการ งบประมาณ จ านวน 
โครงการ งบประมาณ 

1. การพัฒนาด้านคนและสังคม         
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการแก้ไข 

ปัญหาความยากจน 
        

3. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

        

4. การเพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการองค์กร         
5. การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        

รวม         

หมายเหตุ : การอนุมัติงบประมาณ/ลงนามสัญญา/เบิกจ่าย ยังไม่มีข้อมูลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 เน่ืองจากด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) อยู่ในช่วงเดือนมกราคม - กันยายน 2564 

  
4.4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินในอนาคต 

1) ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
1.1 จ านวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากเกินศักยภาพท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลละแอ 

จะสามารถด าเนินการไดทุกโครงการ ท าให้ร้อยละของโครงการท่ีท าไดน้อยมากเมื่อเปรียบเทียบกับจ านวน
โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด 

1.2 งบประมาณท่ีจะสนับสนุนในการพัฒนามีงบประมาณจ านวนจ ากัด 
1.3 ประชาชนยังไม่เข้าใจในบทบาทหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ หวังให้การพัฒนามุ่งเน้น

ความส าคัญแต่เรื่องของโครงสร้างพื้นฐาน ขาดความสนใจเรื่องของอาชีพ การศึกษา สาธารณสุข การสร้าง
ความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว เด็กและเยาวชน ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ยากไร้ ตลอดจนเรื่องของ          
การพัฒนาส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญในท้องถิ่น 



 
 

1.4 ประชาชนท่ีเสนอโครงการเข้ามาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ยังคงมีความต้องการให้องค์การบริหาร   
ส่วนต าบลละแอด าเนินการให้ไดทุกโครงการ โดยไมค านึงถึงศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลละแอ        
ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลละแอไมสามารถจะด าเนินการให้ครบทุกโครงการ 

1.5 ปัญหาโรคระบาด ในปัจจุบันเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (Covid - 19) 
ท่ีก าลังระบาดในประเทศไทย โดยมีผู้ติดเช้ือเป็นจ านวนมากและยังแพร่ระบาดไปอย่างรวดเร็วไปในหลายภูมิภาค
ของประเทศไทย จึงไม่สามารถด าเนินการในส่วนของการประชาคม 

1.6 อาชีพของประชาชนส่วนใหญ่ในต าบลท าการเกษตรรายได้หลักจึงมาจากการขายผลผลิต        
ทางการเกษตร ท าให้รายได้ของเกษตรกรในต าบลละแอไม่แน่นอน เพราะราคาผลผลิตในบางครั้งก็ตกต่ า       
ท าให้ขาดทุน ขึ้นอยู่กับสภาวะทางเศรษฐกิจของประเทศ อีกท้ังเกิดปัญหาความไม่สงบในพื้นท่ีสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้เป็นระยะอย่างต่อเนื่อง 

1.7 ชุมชนส่วนใหญ่ไม่สามารถจัดท าแผนชุมชนท่ีเช่ือมโยงกับแผนระดับอื่นๆ ในพื้นท่ีได้ โดยเฉพาะ
แผนท้องถิ่นและแผนจังหวัด แม้ว่าได้มีการจัดสรรงบประมาณให้แก่จังหวัดโดยตรงและจัดท าประชาคมในพื้นท่ี 
เพื่อให้แผนชุมชน แผนท้องถิ่น และแผนจังหวัดสอดคล้องเช่ือมโยงกัน แต่ในทางปฏิบัติหลายชุมชนประสบ
ปัญหาต่างๆ อาทิ ไม่สามารถเสนอแผนชุมชนได้ทันกับกรอบเวลาการจัดท าแผนจังหวัด หรือแผนชุมชน         
ถูกน าไปรวบรวมโดยขาดการวิเคราะห์ในเชิงความเช่ือมโยง และไม่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของแผนจังหวัด 
นอกจากนี้ ชุมชนยังขาดพลังและมีบทบาทน้อยในการติดตามความก้าวหน้าของแผนงาน/โครงการ รวมถึงขาด
การติดตามและประเมินผลแผนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ 

ความเช่ือมโยงแผนพัฒนาท้องถิ่น ปัจจัยด้านการเช่ือมโยงแผนชุมชนนับเป็นอุปสรรคส าคัญ       
ของการขับเคล่ือนแผนสู่การปฏิบัติ ซึ่งปัจจัยอุปสรรคนั้น พบว่าองค์การบริหารส่วนต าบลมีบทบาทในการเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนด้วยกระบวนการแผนชุมชนน้อย เนื่องจากผู้บริหาร/สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล/
พนักงานส่วนต าบล ขาดความรู้ความเข้าใจและไม่ให้ความส าคัญกับการจัดท าแผนชุมชน อีกท้ังแผนชุมชน              
ยังไม่สามารถเสนอได้ทันกับกรอบเวลาการจัดท าแผนจังหวัด ท้ังยังไม่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดแผนชุมชน
ถูกน าไปรวบรวมโดยขาดการวิเคราะห์ในเชิงความเช่ือมโยง นอกจากนี้การก าหนดนโยบายและโครงการมาจาก
หน่วยงานภาครัฐท าให้การพัฒนาไม่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน ซึ่งในด้านการประสานแผนพัฒนาจังหวัด
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มีจ านวนมากกรอบแนวทางในการด าเนินงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดในการคัดเลือกโครงการท่ีเป็นผลกระทบขององค์กรปกครอง        
ส่วนท้องถิ่นไม่ชัดเจน มีปัญหาด้านกระบวนการประชาคมอ าเภอ เพื่อรวบรวมปัญหาและความต้องการ       
ของประชาชนในพื้นท่ีระดับจังหวัด ปัญหางบประมาณในการด าเนินการประชุมคณะกรรมการประสานแผน
ระดับอ าเภอและคณะกรรมการประสานแผนระดับจังหวัด และปัญหาการเมืองท้องถิ่นและการเมืองระดับชาติ
ท่ีเข้ามาแทรกแซงการจัดท าแผนพัฒนาชุมชน  

1.8 การรวมศูนย์ท่ีส่วนกลางการบริหารมุ่งตรงท่ีส่วนภูมิภาคมากกว่าท้องถิ่น ซึ่งหน่วยงานระดับภาค   
ก็ไม่สามารถปรับตัวรองรับการพัฒนาในมิติและรูปแบบใหม่ได้  อีกท้ังการท างานยังยึดกฎระเบียบเดียวกัน      
ท่ัวประเทศ ท าให้ขาดความยืดหยุ่นการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่มีประสิทธิภาพ เนื่องจาก
ความล่าช้าของการถ่ายโอนบางภารกิจ ภาคราชการยังไม่สามารถปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงและความแตกต่าง
ในเชิงพื้นท่ีได้ท้ังยังมีบทบาทครอบง าในกระบวนการจัดท าแผนขององค์การบริหารส่วนต าบล โดยมีปัจจัยส าคัญ คือ 
มีโครงสร้างบริหารที่รวมศูนย์อ านาจ การแปลงแนวคิดไปสู่การปฏิบัติ และการบริหารการพัฒนายังคงเป็นไปใน
ลักษณะบนลงล่างหรือแบบชักใยความสัมพันธ์ระหว่างภาครัฐกับอบต.และประชาชน จึงเป็นไปในลักษณะ    
“ส่ังการ”จากภาครัฐท่ีอยู่นอกชุมชน ส่วนบทบาทของ อบต. นั้นถูกถ่ายทอดโดยภาครัฐในแง่ของการพยายาม
สร้างสถาบันและเน้นการส่ังการบังคับบัญชาโดยมีระบบราชการอยู่เบื้องหลัง การพัฒนาจะมุ่งเน้นภารกิจ      
ตามบทบาทหน้าท่ีมากกว่าจะยึดตัวปัญหาเป็นตัวก าหนด การระดมทรัพยากรเพื่อแก้ไขปัญหานั้นๆ ซึ่งบทบาท



 
 

ของประชาชนเองก็ยังคงถูกครอบง าโดยภาครัฐ แม้จะมีการจัดต้ังองค์กรชุมชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนามากขึ้น
และปรับระบบบริหารการพัฒนาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาของชุมชนมากขึ้น แต่ก็ยังเป็นเรื่องของ
ข้าราชการและผู้น าชุมชนท่ีภาครัฐเข้าไปจัดต้ังมากกว่าจะเป็นเรื่องของประชาชนส่วนใหญ่ในชุมชน  รวมท้ัง
ภาครัฐมีการประชาสัมพันธ์และส่งเสริมการเรียนรู้ในความส าคัญของแผนชุมชนแก่ประชาชนไม่ต่อเนื่อง     
และขาดการติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ ซึ่งเป็นปัญหาอุปสรรคอย่างหนึ่งท่ีท าให้แผนชุมชนขาดคุณภาพ
และไม่มีประสิทธิภาพ 

นอกจากนี้ การรวมศูนย์ท่ีส่วนกลางผ่านการบริหารจัดการแบบส่ังการและควบคุมการท างาน     
ของท้องถิ่น แทนการท าหน้าท่ีเป็นเพียงผู้ประสาน อ านวยความสะดวก และพัฒนาศักยภาพแก่ท้องถิ่น          
ยังส่งผลให้การท าหน้าท่ีองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในการจัดหาบริการสาธารณะ (public services)        
ขาดประสิทธิภาพ และมีต้นทุนในการบริหารจัดการสูง (The World Bank) 

2) ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
2.1 ในการด าเนินกิจกรรมโครงการประชาคม ควรท าให้ประชาชนในพื้นท่ีเห็นความส าคัญ      

ในการเข้าร่วมประชาคม เพื่อท่ีจะได้เสนอปัญหาและความต้องการอย่างตรงจุด รวมท้ังเสนอแนะการพัฒนา
ด้านอื่นให้ครอบคลุมทุกด้าน โครงการท่ีหมู่บ้านเสนอมาส่วนใหญ่ เป็นด้านโครงสร้างพื้นฐาน ท้ังนี้ ควรช้ีแจง   
ให้ประชาชนทราบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณจ ากัด ประชาชนควรเสนอโครงการท่ีส าคัญ
จ าเป็นต่อส่วนรวม เรียงล าดับความส าคัญ เพื่อลดจ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีจ านวนมาก        
และไม่สามารถด าเนินการได้ท้ังหมด 

2.2 องค์การบริหารส่วนต าบลละแอควรพิจารณาต้ังงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสม     
กับภารกิจแต่ละด้านท่ีจะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปญัหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนต้ังจ่ายรายการใหม่ 

2.3 ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีต้ังในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปงีบประมาณนั้น 

2.4 เน้นการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารก าหนดการวันเวลาให้ประชาชนรับทราบให้มากขึ้น
อย่างท่ัวถึง เช่น การจัดรถวิ่งประชาสัมพันธ์ให้ท่ัวพื้นท่ีก่อนล่วงหน้า นอกเหนือจากการส่งหนังสือ แจ้งเสียงตามสาย
โดยเฉพาะความร่วมมือจากผู้น าชุมชนช่วยประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบอีกทางหนึ่ง เพื่อให้ประชาชนรับรู้
และความเขา้ใจถึงวัตถุประสงค์ในการร่วมกิจกรรมว่ามีความส าคัญจ าเป็นต่อชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน 

2.5 ผู้เกี่ยวข้องในการจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นควรให้ความส าคัญต่อโครงการ/กิจกรรม       
ท่ีประชาคมคัดเลือกเรียงล าดับ ตรงตามความต้องการของประชาชน ในการแก้ไขปัญหา น ามาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ครบทุกด้าน ตามแนวทางพัฒนาควรเป็นโครงการ/กิจกรรมท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล
สามารถน ามาด าเนินการได้จริง และส่งเสริมความร่วมมือของประชาคมต าบล 

 


